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PRESENTACION

En coherencia con la normativa institucional, especialmente con el Acuerdo Superior N° 003 de 2021,
por medio del cual se expide el Estatuto General de la Universidad de los Llanos, en el articulo 53 se
estipula:

ARTICULO 53. SISTEMA DE PLANEACION. El Sistema de Planeacion es el conjunto de
normas, principios, métodos y procesos adoptados por la Institucion, para fundamentar la toma
de decisiones, mediante una asignacion eficiente de recursos y una permanente evaluacion de
la gestion y control de resultados, en procura del cumplimiento de la misién universitaria. Se
define en Acuerdo Superior.

(Acuerdo Superior 003 de 2021)

En ese mismo sentido, con el Acuerdo Superior N°002 de 2021, por el cual se crea el Sistema de
Aseguramiento de la Calidad — SAC - de la Universidad de los Llanos, en el articulo 5 se estipula:

ARTICULO 5°. EJES DEL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD. Son aquellas bases sobre las
que se articulan los modelos y actividades del Sistema de Aseguramiento de la Calidad, para
asegurar la mejora continua de la Institucion; los cuales se menciona a continuacion:

a) Planificacion y disefio de los procesos. Con base en la mision, la visién y el direccionamiento
estratégico de la Institucion se definen referentes claros de desarrollo de las funciones
misionales y estructuran los procesos que se deben considerar para dar fe del quehacer
institucional.

b) Desarrollo y control de los procesos. La Universidad debe asegurar sus productos y
servicios, a partir de la gestion de los bienes, servicios y actividades, desde los insumos,
desarrollo de procesos, hasta la fase final e impacto, de una manera holistica, orientada a
asequrar la integridad de sus resultados.

¢) Evaluacion de la calidad. La evaluacion de los resultados es una herramienta para cuidar la
calidad, a partir de la incorporacion de parametros, objetivos e indicadores comparables,
relativos a su comunidad, asi como a las funciones misionales que permitan ajustar los procesos
y procedimientos, la oferta de los programas académicos y la Institucion y garantizar su
permanencia y sostenibilidad en el tiempo, con el fin de responder a la solucion de problemas
de la sociedad y las exigencias del Estado.

(Acuerdo Superior 002 de 2021)

Siendo la internacionalizacion un propdsito estratégico de la Universidad y teniendo en cuenta los
cambios en los enfoques de la internacionalizacién de la educacion superior en los contextos
nacionales y globales, es indispensable el disefio e implementacion de un plan estratégico de
internacionalizacion a nivel institucional que se encuentre articulado con los propdésitos del Proyecto
Estratégico Institucional (PEI) y con los ejes y metas del Plan de Desarrollo Institucional (PDI) que
abarca un periodo de ocho afios 2022-2030.
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I.  Tendencias de la internacionalizacion en el contexto global.

Para la Educacion mundial es relevante la formaciéon de estudiantes con enfoque global en
competencias generales globales y en competencias propias de la disciplina en el entorno global. En
el contexto competencias generales globales, existen organizaciones como la Organizacion para la
Educacion, Ciencia y Cultura (UNESCO), que establece la recomendacion sobre la Educacién para la
Paz, los Derechos Humanos y el Desarrollo Sostenible. El aprendizaje debe ser transformador y
contribuir a dotar a los educandos de los conocimientos, valores, actitudes y aptitudes y
comportamientos necesarios para convertirse en agentes de paz en sus comunidades. La educacion,
en todas sus formas y dimensiones, dentro y fuera de las escuelas, configura nuestra manera de ver
el mundo y de tratar a los demas.

Por su parte, la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico (OCDE), define la
competencia global como un concepto multidimensional que requiere una combinacién de
conocimientos, habilidades, actitudes y valores aplicados con éxito a cuestiones globales o situaciones
interculturales. Las cuestiones globales son aquellas que afectan a todas las personas y tienen
profundas implicaciones para las generaciones actuales y futuras. Las situaciones interculturales son
encuentros presenciales, virtuales o por mediacion con personas que se perciben como de un contexto
cultural diferente.

De la misma manera, la OCDE resalta que es importante que los estudiantes desarrollen la
Competencia Global para: Desarrollar la conciencia cultural y las interacciones respetuosas en
sociedades cada vez mas diversas; reconocer y desafiar los prejuicios y estereotipos culturales y
facilitar la convivencia armoniosa en comunidades multiculturales; prepararse para el mundo del
trabajo, que exige cada vez mas personas que sean comunicadores eficaces, estén abiertos a
personas de diferentes origenes culturales, puedan generar confianza en equipos diversos y puedan
demostrar respeto por los demas, especialmente a medida que la tecnologia continta facilitando la
conexion a escala global.

Asi como también, aprovechar los espacios digitales inherentemente interconectados, cuestionar las
representaciones mediaticas sesgadas y expresar su voz de manera responsable en linea;
Preocuparse por los problemas globales y participar en el abordaje de los desafios sociales, politicos,
economicos y ambientales. De esta manera, la competencia global respalda los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) al brindar la vision de la educacion que los ODS defienden y al alentar a
los jévenes a actuar en pos del interés general del bienestar colectivo y el desarrollo sostenible que
los ODS encarnan.
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Finalmente, existe la Sociedad Internacional para la Tecnologia en Educacion que desarrollé los
estandares ISTE que son un marco que guia a educadores, lideres y capacitadores en el uso de la
tecnologia para crear experiencias de aprendizaje de alto impacto, sostenibles, escalables y
equitativas. Han sido adoptados por todos los estados de EE. UU. y muchos paises del mundo.

Los Estandares ISTE proporcionan las competencias para aprender, ensefiar y liderar con tecnologia,
y son una hoja de ruta integral para el uso efectivo de la tecnologia en las escuelas de todo el mundo.
Basados en la investigacion cientifica del aprendizaje y en la experiencia de los profesionales, los
Estandares ISTE garantizan que el uso de la tecnologia para el aprendizaje cree experiencias de
aprendizaje de alto impacto, sostenibles, escalables y equitativas para todos los estudiantes. Durante
mas de 20 afos, las normas se han utilizado, estudiado y actualizado para reflejar las mejores
practicas basadas en investigaciones mas recientes que definen el éxito en el uso de la tecnologia
para aprender, ensefiar, liderar y entrenar. Las normas, estan alineadas con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de la UNESCO.

En cuanto a las competencias disciplinares globales se encuentran varios organismos regionales y
mundiales a los que se acogen cada una de las areas de conocimiento de la Universidad de los Llanos
a través de sus programas académicos.

[l Conceptualizacion de la Internacionalizacién en la Universidad de los Llanos.

Teniendo en cuenta que el Proyecto Educativo Institucional, establece a la internacionalizacion como
un proposito estratégico que se concibe como un proceso transversal, multifacético y multidimensional,
fundamental para el desarrollo institucional. La internacionalizaciéon se construye a partir de la
identidad institucional, regional y nacional atendiendo a la pluralidad, la multiculturalidad y la
convivencia. Se asume a la Orinogquia como un patrimonio global que permite ser el escenario de
interacciones con participacion de actores diversos de todo el mundo.

La internacionalizacion es un aspecto fundamental del engranaje institucional, que favorece el
desarrollo integral de la comunidad universitaria, dado que posibilita que docentes, estudiantes y
administrativos se inserten en dinamicas de relacionamiento, investigacion, innovacion, creacion y
aprendizajes colaborativos y relacionados con otras realidades y oportunidades sin desconocer las
propias. De esta manera, la internacionalizacion en casa, el trabajo en redes, las alianzas, los
convenios interinstitucionales, la formacion en lenguas extranjeras, las investigaciones, los trabajos
colaborativos y las movilidades virtuales, fisicas y mixtas son, entre otras, acciones que la Universidad
emprende para ser una institucion en interaccién con otros actores regionales, nacionales e
internacionales en pro de una formacién integral de calidad, conectada con el mundo.

Todo lo anterior contribuye a la formacion de ciudadanos globales desde las distintas regiones, seres
humanos sensibles ante las realidades del mundo y capaces de aportar a su transformacién. Por lo
anterior, la Universidad de los Llanos ve en la internacionalizacion del curriculo, en la definicion de
resultados de aprendizaje en sus programas académicos y el trabajo conectivo, en el uso de las
mediaciones tecnoldgicas, asi como en la participacion en redes de conocimiento, investigacion e
innovacion maneras de aprender y formar generaciones de seres mas humanos y profesionales para
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aportar al desarrollo sostenible del planeta desde distintas disciplinas y saberes.

Propésitos de la Internacionalizacion establecidos en el PEI

e Insertar a la Universidad de los Llanos y a su comunidad a las dinamicas mundiales, para la
contribucion a la solucion de problemas globales y la oferta de una educacién pertinente.

e Incorporar la internacionalizacion como elemento esencial del curriculo de todos los
programas académicos, para la formacidn de ciudadanos interculturales, interdisciplinarios y
globales y para el relacionamiento de estudiantes y profesores con comunidades
internacionales.

e Consolidar el bilinglismo como herramienta eficaz en los procesos de formacion,
investigacion, creacion e innovacion.

e Desarrollar investigacion, innovacion, creacion y redes de conocimientos con estandares
internacionales para el impacto y la transformacién de la regién.

e Promover la participacién de estudiantes y profesores en intercambios académicos y su
incorporacion a redes académicas y de investigacion a nivel nacional e internacional.

Por su parte, la Politica Institucional de Internacionalizacion de la Universidad de los Llanos, define a
la internacionalizacion como un proceso estratégico y transversal a las funciones sustantivas que tiene
tres objetivos:

Formacion integral con competencias ciudadanas y profesionales

La formacién de ciudadanos globales es el corazdn de la mision de la Universidad de los Llanos, por
esta razon la internacionalizacion del curriculo es el eje articulador de su proceso de
internacionalizacion pues garantiza la democratizacion del proceso alcanzando a la totalidad de su
comunidad estudiantil y generando un impacto en las comunidades locales y la sociedad global (De
Wit & Leask, 2015). El desarrollo de estas competencias de ciudadania global es un proceso
permanente y continuo a lo largo de la vida, asi desde la internacionalizacién del curriculo formal e
informal se implementan estrategias que permiten hacer de este un proceso cotidiano y constitutivo
de la cultura institucional.

Conocimiento Universal desde la region de origen

La articulacion de los programas académicos con las tendencias globales de la disciplina y con
referentes curriculares nacionales e internacionales, es una caracteristica propia de un curriculo
internacional. La inclusion de las agendas globales y locales de desarrollo permiten el disefio de
programas académicos mas permanentes y que den mejor respuesta a las necesidades del contexto
con una perspectiva glocal, generando conexiones entre las necesidades propias de la Orinoquia y el
contexto global, y generando escenarios de intercambio y transferencia de conocimiento.

La internacionalizacién del curriculo, debe ser por tanto un reflejo de la identidad institucional y de las
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disciplinas, pues el contexto especifico permite definir los objetivos y sus estrategias, generando
coincidencias y divergencias entre los diferentes programas pues considera las particularidades del
objeto de estudio, sus practicas de ensefianza-aprendizaje, su campo de accion, entre otras (De Wit
& Leask, 2015).

Cooperacion internacional para la transformacion del contexto

El curriculo como unidad articuladora del proceso formativo, es un facilitador para el relacionamiento
estratégico de la Universidad de los Llanos, permitiendo el desarrollo de proyectos que puedan tener
un impacto directo en la actualizacion, la innovacién y la flexibilizacién de los programas académicos
e incorporando las fortalezas de socios y aliados para el mejoramiento continuo que contribuyan a la
calidad.

Asi, se puede definir que el proceso de internacionalizar el curriculo va mas alla del contenido.
Claramente, pretende que los contenidos del proceso formativo estén articulados con los avances y
las tendencias globales a nivel disciplinar y cultural, pero tiene un especial enfoque en la vision de un
curriculo integral que comprende resultados de aprendizaje internacionalizados, metodologias de
ensefianza, aprendizaje y evaluacion innovadoras, la participacion activa y empoderamiento del
estudiante en su proceso formativo y su interés y motivacion para aprender de la diversidad local y
global, dentro y fuera del aula de clase. Estos escenarios de aprendizaje fuera del aula de clase son
entendidos como oportunidades de internacionalizacion del curriculo informal con estrategias de
internacionalizacion en casa (Leask, 2015).

De otro lado, los procesos de internacionalizacion en el marco del Plan de Desarrollo Institucional
2022-2030, estan adscritos a los siguientes ejes:

1) Pluralismo epistemoldgico, formacion integral y aprendizaje. El cual se define, entre otros, como

Interculturalidad: que rebasa el concepto de cultura, no solo como producto o acumulado
historico, como legado o como forma de distincion social que tensiona civilizacion y barbarie,
pero que no ve suficiente el concepto de multiculturalismo que se restringe a la evidencia de
multiples formatos culturales en el territorio. Entendida la cultura en este marco como significado
que da sentido a la vida y que, en ese orden de ideas, es fundamental para la supervivencia
humana. El dialogo entre diversas culturas, su interaccion, reconocimiento y valoracion de las
diferencias (sociales, étnicas, econdmicas, de género, corporales, linglisticas, o de otra indole)
es fundamental para educar desde el discurso de la aceptacion, de la tolerancia y de la
hospitalidad hacia nuestras diversidades. Puede que ello no baste, pero es un paso ineludible
en el proceso de aprender a convivir con nuestras diferencias, lo que constituye un compromiso
institucional y social dinamico y horizontal.

Este eje propone como escenario que para el afio 2030, la Universidad de los Llanos sera
regional, nacional e internacionalmente reconocida por su compromiso con los procesos de
transformacion social requeridos a través de sus funciones misionales para alcanzar una
sociedad equitativa con enfoque intercultural, incluyente y preocupada por la construccion de
paz en todos sus niveles, que reconoce las desigualdades sociales, las diversidades de todo
tipo y es respetuosa con los valores de la democracia y el desarrollo sustentable regional.

Unillanos: Talento y conocimiento para el desarrollo regional ﬁ @
Kilometro 12 Via a Puerto Lépez, Vereda Barcelona, Villavicencio, Meta Colombia = :Net =
Conmutador 6616800 —Barcelona -6616900 San Antonio W Py

www.unillanos.edu.co — Correo electrénico: archivo@unillanos.edu.co icontec


http://www.unillanos.edu.co/
mailto:archivo@unillanos.edu.co

2) Excelencia académica para la transformacion y el desarrollo sustentable de la realidad social de
la region. El cual se define como la excelencia académica es un proyecto inacabado y de busqueda
constante por parte de la institucion universitaria. Se traduce en criterios de calidad que, en principio,
van orientados a determinar la coherencia entre lo que anuncia la Universidad en sus procesos de
formacion, la forma como los miembros de la Universidad los asumen y el impacto de estos en la
realidad.

A partir de lo establecido en el primer eje, es importante entender que el proyecto formativo de
Unillanos debe implicar el reconocimiento, la aprehension y la construccion de saberes que
permitan aportar al desarrollo de una sociedad democratica, basada en principios de equidad y
justicia social.

En principio, las herramientas que tiene la Universidad son las de la formacion, donde esta
vinculada la funcion docencia. De ahi que hablar de excelencia académica implique la pregunta
no solo por propiciar aperturas curriculares, sino por dar respuesta a la formacion de un ser
humano libre, critico y con capacidades para actuar en el territorio y con el criterio y la vision que
da el dialogo con escenarios internacionales de educacion superior.

Ademas, la excelencia académica debe implicar la pertinencia, la duracidn y el sentido de la oferta
académica, tanto de pregrado como de posgrado, en el mas alto nivel, coherentes con la nueva
dinamica de la sociedad y de las empresas.

Por supuesto, lo anterior supone tener en cuenta uno de los mayores factores de calidad, como
es la cualificacion docente (formal y no formal), y una apuesta por integrar el curriculo, pensar
globalmente, tener flexibilidad administrativa con respecto a los procesos misionales y el
bilingliismo, no solo como un elemento de comunicacidn, sino como un elemento de generacion
y transferencia del conocimiento.

Este eje propone como escenario que para el afio 2030, la Universidad de los Llanos sera
reconocida como una institucion publica de excelencia académica, acreditada de alta calidad que,
mediante la formacién integral de su comunidad académica, fomenta la transformacion y el
desarrollo social en términos humanisticos, innovadores e investigativos y de proyeccion social
de la Orinoquia colombiana, con perspectiva sostenible, ecoglobal, diversa y compleja.

3) Investigacion para la integracién del conocimiento y el empoderamiento.

La investigacion como funcion estratégica para la regién y el pais en las universidades publicas
regionales que se deben a sus territorios, como es el caso de Unillanos, sin olvidar el acervo
cientifico y humanista acumulado histéricamente, permite activar uno de los ejes misionales que
garantiza el desarrollo cientifico y tecnoldgico; es asi como las universidades han sido llamadas
a ser las principales generadoras del conocimiento, mediante el ejercicio investigativo de sus
profesores y la interaccion de sus comunidades con pares de instituciones de otras latitudes.

Este eje propone como escenario que para el afio 2030, Unillanos habréa logrado consolidar el
sistema de investigaciones articulado con la formacion y extension, desde una vision compartida
de comunidad universitaria, manteniendo vinculos robustos e intercambios significativos con
diversos actores sociales, productivos y gubernamentales del entorno regional y de las
comunidades cientificas nacionales y globales.

4) Proyeccién para la integracion local/global en escenarios de paz.
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El eje estratégico de la proyeccion social local/global en escenarios de paz se construye bajo el
entendido que la paz va mas alla de la dicotdmica relacion paz-guerra. Es, pues, el
reconocimiento polisémico de las relaciones que, en el sentido humano (Calderon, 2009)
representan conflictos manifiestos en una relacion triadica paz-violencia-humanidad como parte
de la historia, segun el autor, dado que son sistemas vivos que buscan objetivos comunes o
disimiles.

La prospectiva de la proyeccion social es la generacion de informacion y de espacios de dialogos
internos que muestren resultados para mejorar la divulgacion de los estudios en el territorio, la
cual tiene un porcentaje de apropiacién muy baja (5 %-10 %). De otra parte, la divulgacion de lo
que se hace en la institucion con apoyo de cooperacidn nacional e internacional hace a la
Universidad socialmente competente, ligada al desarrollo y con apuestas por la region, condicion
que contribuye a mejorar las politicas publicas, conectadas y en interaccion con redes y alianzas
globales para el fortalecimiento institucional.

La necesidad de articulacién con las agendas global, nacional, departamental y municipal da
pertinencia e impacto social al quehacer de la Universidad. En ese sentido, la Agenda 2030 se
convierte en un derrotero para el desarrollo sostenible, asi como el Plan Nacional de Desarrollo
PND 2018-2022, Pacto por la equidad, por la legalidad, el emprendimiento, la formalizacién y la
productividad.

5) Gestion académica transparente y eficiente para la consolidacién de la confianza institucional.

la Universidad de los Llanos es una institucion constituida para dar vida a una comunidad como
lo es la region de los llanos orientales e irradiar la Orinoquia colombiana. Es decir, no se puede
concebir hoy una comunidad estable y viable sin la presencia de la universidad que forma no solo
para profesionalizar, sino también para el conocimiento y la vida, formando ciudadanos con
pensamiento critico que aporten a la construccion de territorios de paz, incluyentes y equitativos,
capaces de ubicarse en cualquier contexto y dar respuesta a las necesidades del entorno.

Este eje propone como escenario que para el afio 2030, la Universidad de los Llanos, en el marco
de su autonomia universitaria y gestion académica eficiente y transparente, habra logrado con
calidad, excelencia, pertinencia, eficiencia, idoneidad, humanismo, transparencia y con enfoque
diferencial los objetivos y metas propuestas en el PEIl y en la misién institucional. Contara con
una gestion de informacién que sustenta la planeacion, el monitoreo y la evaluacion de toma de
decisiones basada en la confianza y solidez institucional, que considere sus ethos como
institucion académica y su capacidad de autorregulacién para organizarse y establecer
interacciones con sus grupos de interés, teniendo en perspectiva el reconocimiento nacional e
internacional.

[l Plan de Internacionalizacion.

A partir la conceptualizacion que hace la Universidad sobre la internacionalizacion y teniendo en
cuenta las tendencias de la internacionalizaciéon universitaria en Colombia y en el mundo, se
establecen los siguientes objetivos y metas del plan de estratégico de internacionalizacion durante el
periodo alineado al Plan de Desarrollo Institucional 2022-2030.
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OBJETIVO 1: Formacion integral con competencias ciudadanas y profesionales.

META 2022-2030 LINEA BASE INDICADOR RESPONSABLE
Lograr que el 100% de los Un plan de estudios | % de planes de DGC
programas académicos que con enfoque estudio con OIRI
incluyan en su perfil de egreso el | intercultural: ajuste en su STA
enfoque global e intercultural. maestria en objeto de Directores de
Estudios Culturales | formacion con programa
enfoque Grupos GAP
intercultural
Crear un programa institucional en | 0 programas N° de Escuela de
el area de formacién ciudadana, institucionales en el | programas Humanidades
humanistica, y cultural, a través area de formacién | institucionales DGC
de la diversificacion y articulacion | ciudadana, en el area de Bienestar
de los cursos del area humanistica y formacion
complementaria ofrecidos por la cultural ciudadana,
Escuela de Humanidades. humanistica y
cultural
Incrementar 3 puntos en las El promedio fue de | Puntos de STA
pruebas Saber Pro (inglés) 157 incremento  en | VICEACADEMIC
respecto al promedio dado en la desempefio en A
linea base las pruebas CENTRO DE
Saber Pro IDIOMAS
(inglés) respecto
al promedio
Certificar a nivel internacional al 10% de docentes % de docentes DGC
60% del profesorado con nivel B1, | con nivel deinglés | con certificacion | VICEACADEMIC
B2 o C1 en segunda lengua. B1yB2 internacional de A
4,8% (10 Docentes) | segunda lengua CENTRO DE
de los docentes en | nivel B1y B2 IDIOMAS
B1,
5,2% (11 Docentes)
de los docentes en
B2.
Vincular a cinco (5) programas | 0 programas | No. Programas DGC
académicos en un proceso de | académicos  con | académicos con OIRI
Convenio de Doble Titulacién. convenios de doble | convenios  de STA
titulacion. doble titulacion. Directores de
programa
Alcanzar 1392  movilidades | Docentes con | No. de movilidad OIRI
entrantes y salientes de profesores | movilidad entrante y | entrante y | VICEACADEMIC
saliente entre 2015 | saliente de A
2020: 464 docentes FACULTADES
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internacional.

Lograr 1700 estudiantes de | Estudiantes  con | No. de OIRI
movilidad entrante y saliente movilidad entrante y | estudiantes en | VICEACADEMIC
saliente entre 2015 | movilidad A
a 2020: 586 entrante y Directores de
saliente. programa
Insertar la virtualidad en el 100% | 1 Programa | % de programas OIRI
de los programas académicos que | Académico con | académicos que DGC
incluyan actividades de | actividades de | incluyan DIRECTORES DE
internacionalizacion en el aula | Internacionalizacién | actividades de PROGRAMA
(Proyecto COIL, Clase espejo) en el aula. internacionalizac
ion en el aula.
Lograr el 3% de participacion de | 0% de participacion | % de estudiantes OIRI
estudiantes en comunidades de | de estudiantes en | participando en DGC
aprendizaje en actividades de | comunidades  de | comunidades de | DIRECTORES DE
cooperacion, del orden nacional e | aprendizaje. aprendizaje. PROGRAMA

OBJETIVO 2: Conocimiento Universal desde la regién de origen.

META 2022-2030 LINEA BASE INDICADOR RESPONSABLE
Una (1) convocatoria anual para En la Universidad N° de DGl
financiar proyectos de no se cuenta con convocatorias
investigacion que fomenten la una convocatoria para financiar
innovacion y desarrollo especifica para el proyectos de
tecnologico. fomento ala investigacion
innovacion y que fomenten la
desarrollo innovacion y
tecnoldgico desarrollo
tecnolégico en la
Universidad de
los Llanos.
Lograr que el 40% de los articulos | En  promedio, de | % de articulos DGl
producidos en la institucion sean | 177 productos | publicados
publicados en Scopus y WoS anuales, (segun
especialmente clasificacion
articulos. Minciencias) en
Scopus y WoS
Promover (1) evento cultural 0 No. Eventos | ESCUELA DE
institucional anual en torno a la realizados HUMANIDADES
generacion de conocimiento sobre anualmente. OIRI
los entornos de pazy
reconciliacion.
Presentar a tres (3) programas | 1 programas re | N° de programas STA
acreditados a procesos de | acreditables en | re acreditados OIRI
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acreditacion internacional
reconocida por el CNA o ente
acreditador del pais.

proceso de
acreditacion

en proceso de
acreditacion
internacional

VICEACADEMIC
A
PROGRAMAS
ACADEMICOS

OBJETIVO 3: Cooperacion internacional para la transformacién del contexto

alianzas con Instituciones de
Educacion Superior fomentando la
cooperacion y relacionamiento
internacional

con IES.

nuevas.

META 2022-2030 LINEA BASE INDICADOR RESPONSABLE
Aumentar a 15% la participacién | 0 % de VICEACADEMIC
de profesores en redes participacion de A
académicas y cientificas y en profesores en OIRI
actividades de cooperacion. redes FACULTADES

academicas y
cientificas.
Crear al menos una (1) Red de No se cuenta con No. de Redesde | FACULTADES
conocimiento. redes de conocimiento OIRI
conocimiento creadas.
creadas.
Participar en dieciocho (18) 2 proyectos de | N° de OIRI
convocatorias de cooperacion cooperacion presentaciones FACULTADES
internacional. internacional a convocatorias
de cooperacion
internacional.
Gestionar dieciocho (18) nuevas | 2 alianzas nuevas | No. de alianzas OIRI

V. Mecanismos de monitoreo, seguimiento y evaluacién

Este Plan sera monitoreado de forma permanente a través de mecanismos de seguimiento tales

como

o Reportes del Plan de Accion Institucional de cada afio.
¢ Informes anuales de gestion.
e Reportes de los indicadores del proceso de Gestion de Internacionalizacion.
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