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Para convenios que ejecuten proyectos de proyeccion social o de investigacion.
Para Convenios que ejecuten proyectos de proyeccion social.

Para Convenio que ejecuten proyectos de Investigacion.

Para la ejecucion de proyectos que comprometan recursos institucionales.

Cuando el objeto directo de cooperacion sea un proyecto académico de educacién formal o extension.

Cuando la contraprestacion a cargo de la universidad exceda los 300 SMLMV.
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Villavicencio,

Doctor:

PABLO EMILIO CRUZ CASALLAS
Rector

Universidad de los Llanos

Ciudad.

| 1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD B

. Segun la Constitucion de Colombia, en su articulo 2°: “Son fines esenciales del Estado servir a la comunidad,
promover la prosperidad generar y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados
en la Constitucién”. 209: “La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celebridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion descentralizacion de funciones”. 69: “Se garantiza la
autonomia Universitaria. Las universidades podran darse sus directivas y regirse por sus propios estatutos, de
acuerdo con la ley. La ley establecera un régimen especial para las universidades del Estado, que dentro de las
funciones misionales establecidas dentro del articulo 10 se incluyo la docencia, la investigacion y la proyeccion
social.

La Universidad de los Llanos forma integramente ciudadanos, profesionales y cientificos con sensibilidad y
aprecio por el patrimonio historico, social, cultural y ecolégica de la humanidad competentes comprometidos en
la solucion del problema de la Orinoquia y el pais con vision universal, conservando su naturaleza como centro
de generacién, preservacion, transmision y difusion del conocimiento y la cultura. (Estatuto General de la
Universidad de los Llanos-Acuerdo 004 de 2009, Articulo 4).

Que mediante el Acuerdo Superior 004 de 2009 del Estatuto General de la Universidad de Llanos articulo 8
numeral 15 establece su régimen de autonomia para las normas de contratacién, cooperacion y asociacion.

. Que dentro de las funciones misionales establecidas en el articulo 10 del Acuerdo Superior 004 de 2009 del
Estatuto General de la Universidad de Llanos se determina: la docencia, Ia investigacién y la proyeccion social.

Que, para el desarrollo de sus funciones misionales, la Universidad de los Llanos tiene como objetivos
promover el desarrollo de su propia comunidad académica, de la regional y fomentar su articulacién nacional e
internacional, asi como promover y adelantar planes, programas y proyectos por si sola o en cooperacién con
otras entidades publicas o privadas, especialmente con universidades e instituciones de investigacioén, para dar
cumplimiento a los objetivos y funciones de la Universidad.

En este sentido la Universidad de los Llanos a través de los convenios con instituciones aliadas busca fortalecer
los procesos de docencia, investigacion y proyeccion social, mediante el desarrollo conjunto de temas de
interés, que aportan al avance de la regién y el pais, potenciando el uso de los recursos publicos e incidiendo
de manera adecuada en la sociedad.

Por lo anterior, surge la necesidad de la Universidad de los Llanos de: celebrar convenio con la empresa
UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA - UNAD. para desarrollar actividades académicas de
estudiantes de los programas de pregrado.

2. SELECCIONAR EL TIPO DE CONVENIO: (poner una X al frente) 1
A. CONVENIO DE PASANTIAS D

Sede Barcelona, Km. 12 Via Puerto Lépez - Villavicencio - Meta
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B. CONVENIO ESPECIFICO XX
C. CONVENIO MARCO D
(3. DESCRIPCION DEL OBJETO DEL CONVENIO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION 3

3.1. Objeto. El objeto del presente convenio es aunar esfuerzos y cooperar entre si con el fin de fortalecer y
garantizar la posibilidad de avanzar de la Educacion técnica profesional, tecnologica y profesional de los
estudiantes y egresados de la UNILLANOS, para homologacion en los niveles tecnologico y profesional en
los programas afines ofertados de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD; homologacién que
se adelantara de conformidad con los procedimientos internos establecidos por la UNAD y previo analisis
del Consejo de Escuela respectivo y del Consejo Académico de la UNAD.

3.2. Plazo de ejecucion del convenio: El plazo de ejeducién del convenio sera de CINCO (5) ANOS,
contados a partir de la firma del acta de inicio, previo el cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento, legalizacion y ejecucion.

3.3 Lugar de Ejecucion del convenio: El Convenio adelantara sus actividades en la UNILLANOS de acuerdo
con los términos de la ejecucion pactada. La suscripcion del presente convenio no implica relacién laboral.

3.4 Informes de actividades del convenio: La entrega de informes se hara asi: un informe cada tres meses o
su equivalente al plazo de ejecucién del convenio. Su entrega se realizara en la Oficina Asesora Juridica de la
Universidad de los Llanos.

3.5. Obligaciones

3.5.1. Obligaciones generales de las partes: En forma general las partes se comprometen a desarrollar las
actividades que se deriven del objeto del Convenio, teniendo en cuenta los siguientes compromisos comunes:

1. Ejecutar idénea y oportunamente el convenio y obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas del
mismo, evitando dilaciones y entrabamientos.

2 Mantener en reserva toda la informacién obtenida directa o indirectamente, en desarrollo del convenio,

en tanto que no podra divulgar siquiera de manera informal datos de los procesos técnicos,

administrativos, econémicos, financieros, legales, comerciales, investigativos o estratégicos ello de

conformidad a la confidencialidad implicita que establece LA UNILLANOS y que es parte integral del

convenio.

Designar a los representantes del Comité Técnico del convenio, si lo hubiere.

Participar en las instancias de direccién, coordinacion y seguimiento del presente convenio.

Realizar seguimiento a la ejecucion del convenio.

Velar y propender por el cabal cumplimiento del objeto del presente Convenio.

Reconocer los créditos a las entidades asociadas del convenio en la divulgacion que se haga sobre los

planes, programas y proyectos que se definan.

Cumplir con las obligaciones legales, especialmente aquellas de naturaleza laboral o contractual que se

deriven del convenio.

. Realizar los aportes y desembolsos en los tiempos y de la forma pactada en el convenio.

10. Reconocer los derechos de propiedad intelectual que surjan para las partes y su personal en el
desarrollo del convenio.

11, Usar de manera adecuada la imagen institucional, de acuerdo a los colores, logos y disefios adoptados
por la Universidad.

No ok o

®

3.5.2. Obligaciones de la Universidad:

Sede Barcelona, Km. 12 Via Puerto Lépez - Villavicencio - Meta
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Zara el adecuado desarrollo del presente convenio, UNILLANOS compromete a: ar/Promover y divulgar a
los estudiantes y egresados de las sedes con que cuenta a nivel regional a los programas l:zg(wolégicos y
profesional que ofrece la UNAD, para continuar con su proceso de formacion superior. b) aspirantes
a la UNAD, deberan cumplir con los requisitos de ingreso establecidos en el reglamento General
Estudiantil.

3.5.3. Obligaciones de la entidad aliadg/
Facilitar de conformidad con los procedimientos internos establecidos por la UNAD vy p‘rke/ﬁo analisis del
Consejo de Escuela respectivo y del Consejo Académico de la UNAD se compromete: a)\El estudignte y/o
egresado de UNILLANOS asumira el costo de los créditos homologados segun el acuerdo b)./a UNAD
exime de pagos de derechoagécuniario correspondiente al estudio de homologacién a estudiante y/o
egresado de UNILLANOS. c) Reconocer;a UNILLANOS en el desarrollo e implementacién de cadenas de
formacién para que los egresados y esfudiante de UNILLANOS puedan ingresar a los programas de niv
. tecnologico y superior de la UNAD. d) Prestar toda la colaboracién necesaria para la debida ejecucion de s(s
obligaciones y suministrar oportunamente la informacién requerida para el desarrollo del convenio. e)/lLas
demas actuaciones especiales de acuerdo con el objeto del convenio.

L4. VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO Y DESEMBOLSOS ( S| APLICA) —I

El valor del convenio que debe celebrarse se estima en la suma de $(XX) incluidos todos los costos, tasas e
impuestos a que haya lugar.
NO APLICA

4.1. Desembolsos: los desembolsos se realizaran de la siguiente manera:
NO APLICA

|i APROPIACION PRESUPUESTAL Y ORIGEN DE LOS RECURSOS |

NO APLICA

L 6. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION ’

. Que la Universidad de los Llanos goza de la autonomia universitaria conferida en la Constitucion Politica de
Colombia:

Articulo 69: “Se garantiza la autonomia universitaria. Las universidades podran darse sus directivas y regirse
por sus propios estatutos, de acuerdo con la ley. La ley establecera un régimen especial para las universidades
del Estado. El Estado fortalecera la investigacién cientifica en las universidades oficiales y privadas y ofrecera
las condiciones especiales para su desarrollo. El Estado facilitara mecanismos financieros que hagan posible el
acceso de todas las personas aptas a la educacién superior’.

Ley 30 de 1992 “Por la cual se organiza el servicio publico de la educacién superior”, “Autonomia de las
instituciones de educacion superior” Articulo 28. La autonomia universitaria consagrada en la Constitucion
Politica de Colombia y conformidad con la presente ley, reconoce a las Universidades el derecho a darse y
modificar sus estatutos, designar sus autoridades académicas y administrativas, crear, organizar y desarrollar
sus programas académicos, definir y organizar sus labores formativas, académicas, docentes, cientificas y
culturales, otorgar los titulos correspondientes, seleccionar a sus profesores, admitir a sus alumnos y adoptar
sus correspondientes regimenes, y establecer, arbitrar y aplicar sus recursos para el cumplimiento de su misién
social y de funcion institucional.

Que el acuerdo superior No.007 de 2011 establece que la Universidad de los Llanos podra celebrar convenios y
contratos con entidades publicas, personas juridicas de derecho publico y personas juridicas de derecho

Sede Barcelona, Km. 12 Via Puerto Lépez - Villavicencio - Meta
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privado sin animo de lucro, nacionales o extranjeras, para el desarrollo de sus fines y garantizar el cumplimiento
de su mision, en los que se adquieran compromisos reciprocos de cooperacion, e intenciones generales o
especificas.

Que mediante el Acuerdo Superior 004 de 2009 del Estatuto General de la Universidad de Llanos articulo 8
numeral 15 establece su régimen de autonomia para las normas de contratacion, cooperacion y asociacion.

Asi las cosas, la Universidad de los Llanos goza de autonomia universitaria para establecer acuerdos de
cooperacién y asociacion con otras entidades publicas o privadas, especialmente con universidades e
instituciones de investigacion, adelantando planes, programas y proyectos para dar cumplimiento a los objetivos
y funciones misionales de la Universidad.

7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DE COBERTURA QUE GARANTIZAN
LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DE LA CELEBRACION DEL CONVENIO:

De acuerdo a lo establecido en el articulo 33 de la Resolucién Rectoral 2079 de 2014, las garantias deben
solicitarse al contratista cuando la Universidad de los Llanos, determine que se expone a un riesgo, el cual
puede ocasionarle un detrimento, no solo patrimonial, sino cualquier dafio que se ocasione en desarrollo de su
actividad que pueda conllevar una posible indemnizacion monetaria o una responsabilidad civil o penal. Es una
atribucién facultativa de la Universidad.

Por otra parte, el articulo 35 de la misma norma indica que no seran exigibles las garantias en los convenios
que no se advierta ningun riesgo para la Universidad de los Llanos, se recomienda no solicitar el otorgamiento
de polizas de seguro, en desarrollo del principio de economia, el cual establece que los entes publicos no
solicitaran requisitos que no sean necesarios o dilaten el desarrollo de los fines del Estado.

8. SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y RIESGOS PROFESIONALES DE LOS PASANTES Y/O
PRACTICANTES

En virtud de lo normado en el Decreto 1072 de 2015, aplica para los estudiantes de instituciones de educacion
publica o privada que se encuentren en cualquiera de las siguientes situaciones:

La afiliacién y obligaciones en el Sistema General de Riesgos Laborales de los estudiantes que ejecuten
trabajos o realicen sus practicas formativas mediante contrato de aprendizaje, vinculo laboral; contrato de
prestacion de servicios o en el marco de un convenio docencia - servicio en el area de la salud, procedera de
conformidad con lo dispuesto en las normas vigentes que regulen dichos escenarios de trabajo o practicas
formativas.

Dicha afiliacion debera sujetarse a las siguientes reglas:

La afiliacién y pago de aportes al Sistema General de Riesgos Laborales de los estudiantes, procedera de la
siguiente manera:

1 Cuando se trate de estudiantes que deban ejecutar trabajos que signifiquen fuente de ingreso para la
institucién educativa donde realizan sus estudios, esta debera realizar la afiliacion y el pago de aportes
al Sistema General de Riesgos Laborales.

2 Cuando se trate de estudiantes que deban realizar practicas o actividades como requisito para culminar
sus estudios u obtener un titulo o certificado de técnico laboral por competencias que los acredite para
el desempefio laboral en uno de los sectores de la produccion y de los servicios, la afiliacion y el pago
de aportes estara a cargo de:

a) Las entidades territoriales certificadas en educacion, cuando se trate de practicas propias de la educacion

media técnica en instituciones educativas de caracter estatal;

Sede Barcelona, Km. 12 Via Puerto Lépez - Villavicencio - Meta
Tel. 661 68 00




CODIGO: FO-JUR-27

UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS VERSION: 01 | PAGINA:5 66 5

e PROCESO DE GESTION JURIDICA FECHA: 10/07/2018

N/ FORMATO ESTUDIO PREVIO DE OPORTUNIDAD Y .
CONVENIENCIA PARA CONVENIOS VIGENCIA: 2018

b) Las instituciones educativas, cuando se trate de practicas propias de la educacion media técnica en
instituciones educativas de caracter oficial con régimen especial o de caracter privado;

c) Las escuelas normales superiores, cuando se trate de practicas propias de sus programas de formacion
complementaria, independiente de su naturaleza juridica;

d) La entidad, empresa o institucion publica o privada donde se realice la practica, para el caso de la educacion
superior y de los programas de formacion laboral en la educacién para el trabajo y el desarrollo humano, sin
perjuicio de los acuerdos entre la institucion de educacion y la entidad , empresa o institucion publica o privada
donde se realice la practica, sobre quién asumira la afiliacion y el pago de los aportes al Sistema General de
Riesgos Laborales y la coordinacién de las actividades de promocion y prevencién en seguridad y salud en el
trabajo.

En ningun caso, las obligaciones de afiliacion y pago al Sistema General de Riesgos Laborales podran
trasladarse al estudiante.

Para la afiliacion al Sistema General de Riesgos Laborales, los estudiantes deberan estar previamente afiliados
al Sistema General de Seguridad Social en Salud en cualquiera de sus regimenes, o0 a un régimen exceptuado
o especial en salud.

[ 9. PROPIEDAD INTELECTUAL

Cualquier tipo de desarrollo, adelanto, invencién o tecnologia que se produzca durante la ejecucion de los
convenios, sera regulada segln lo dispuesto por la ley de derechos de autor y propiedad intelectual, sin
perjuicio de otorgar el reconocimiento intelectual y respeto del derecho moral correspondiente a quienes hayan
intervenido en la ejecucion de tales actividades, para todos los efectos legales se aplicara la Ley 23 de
1982.Los derechos morales de autor que le correspondan a estudiantes, profesores o investigadores de las
partes, que por sus aportes significativos en una determinada obra le corresponden como autor(es) o
coautor(es), seran a estos siempre reconocidos.

| 10. SUPERVISION

El control y supervision de la correcta ejecucion y cumplimiento del convenio, seran realizados por el Secretario
Académico de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales, de la Universidad de los Llanos, o
quien este encargado de tales funciones.

Solicitado por:

P

Decano d&
Recurgos Ndturales

Sede Barcelona, Km. 12 Via Puerto Ldpez - Villavicencio - Meta
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&%\ Universidad

Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales <fcayrn@unillanos.edu.co>
de los Llanos

Solicitud Documentos

Diana Milena Torres Novoa <milena.torres@unad.edu.co> 7 de marzo de 2019, 15:30
Para: fagropecuarias@unillanos.edu.co

CC: Sandra Patricia Rodriguez Vargas <sandrap.rodriguez@unad.edu.co>, "Angela P. Alvarez R."
<angela.alvarez@unad.edu.co>, Zulma Lorena Duran Hernandez <zulma.duran@unad.edu.co>, Victor Libardo Hurtado Nery
<victor.hurtado@unad.edu.co>, Victor Libardo Hurtado Nery <johnnie182@hotmail.com>

Cordial saludo,

CRISTOBAL LUGO LOPEZ .

DECANO FACULTAD DE CIENCIAS AGROPEC. Y RECURSOS NATURALES
UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS

En aras de continuar con el proceso de realizar el convenio UNAD especifico de cooperacion interistitucional, y la
Universidad de los Llanos, adjunto los documentos solicitados de:

Camara de Comercio

Copia Cédula de Representante Legal
Rut Entidad

Rut Representante Legal
Antecedentes disciplinarios

SEMILLERO DE INVESTIGACION
Produccion y Ambiente
O ®

Atentamente,

. Dra. Diana Milena Torres Novoa
Médica Veterinaria Zootécnista, MSc. Ciencia Animal

Univesidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD,

ECAPMA, Cead, Acacias. Meta, Colombia.

Zona Amazonia Orinoquia. (ZAO) UNAD.

Docente Programa Zootécnia.

"No imprima este correo a menos que sea absolutamente necesario. El medio ambiente es cosa de todos"

"La informacién contenida en esta comunicacion es confidencial y sélo puede ser utilizada por la persona natural o
juridica a la cual esta dirigida. Si no es el destinatario autorizado, cualquier retencion, difusion, distribucién o copia de
este mensaje, se encuentra prohibida y sancionada por la ley. Si por error recibe este mensaije, favor reenviar y borrar el
mensaje recibido inmediatamente". (Resolucion No.089 de 2003 - Reglamento para el uso de Internet y Correo
Electrénico en el AGN. Articulo 3° numeral 5)"

‘CONFIDENCIAL - UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA (UNAD), La informacién contenida en este
mensaje es confidencial y sélo puede ser utilizada por la persona u organizacion a la cual estéa dirigido. Si usted no es el
receptor autorizado, cualquier retencién, difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibido y sera sancionado
por la Ley. Si por error recibe este mensaje, favor reenvielo de vuelta y borre el mensaje recibido inmediatamente”

“CONFIDENCIAL — UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA (UNAD), La informacion contenida en este
https:/mail.google.com/mail/u/0?ik=63ef17a8eb&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f%3A1627380133946848138&simpl=msg-f%3A16273801339... 1/2



~ UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS
FACULTAD DE CIENCIAS AGROPECUARIAS Y RECURSOS NATURALES

DECANATURA
MEMORANDO
40.40.063
Villavicencio, abril 01 de 2019
PARA: Sergio Ivan Murioz, Asesor Oficina Juridica
DE: Decano Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales

ASUNTO:  Envio de Convenio

Con el fin de solicitar su revision y para los fines pertinentes, adjunto el Convenio
Especifico de Cooperacion Interinstitucional entre la UNIVERSIDAD DE LOS
LLANOS Y LA UNAD.

Cordialmente,

CRISIQ LUGO LOPEZ

4

Anexo: Lo enunciado

Kilémetro 12 Via a Puerto Lopez, Vereda Barcelona, Villavicencio, Meta, Colombia
Conmutador 6616800 — Ext. 128 — 193
E-mail: fagropecuarias@unillanos.edu.co
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IAblertu y a Distancia ACTA DE POSESION ‘t

Universidad Naclonal

|

C
L(?argo:
ICERRECTOR UNIVERSIDAD

Tipo de nombramiento: ~ Dependencia:
LIBRE NOMBRAMIENTO Y PLANTA GLOBAL DE LA UNAD
IREMOCION

J

En Bogota D.C., a los primero (1) dias del mes de julio de 2016 No.032

Se presentd: LEONARDO EVEMELETH SANCHEZ TORRES /

[CODIGO 0060 GRADO 19 SR T AT

”
v S ¥t Sl e A e = it ot S

dentificado(a) con la cédula de ciudadania nimero 79.909.423

Con el fin de tomar posesién del cargo que a continuacion se indica

Resolucién nombramiento No. 005178 {Sﬂeldb: $6.380.774

Fecha: 1DEJULIODE2016 =~ Fecha de efectividad: 1 DE JULIO DE 2016
Libreta Militar: ,Certificado Judicial No.:

Expedido en:

|\/élido hasta:

Cumplidos asi los requisitos legales propios, se recibié del compareciente el juramento
e rigor y, por la gravedad de tal promesa, ofrecié cumplir fielmente con los deberes d
su cargo, obedecer y respetar la Constitucion y las Leyes de | epy’blica.

— A i

En constancia se firma:

/(><\
e b . S———— £+ o e o - ks

o =1
: = RECTOR

O

EL POSESIONADO:
[C.C. No. A qaoqy?

Copla Controlada

Asegurese de estar utilizando la version actualizada de este formato. Consultelo en hitp://calidad.unad.edu.co
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR
RL-00304-2019

LA SUBDIRECTORA DE INSPECCION Y VIGILANCIA
DEL VICEMINISTERIO DE EDUCACION
SUPERIOR EN CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES
ATRIBUIDAS POR EL DECRETO 5012 DE 2009 Y LA
RESOLUCION 018353 DE 2018

CERTIFICA:

El/(la) UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA UNAD (Cédigo: 2102), con domicilio en BOGOTA D.C,, es una
institucion de educacion superior OFICIAL y su caracter académico es el de Universidad, creada mediante Ley numero 52 de
71711981 1, expedido(a) por Congreso de Colombia.

Que mediante Ley 396 de 1997 cambi6 la denominaciéon de Unidad Universitaria del Sur de Bogota UNISUR, por el de
UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA -UNAD-.

Que mediante Decreto 2770 del 16 de agosto de 2006, la UNAD se transformé en ente universitario auténomo de conformidad
con lo dispuesto en el Articulo Primero, el cual establece: , Transformacién. Transférmese la Universidad Nacional Abierta y a
Distancia, UNAD, en Ente Universitario Autonomo del orden nacional, con régimen especial en los términos de la Ley 30 de 1992,
personeria juridica, autonomia académica, administrativa y financiera, patrimonio independiente y capacidad para gobernarse,
vinculado al Ministerio de Educaciéon Nacional, conservando la misma denominacién.

INSTITUCION - PRINCIPAL

[ NombreApellido [ identidad | Cargo [ Actolnterno Fechalnscripcion | Estado |

| JAIME | CC 19319431 REP.LEGAL @ ACUERDO 2 @Desde: 2015- 2015-04-01 Activo
| ALBERTO LEAL | Bogota 2015-03-02 03-02 Hasta:
| AFANADOR CONSEJO 2019-03-01
SUPERIOR
JAIME CC 19319431 RECTOR ACUERDO Desde: 2015-  2015-04-01 Activo
. ALBERTO LEAL | Bogota 002 2015-03- @ 03-02 Hasta:
. AFANADOR . 02 CONSEJO @ 2019-03-01
| SUPERIOR

INSTITUCION - SECCIONALES

Actointerno  Periodo

Identidad

Seccional NombreApellido Cargo Fechalnscripcion Estado

La informacién consignada en este certificado corresponde a la reportada por la institucion.
Esta institucién de educacién superior esta sujeta a la inspeccion y vigilancia por el Ministerio de Educacién Nacional.
El presente documento electrénico tiene validez conforme a lo dispuesto en la Ley 527 de 1999 y las demas normas que los

complementen, modifiquen o reemplacen. Para verificar la autenticidad del presente certificado o ver el documento electronico,
ingrese a https://vumen.mineducacion.gov.co/lVUMEN/, Consultar Certificado y digite el numero de certificado.

Pagina 1 de 2

Calle 43 No. 57-14 Centro Administrativo Nacional, CAN, Bogota, D.C .- Colombia.
www.mineducacion.gov.co - Conmutador: +57(1) 2222800.
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@ MINEDUCACION

GOBIERNO
7 DECOLOMBIA

Se expide la presente certificacion en Bogota D.C. a los 18 dias del mes de Enero de 2019, por solicitud de UNIVERSIDAD
ABIERTA Y A DISTANCIA UNAD, segun radicado RL-2019-000398.

Atentamente,

MARIA ANTONIETA VASQUEZ FAJARDO
Subdirector de Inspeccién y Vigilancia
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.'r\::_\ . _
36. Nombre comercial:
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Resolucion Naa, 1 4 6 4 el

Por la cual se delega la compelencia para la celebracion de los confralos que se
suscriban en el marco de los recursos que generen los convenios o proyectos de
caoperacion enfocados a lo regional, a lo social y a la poblacion vuinerabie, inscritos
ante el Sistema de Desamrofic Regicnal y proyeccion Comunitaria - SIDERPCO.

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTAY A DISTANCIA ~
UNAD

En uso de sus facultades legales y estatutarias y,
CONSIDERANDO

Que la Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD), creada por la Ley 52 de
1881, transformada por la Ley 396 de 1997 y el Decreto 2770 del 16 de agesto de
2008, es un ente universitario auténomo del orden nacional, con régimen especial,
personeria juridica, autonomfa académica, administrativa y financiera, patrimonio
independiente y capacidad para gobemarse, vinculado al Ministerio de Educacion
Nacional en los términos definidos en la Ley 30 de 1992.

Que la Constitucién Politica de Colombia en su articulo 209 establece que las
autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de los fines esenclales del Estado.

Que iguaimente la Constitucién Politica de Colombia en su articulo 211 permite a las
autoridades administrativas delegar en sus subalternos las funciones atinentes a
cada uno de ellos, junto con sus responsabilidades.

Que conforme a lo previsto en el articulo 9 de la Ley 489 de 1998, las autoridades
administrativas, en virtud de lo dispuesto en la Constitucién Politica y de conformidad
con la citada Ley, “estdn habilitadas para ftrasferir el efercicio de funciones y fa
atencién y decision de los asuntos a eflos confiados por la ley, mediante acto de
delegacion, a los empleados pablicos de los niveles directivo y asesor vinculados al
organismo correspondiente, con el propésito de dar desarrollo a los principios de la
funcién administrativa enunciados en el articufo 209 de la Constitucion Politica y en
la ley”

Que el Consejo Superior Universitario mediante Acuerdo No. 007 del 5 de octubre de
2008, expidid el Estatuto de Confratacidn de la Universidad Nacional Abierta y a
Distancia — UNAD.

Que mediante Resolucién Rectoral No. 1850 del 16 de noviembre del 2006, adopto
el Manual de Procesos y Procedimientos de Contratacion de la Universidad Nacional
Abierta y a Distancia ~ UNAD.

Que el Estatuto de Contratacién prevé la facultad al Representante Legal de la
Universidad de delegar la competencia para celebrar contratos, asi mismo el articulo
12 del Manual de Procesos y Procedimientos de Contratacion, astablece gque le
comesponde. al Representante Legal de la Universidad o en quien éste delegue
expresamente, la competencia general para disponer la iniciacion del trémite para la
seleccion del contratista, ordenar la celebracion de un contrato, aceplar la propuesta,
adjudicar y suscribir los conlratos o docymentos a que haya lugar de conformidad
con lo establecido en el presente manual.
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Resolucién No. - g4 a8 del 19 AUG 2008 Fgeis 200 4

Por la cual se delega la competencia para la celebracién de los contratos que se
suscriban en el marco de los recursos que generen 0s convenios o proyeclos de
cooperacion enfocados & lo regional, a fo social y a la poblacion vulnerable, inscrifos
ante ol Sistema de Desarrollo Regional y proyeccion Comunitaria - SIDERPCO.

Que el Estatuto de Coniratacion en su articulo 28 sefiala que: Convenio es un pacto
manifestado en forma escrita, por virtud del cual, dos o mas organismos
gubemamentales o no, manifiestan su voluntad de desarrollar una o més actividades
en forma conjunta, dando origen a obligaciones de cooperacion. De los convenios se
podran originar contralos especificos que, de modo independiente y auténomo,
cumpian el objeto y ios fines del correspondiente convenio,

Que de conformidad con et articulo 19 de! Estatuto Organizacional de la Universidad,
la Vicerrectoria de Desarrolio Regional y Proyeccion Comunitaria, es un componente
de la organizacién y de la estructura, de caracter misional, responsable de la
creacién de condiciones reales para el acompafiamiento de los procesos de
desarrollo comunitario y arraigo regional en la universidad para consolidar ia
sostenibilidad académica, social, cultural y econdmica de la institucion a través del
disefio y ejecucién de planes, programas y proyectos que respondan a la misién,
objetivos y responsabifidades sustantivas institucionales que le correspondan.

Que el Consejo Superior Universitario mediante Acuerdo No. 003 del 14 de febrero
de 2007, expidid el Estatuto de Proyeccién Social y Extensién Universitaria de la
Universidad Nacional Abierta y a Distancia — UNAD.

Que el articulo 6 del Estatuto de Proyeccién Social y Extension Universitaria
establece que: e Sistema de Desarrollo Regional y Proyeccién Comunitaria
(SIDERPCO), es la manera en que |a UNAD ha decidido organizar las acciones de
Proyeccién Social y Extension Universitaria, para garantizar que sus diversas
unidades académicas y de gestién se correlacionen y guarden unidad de proposito,
para asl garantizar las sinergias intemas y facilitar la relacién de la UNAD con otras
instituciones y otros sectores.

Que mediante Resolucién Rectoral No. 2421 del 17 de diciembre de 2007, se
reglamentd la gestién de Proyeccién Social y Extension Uriiversitaria en fa UNAD,
estableciendo entre varios aspectos que le corresponde al Comité de Desarrolio
Regional y Proyeccién Comunitaria, Nacional, Zonal o Local, del SIDERPCO evaliar
y avalar la cafidad académica, la pertinencia regional, el impacto social y la viabilidad
financiera de los Proyectos o Programas.

Que se hace necesario delegar en el directivo que ocupe el cargo de Vicerrector(a)
de Desarrolio Regional y Proyeccion Comunitaria, |a competencia para disponer la
inlciacién del tramite de seleccién del contratista, ordenar la celebracion del contrato,
aceptar la propuesta, adjudicar y suscribir los contratos o documentos a que haya
lugar, en el marco de los recursos que generen los convenios 0 proyectos de
cooperacién enfocados a lo regional, a fo soclal y a la poblaci6n vulnerable.

Que el cargo de Vicerrector de Desarrollo Regional y Proyeccién Comunitaria, hace
parte del nivel directivo de la Universidad, de conformidad con [o establecido en el
Acuerdo No, 013 del 13 de diciembre de 2006, denominado como Vicerrector de
Universidad, Cédigo 0060, grado 1.

Que de conformidad con el Estatuto General, le corresponde al Rector cumplir y
hacer cumplir las normas legales, estatutarias y reglamentarias vigentes.

2
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Por ia cual se delega la compelencie para Ia celebracion de los contratos que sé
suscriban en el marco de los recursos que generen los convenios o proyectos de
cooperacién enfocados a lo regional, a fo social y a la poblacin vulnerable, inscritos
ante el Sistema de Desarrolio Regional y proyeccion Comunitaria - SIDERPCO.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO 1°. Delegar en el directivo que desempefie el cargo de Vicerrector(a) de
Desarrollo Regional y Proyeccién Comunilaria de la Universidad, la competencia
para disponer la iniciacién dsi tramite de seleccion del contratista, ordenar la
celebracién del contrato, aceptar la propuesta, adjudicar y suscribir los contratos o
documentos a que haya lugar dentro de cada una de las etapas de los procesos de
contratacion, en el marco de los recursos que generen los convenios o proyectos de
cooperacion enfocadas a lo regional, a lo social y a la poblacién vulnerable.

ARTICULO 2°. La delegacién de que trata [a presente resolucion estara limitada en
su cuantia en un rango de 0 hasta 1000 salarios minimos legales vigentes.

ARTICULO 3°. Todos los procesos de contratacion objeto de la presente delegacién
deberan contar previamente con el visto buena de ja Mesa Técnica de Dinamizacién
de Convenios del Sistema de Desarrollo Regional y Proyeccion Comunitaria
SIDERPCO.

ARTICULO 4°. Sera condicién obligatoria que cada uno de los proyectos contratados
garanticen su sostenibilidad y la contratacion que se derive se financiara con los
recursos que generen, igualmente dentro de cada uno de los desembolsos pactados
el Vicerrector(a) de Desarrolio Regional y Proyeccion Comunitaria garantizara la
traneferencia del 10% al 25% al presupuesto institucional de manera inmediata.

ARTICULO §°. La delegacion que por este aclo se establece debera cumplir las
siguientes condiciones:

a) La delegacion es una decisién discrecional del delegante y su cumplimiento es
vinculante en responsabilidades para el delegatario.

b) El ejercicio de las compstencias que por medio de la presente resolucion se
delegan, esta sujeto a la observancia piena de las condiciones, requisitos y
politicas que se definan en la Constitucion Politica, en ia ley y en los estatutos,
normatividad interna y manuales de ta Universidad.

¢) Cuando lo estime conveniente, el Rector podré reasumir en todo caso y en
cualquier momento, fotal o parciaimente, las competencias delegadas por
Q . medio del presente acto.
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Por la cual se delega la competencia para la celebracion de los contratos que se
suscriban en el marco de los recursos que generen los convenios o proyecios de
cooperacién enfocados & lo regional, a lo social y a la poblacién vuinerable, inscritos
ante el Sistema de Desarrolio Regional y proyeccion Comunitaria - SIDERPCO.

d) Las facultades delegadas por medio de la presente resolucidn son
indelegables. El delegado no podra subdelegar en ofros funcionarios la
realizacion de los actos o la celebracion de los contratos chjeta de la
delegacién. Esta delegacion establece una relacion juridica y funcional
exclusiva e intransferible entre delegante y delegatario.

e) La delegacién eximira de foda responsabilidad al delegante, y sera asumida
plenamente y de manera exclusiva por el delegatario(a), sin perjuicio de que
en virtud de lo dispuesto en el articulo 211 de la Constitucién Politica, el
delegante pueda en cualquier tiempo reasumir la competencia y revisar Y

@ revocar los actos expedidos por el delegatario.

f) El delegatario(a) debera cbservar estrictamente las disposiciones legales y
reglamentarias que regulan el ejercicio de la funcién administrativa y la
contrataciéon en la Universidad y es responsable de las decisiones que tome
en ejercicio de la delegacion.

g) El delegatario debera entregar informes mensuales sobre las contrataciones
efectuadas al delegante en observancia de los sigulentes aspectos: iinea de
accién, programa y/o proyecto de proyeccion social y extension de la
Universidad a las cuales aporta, articulacion al pian de desarrollo — OP y
politica institucional, razon soclal dei contratista, objeto, cuantia, plazo,
impacto social y demas aspectos que se consideren relevantes informar.

ARTICULO 6°. La presente Resolucion rige a partir de |a fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

19 AUG 2008

Dada en la cigdad de Bogota D. C. a log,

~

flreet

JAIME ALBERTO LEAL AFANADOR.~

ector
U



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

CERTIFICA:

’ZO

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 07 de
marzo de 2019, a las 15:02:33, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

NIT

No. Identificaciéon

8605127804

Cédigo de Verificacion

8605127804190307150233

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Digité y Reviso: WEB

—

ot C” e
SORAYA ARGAS ULIDO
CONTRALORA DELEGADA

»

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA. D.C.

COR -
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 07 de
marzo de 2019, a las 14:58:08, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento ce
No. ldentificacion 79909423
Codigo de Verificacion 79909423190307145808

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Digit6 y Revisé: WEB

C>\:‘_3
SEiAS: Ucu :

SORAYA VARGAS PULIDO

CONTRALORA DELEGADA

®

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

COR v
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES ‘ EEB

15:06:06
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 123578169

Bogota DC, 07 de marzo del 2019

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTAY A DISTANCIA identificado(a) con NIT numero 8605127804:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES .

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

]

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
' TODAS LAS HOJAS.

Divisién Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

15:03:15
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de O1
GENERAL DE LA NACION No. 123577888

Bogota DC, 07 de marzo del 2019

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LEONARDO EVEMELETH SANCHEZ TORRES identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 79909423:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicién y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

' NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades

nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.htmil

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencién al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién Centro de Atencién al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 15:04:39 horas del 07/03/2019, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 79909423
Apellidos y Nombres: SANCHEZ TORRES LEONARDO EVEMELETH
‘ NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

. Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Avenida el Dorado N° 75 - 25
Barrio Modelia. Bogota DC
Atencion administrativa de lunes
aviernes de 8:00 am - 12.00 pmy
2:00 pm - 5:00 pm

Linea de Atencion al Ciudadano -
Bogota D.C. 5159700 / 30555
Resto del pais: 018000910 112
Requerimientos ciudadanos 24
horas

E-mail
lineadirecta@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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La Policia Nacional de Colombia hace constar

O Que el nimero de identificacién No. 79909423 de del senor(a)
LEONARDO EVEMELETH SANCHEZ TORRES consultado en la fecha y
hora 30/03/2019 09:38:27 a. m., no se encuentra vinculado en. el
sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia
Nacional de Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 Cdédigo
Nacional de Policia y Convivencia. Registro Interno de Validacion No.
5935818
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Por la cual se designa un Supervisor para la ejecucién de un Convenio.

RESOLUCION RECTORAL No.

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS

En uso de sus atribuciones legales y reglamentarias. Especialmente las contenidas por la Ley 30 de 1992, el Acuerdo N°
004 de 2009, Acuerdo N° 007 de 2011 y las Resoluciones Rectorales N° 2079 de 2014 y 1833 de 2014

Que la Universidad de los Llanos suscribié el Convenio de Cooperacion No. 67 de 2019, con Universidad Abierta vy a
Distancia UNAD.

Que el objeto del convenio es: El objeto del presente convenio es aunar esfuerzos y cooperar entre si con el fin de fortalecer
y garantizar la posibilidad de avanzar de la Educacién técnica profesional, tecnolégica y profesional de los estudiantes y
egresados de la UNILLANOS, para homologacion en los niveles tecnolégico y profesional en los programas afines ofertados
de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD; homologacion que se adelantard de conformidad con los
procedimientos internos establecidos por la UNAD y previo anélisis del Consejo de Escuela respectivo y del Consejo
Académico de la UNAD..

Que es necesario individualizar la responsabilidad de las funciones del supervisor de conformidad con la Resolucién N°
1833 de 2014 “por medio del cual se adopta el régimen de obligaciones y responsabilidades para el ejercicio de la
supervision ¢ interventoria de los contratos y convenios suscritos por la Universidad de los Llanos”.

Por lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Designese como supervisor (a) del convenio, al Secretario Académico o quien haga sus veces, de la
Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales de acuerdo con el articulo séptimo de la resolucion Rectoral
No.1833 de 2014, correspondiendo al servidor designado desempefiar las funciones de Supervisor.

ARTICULO 2°. Son funciones del Supervisor del presente convenio: 1) Vigilar el estricto cumplimiento del convenio. 2)
Resolver las dudas que tenga el contratista. 3) Presentar las observaciones que juzgue conveniente. 4) Suministrar
oportunamente la informacién que posea a LA UNILLANOS y que sirva al contratista para el desarrollo del contrato. 5)
Recibir y revisar facturas y soportes presentadas por el contratista para comprobar si se cumple con el objeto contratado. 6)
Certificar ¢l cumplimiento del objeto contratado para proceder al respectivo pago. 7) Velar por el cumplimiento de las
obligaciones de las partes, lo que incluye elaboracién de acta de recibido a satisfaccion por parte de LA UNILLANOS, acta
de inicio o informes de su ejecucion y supervision, asi como actas de terminacion o liquidacion segin fuere el caso. 8)
Verificar las caracteristicas y calidad de los equipos objeto del convenio y en caso que no correspondan requerir al contratista
para que entregue lo solicitado.9) Verificar la entrega de las garantias exigidas por LA UNILLANOS, asi como las ofrecidas
por el contratista. 10) Velar con que el contratista cumpla con los aportes al sistema integral de seguridad social en salud,
pension y riesgos profesionales etc. regulados por la Ley, requisito que debera tener en cuenta durante la ejecucion y
liquidacién del convenio.11) Las demés que se establecen en el articulo once de la Resolucién Rectoral 1833 de 2014, y
que se requicran para el cabal cumplimiento del objeto del convenio.

ARTICULO 3°: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

11 SEP 2019

Dada en Villavicencio, a los

MU NTQUESE\ LASE

N

Rector

Revisd: Abg. Sergio Ivan Muiioz Yafez
Asesor Juridi
Proye: na Espinosa C.



Villavicencio, Noviembre de 2019
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DE: VICTOR LIBARDO HURTADO NERY
PARA: SERGIO IVAN MUNOZ YANEZ

‘ |
Jefe de la Oficina Juridica 1
| |

| | |
Universidad de Los Llanos
Asunto: Entrega Convenio

Cordial saludo,

Me dirijo muy respetuosamente con el propésito de realizar la entrega del convenio (6
folios) ~ denominado: ~ “CONVENIO  ESPECIFICO DE  COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA
Y A DISTANCIA- UNAD- Y LA UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS- UNILLANOS- (67)",
entre los suscritos MEDARDO MEDINA MARTINEZ de la Unillanos y LEONARDO
EVEMELETH SANCHEZ TORRES de la UNAD, debidamente firmado por las partes
interesadas.

Sin otro particular.

Atentamente,

% %\&’

VICTOR LIBXRDO URTADO NERY

R
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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO
ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA — UNAD - Y LA
UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS-UNILLANOS © /

Entre los suscritos: MEDARDO MEDINA MARTINEZ, mayor de edad identificado con
cédula de ciudadania No. 13.922.665 expedida en Malaga(Santander), en su calidad del
Vicerrector de Recursos Universitarios, mediante Resolucién Rectoral Nimero 2466 del
05 de octubre de 2018, quien en adelante se denominara la UNIVERSIDAD DE LOS
LLANOS - UNILLANOS, Institucién De Orden Nacional que desarrolla el servicio publico
de la Educacién Superior, creada mediante la Ley 8 de 1974 y el Decreto 2513 de
Noviembre 25 de 1974 expedido por el Ministerio de Educacion Nacional: y reconocida
como Universidad mediante la Resolucion No. 03273 del 25 de junio de 1993 emanada
del mismo Ministerio. Es un ente universitario autonomo, con caracter estatal, régimen
especial, personeria juridica; al igual que en su gobierno, en su ejercicio académico,
administrativo, financiero y presupuestal, domiciliada en Villavicencio Meta con NIT
892000757-3, por otra parte LEONARDO EVEMELETH SANCHEZ TORRES, identificado
con cédula de ciudadania No. 79.909.423 expedida en Bogota, debidamente facultado
para suscribir convenios conforme a lo manifestado en la Resolucién No. 1464 del 19 de
Agosto de 2008 y a la Resolucion Aclaratoria No. 1504 del 21 de Agosto de 2008, quien
de conformidad con la Resolucién 005178 del 1 de Julio de 2016 se desempena como
Vicerrector de Desarrollo Regional y Proyeccién Comunitaria de la UNIVERSIDAD
NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA -UNAD, Ente Universitario Auténomo de orden
Nacional, creado por Ley 52 de 1981 transformado mediante Decreto Ley 2770 del 16 de
Agosto de 2006, con régimen especial en los términos de la Ley 30 de 1992, personeria
juridica, autonomia académica, administrativa y financiera; patrimonio independiente y
capacidad para gobernarse, vinculado al Ministerio de Educacién Nacional, identificada
con NIT 860.512.780-4 quien adelante se denominarda LA UNIVERSIDAD, hemos
decidido celebrar el presente convenio especifico de cooperacion interinstitucional, el cual
se fundamenta en las consideraciones que a continuacién se mencionan: 1) Que la
UNILLANOS es una Institucion del Orden Nacional que desarrolla el servicio publico de la
Educacion Superior, creada mediante la Ley 8 de 1974 expedido por el Ministerio de
Educacion Nacional; y reconocida como Universidad mediante la Resolucién No. 03273
del 25 de junio de 1993 emanada del mismo Ministerio. Es un ente universitario
auténomo, con caracter estatal, régimen especial, personeria juridica; al igual que en su
gobierno, en su ejercicio académico, administrativo, financiero y presupuestal. 2). Que en
desarrollo de los preceptos previstos en los Articulos 70 y 71 de la Constitucién Politica de
Colombia, la Ley 30 de 1992, sefiala como objetivos de la Instituciones de Educacion
Superior en Colombia, entre otros, los siguientes: “Prestar a la comunidad un servicio con
W, el cual hace referencia a los resultados académicos, a los medios y procesos
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empleados, a la infraestructura institucional, a las dimensiones cualitativas y cuantitativas
del mismo y a las condiciones en que se desarrolla cada Institucién”. “Ser factor de
desarrollo cientifico, cultural, econdémico, politico y ético a nivel nacional y regional”.
“Promover la unidad nacional, la descentralizacion, la integracién regional y la
cooperacién interinstitucional con miras a que las diversas zonas del pais dispongan de
los recursos humanos y de las tecnologias apropiadas que les permiten atender
adecuadamente sus necesidades”. 3). Que las instituciones publicas deben buscar la
racionalizacion de los recursos y para ello celebran el presente convenio. 4). Que La
Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD) es un ente universitario autonomo del
orden nacional, con régimen especial, cuyo objeto principal es la educacién abierta y a
distancia, vinculado al Ministerio de Educacion Nacional en lo que a politicas y planeacion
del sector educativo se refiere. 5). Que dentro de su mision la UNAD tiene determinado
contribuir a la educacion para todos a través de la modalidad abierta, a distancia y en
ambientes virtuales de aprendizaje, mediante la accién pedagégica, la proyeccion social,
el desarrollo regional y la proyeccion comunitaria, la inclusion, la investigacion, la
internacionalizacion y las innovaciones metodolégicas y didacticas, con la utilizacion de
las tecnologias de la informacién y las comunicaciones para fomentar y acompafiar el
aprendizaje auténomo, generador de cultura y espiritu emprendedor que, en el marco de
la sociedad global y del conocimiento, propicie el desarrollo econémico, social y humano
sostenible de las comunidades locales, regionales y globales con calidad, eficiencia y
equidad social. 6). Que dentro de su vision la UNAD se proyecta como una organizacion
lider en Educacion Abierta y a Distancia, reconocida a nivel nacional e internacional por la
calidad innovadora y pertinencia de sus ofertas y servicios educativos y por su
compromiso y aporte de su comunidad académica al desarrollo humano sostenible, de las
comunidades locales y globales. 7). Que el Estatuto de Contratacion de la Universidad
Nacional Abierta y a Distancia ~UNAD (Acuerdo 0047 del 13 de septiembre de 2012) en
su articulo 24 determina con relacién a los convenios que ‘la UNAD podra suscribir
convenios con otros organismos publicos y privados, nacionales y extranjeros, con el fin
de acordar actividades reciprocas de cooperacion, o de ejecucion de proyectos, que se
encuentren comprendidos en su objeto y mision”. 8). Que el Estatuto de Contratacion de
la Universidad Nacional Abierta y a Distancia —UNAD (Acuerdo 0047 del 13 de septiembre
de 2012) en su articulo 25 determina que el convenio especifico “Es aquel a través del
cual las partes acuerdan las condiciones de operacion especificas del proyecto o actividad
que se deriva de un convenio marco”. 9). Que en consonancia con lo establecido en las
resoluciones 1464 del 19 de Agosto de 2008 y a la Resolucién Aclaratoria No. 1504 del 21
de Agosto de 2008, el Manual de Procesos y Procedimientos de la Universidad
(Resolucion 005973 del 5 de diciembre de 2012) establece en el articulo 13 que
corresponde al Vicerrector de Desarrollo Regional y Proyeccion Comunitaria, de
Wrmidad con las resoluciones de delegacion de ordenacion del gasto impartidas por la
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Rectoria, las siguientes competencias delegadas: Delegacién de competencia para
disponer la iniciacién del tramite de negociacion de convenios de cooperacién con otras
instituciones nacionales e internacionales, publicas, privadas o mixtas, suscribirlos y
realizar el seguimiento respectivo en su ejecucion y liquidaciéon, ademas de realizar el
proceso de seleccion de los contratistas, ordenar la celebracién de los contratos, aceptar
las propuestas, adjudicar y suscribir los contratos o documentos a que haya lugar dentro
de cada una de las etapas de los procesos de contrataciéon en el marco de los recursos
que generen los convenios o proyectos enfocados a lo regional, a lo social y a la
poblacién vulnerable. 10). Que atendiendo a que la resolucién 005973 de 2012 por medio
de la cual se expidié el Manual de Procesos y Procedimientos para la Contratacion no
contemplé aspectos sustanciales relacionados con la tipologia y ejecucion de los
convenios que celebra la Universidad, se emitio la resolucién No. 006345 de fecha 28 de
diciembre de 2012 por la cual se definieron criterios para la celebracién de convenios por
parte de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia —UNAD, dentro de la cual se
encuentra debidamente incorporado lo relacionado con la suscripcion de convenios
especificos, con lo cual se encuentran debidamente justificados los aspectos de caracter
juridico que soportan la celebracion del presente convenio. 11). Que basandose en las
anteriores consideraciones y por voluntad de las partes se suscribe el presente convenio
el cual se regird por las siguientes clausulas: PRIMERA. - OBJETO. El objeto del
presente convenio es aunar esfuerzos y cooperar entre si con el fin de fortalecer y
garantizar la posibilidad de avanzar de la Educacion técnica profesional, tecnoldgica y
profesional de los estudiantes y egresados de la UNILLANOS, para homologacion en los
niveles tecnolégico y profesional en los programas afines ofertados de la Universidad
Nacional Abierta y a Distancia UNAD; homologacién que se adelantara de conformidad
con los procedimientos internos establecidos por la UNAD y previo analisis del Consejo de
Escuela respectivo y del Consejo Académico de la UNAD. SEGUNDA. - OBLIGACIONES
DE UNILLANOS. Para el adecuado desarrollo del presente convenio, UNILLANOS
compromete a: a) Promover y divulgar a los estudiantes y egresados de las sedes con
que cuenta a nivel regional a los programas tecnologicos y profesional que ofrece la
UNAD, para continuar con su proceso de formacién superior. b) Los aspirantes a la
UNAD, deberan cumplir con los requisitos de ingreso establecidos en el reglamento
General Estudiantil. TERCERA. - OBLIGACIONES DE LA UNAD. - Facilitar de
conformidad con los procedimientos internos establecidos por la UNAD y previo analisis
del Consejo de Escuela respectivo y del Consejo Académico de la UNAD se compromete:
a) El estudiante y/o egresado de UNILLANOS asumira el costo de los créditos
homologados segun el acuerdo. b) La UNAD exime el pago de derecho pecuniario
correspondiente al estudio de homologacion a estudiante y/o egresados de UNILLANOS.
c) Reconocer a UNILLANOS en el desarrollo e implementacion de cadenas de formacion

We los egresados y estudiante de UNILLANOS puedan ingresar a los programas de
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nivel tecnologico y superior d la UNAD. d) Prestar toda la colaboracién necesaria para la
debida ejecucion de sus obligaciones y suministrar oportunamente la informacion
requerida para el desarrollo del convenio. e) Las demas actuaciones especiales de
acuerdo con el objeto del convenio. CUARTA. - TERMINO DE DURACION Y DE
EJECUCION DEL CONVENIO. - El término de duracién y ejecucion sera de cinco (5)
anos, contado a partir del perfeccionamiento del convenio, el cual podra ser prorrogado
previa evaluacion de las partes sobre el resultado del mismo. QUINTA. - COSTOS EI
presente convenio no genera ningun costo adicional para las instituciones. SEXTA. -
CONTROL, SEGUIMIENTO Y SUPERVISION. El control, seguimiento y supervisién del
convenio seran ejercidos por parte de la UNILLANOS por el Secretario Académico o quien
haga sus veces, y por parte de la UNAD por la Direccion de la Zona Amazonia -
Orinoquia, de conformidad con las funciones establecidas en el Estatuto de Contratacién y
en el Manual de Procesos y Procedimientos para la Contratacion expedidos por la
Universidad. El supervisor designado por la UNAD debera, a partir de la firma de convenio
y hasta su liquidaciéon, hacer entrega cada 4 meses a la Secretaria General de la
Universidad del informe de ejecucion correspondiente a ese periodo. La inobservancia o
el incumplimiento de las funciones a cargo del Supervisor sera puesta en conocimiento de
la Oficina de Control Interno Disciplinario de la UNAD para lo de su competencia.
SEPTIMA. - MODIFICACION, ACLARACION, ADICION Y PRORROGAS. - Las partes,
de comun acuerdo, segun la conveniencia o necesidad, podran mediante escrito
modificar, aclarar, adicionar o prorrogar los términos y clausulas del convenio, sin que
implique modificacion del objeto contractual o destinacién de los recursos, y conforme con
las disposiciones legales. OCTAVA. - CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION:
Las partes garantizardn en observancia de las normas y garantias constitucionales y
legales vigentes, referidas a la proteccion de datos personales y al derecho a la intimidad,
que utilizaran la informacién suministrada exclusivamente para el cumplimiento de sus
obligaciones legales y que no entregaran los archivos a terceros. El incumplimiento por
accion u omision de la presente obligacion, implicara responsabilidad, por los perjuicios
que se puedan derivar, y dara lugar a la posibilidad de que ejerzan las acciones legales
pertinentes. NOVENA. - TERMINACION. - Este Convenio podra darse por terminado en
cualquier momento por la ocurrencia de los siguientes eventos: 1) Por mutuo acuerdo
entre las partes. 2) Por agotamiento del objeto contractual. 3) Por incumplimiento de uno
de los compromisos adquiridos por las partes. 4) Por finalizacién del plazo contractual. 5)
Por suspension de las actividades del convenio no autorizada por las partes cuando esta
exceda al plazo previsto para su ejecucién. Cuando la causa sea imputable a una de las
partes, la otra parte podra, mediante escrito debidamente motivado, dar por terminado el
convenio y proceder a su liquidacion. DECIMA. - LIQUIDACION DE COMUN ACUERDO.
- Dentro de los dos (2) meses siguientes a la terminacion del convenio, el Supervisor del
conysnio mediante escrito, procedera a su liquidacion econémica, el estado de las
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prestaciones y obligaciones de cada una de las partes, debiendo presentarse junto con el
acta de liquidacion el informe final de actividades suscrito por el supervisor del convenio.
DECIMA PRIMERA. - SUSPENSION TEMPORAL. - Las partes de comun acuerdo a
través de la suscripcién del acta respectiva, podran mediante escrito suspender la
ejecucion del convenio por razones justificadas y por el término estrictamente necesario
para superarlas, para lo cual, indicaran la fecha de reinicio de labores. No obstante, el
término de suspensiéon no podra ser igual o superior al plazo de ejecucién del presente
convenio. DECIMA SEGUNDA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS. - Las diferencias y
conflictos que surjan en desarrollo del objeto contractual se solucionaran a través de los
mecanismos de conciliacion y transaccion preferiblemente. Las partes procuraran el
arreglo directo. DECIMA TERCERA. - GARANTIAS. - En razén a la naturaleza del
presente convenio especifico y en consideracion a que el mismo no cuenta con afectacion
presupuestal ni valor, no se hace exigible la constitucién o el otorgamiento de polizas o
garantias. DECIMA CUARTA. - ANEXOS. - Para todos los efectos, hacen parte integral
del presente convenio, los siguientes documentos: 1) Documentos de existencia y
Representacion Legal de las partes. 2) Propuesta presentada por la UNAD, y demas
documentos que se elaboren en desarrollo del convenio. DECIMA QUINTA. -
CAPACIDAD LEGAL, INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES, Las partes declaran
con la firma del presente contrato que cuentan con la capacidad legal para su celebracién
y que no se encuentran incursos en las causales de inhabilidad e incompatibilidad
previstas en la Ley. DECIMA SEXTA. - EXCLUSION DE RELACION LABORAL. - Las
partes aclaran que ninguno de sus empleados, agentes o dependientes adquiere por la
celebracién del convenio relacién laboral alguna con las partes, entendiéndose esta
exclusion a las personas que en desarrollo del objeto del convenio lleguen a contratarse.
DECIMA SEPTIMA. - CESION DEL CONVENIO. - Las partes no podran ceder parcial o
totalmente los derechos y obligaciones originados en el presente convenio sin previa
autorizacion escrita de las mismas. DECIMA OCTAVA. - DOMICILIO. - Las partes
acuerdan fijar como domicilio legal, para todos los efectos del presente convenio, la
ciudad de Villavicencio. Todas las comunicaciones y/o notificaciones que deban hacerse,
se extenderan surtidas en las siguientes direcciones:

a) NOMBRE DE LA CONTRAPARTE: UNILLANOS a nombre de MEDARDO
MEDINA MARTINEZ, Vicerrector de Recursos Universitarios. Km, 12 Via
Puerto Lopez — PBX. 6616800. contacto@unillanos.edu.co;
rectoria@unillanos.edu.co

b) UNAD: A nombre de BLANCA DILIA PARRADO CLAVIJO, Director CEAD

Was. Km 1 Via Acacias-Vcio. acacias@unad.edu.co

20



(NS »
“Asegurese de consultar la version vigente de este formato en http://sie.unad.edu.co”

R FORMATO DE MINUTA PARA CONVENIO ESPECIFICO DE Fal F-13-1-2
A B COOPERACION INTERINSTITUCIONAL : i
‘[}N 19 VERSION:
“*«*" | PROCEDIMIENTO RELACIONADO: FORMULACION, SEGUIMIENTO Lo sl
Universidad Nacional | Y EVALUACION DE PROYECTOS DE DESARROLLO REGIONAL Y | PAGINAS:
by Fbel L PROYECCION COMUNITARIA ViA CONVENIO Pagina 6 de 6

DECIMA NOVENA. - PERFECCIONAMIENTO DEL CONVENIO Y EJECUCION. - El presente se
perfecciona con el acuerdo de voluntades y la suscripcién del mismo, y requiere para su ejecucion.

Para corrstanaa de lo anterlor se firma el presente documento en la ciudad de , alos

LA UNAD

MED DO MEDINA MARTIN RDO EVEMELETH SANCHEZ T.
ursos Unlver5|tar|os Vicerrector de Desarrollo Regional y

Proyeccion Comunitaria

Universidad Nacional Abierta y a Distancia
— UNAD

(e

Umver5| ad de
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28/11/2019 Correo de Universidad de los Llanos - NOTIFICACION DE CONVENIO No. 67 de 2019 UNAD

Universidad
de los Llanos

Oficina Juridica de la Universidad de los Llanos <convenios@unillanos.edu.co>

NOTIFICACION DE CONVENIO No. 67 de 2019 U'NAD

1 mensaje

Oficina Juridica de la Universidad de los Llanos <convenios@unillanos.edu.co> ; 28 de noviembre de 2019, 9:44
Para: Facultad de Ciencias Agropecuarias ullanos <fcayrn@unillanos.edu.co>, secretaria acadermiica ciencias agropecuarias
y recursos naturales <secretaria.academica.carn@unillanos.edu.co> Ty W

PARA: Decano de la Facultad de Ciencias Agropecuarias y Recursos Naturales
DE: SERGIO IVAN MUNOZ YANEZ Asesor Oficina Juridica ! '
ASUNTO: Notificacién de Supervision

Para su conocimiento y demas fines pertinentes, de manera atenta me permito remitirle copia del

Canvenio No. 67 de 2019 via correo electrénico, suscrito con Universidad Nacional Abierta y a Distancia. y a su

vek informar que por Resolucién Rectoral No.1937 de 11 de septiembre de 2019, fue designado
. como supervisor del convenio antes enunciado.

La supervision tiene como propdsito hacer el seguimiento y control para verificar el cumplimiento
de las obligaciones derivadas del CONVENIO, e informar de manera oportuna dentro de la
vigencia del mismo, las novedades en la ejecucion, asi como trasladar y. conceptuar ante el
representante legal de la entidad las solicitudes del ACTA DE INICIO. so pena de la
responsabilidad disciplinaria a que haya lugar por omision de las obligaciuries asignadas conforme
a la resolucién antes enunciada, asi mismo se le sugiere dar esiricto cumplimiento a las
actividades que como supervisor quedaron asignadas en el articulo 2 de la mencionada
Resolucion.

Para su conocimiento y fines pertinentes,

Cordialmente,

SERGIO IVAN MUNOZ YANEZ
. Jefe de la Oficina Juridica
Prayectd: XIMENA ESPINOSA C.

Poisfavor, considgre.gg responsabilidad ambiental antes de imprimir g' Stg correo electrénico

% Recibo Notificaciones en:
Kilémetro 12 Via a Puerto Lopez, Vareda Barceiona Primer Piso Torre Administrativa
Villavicencio, Meta Colombia

Conmutador 6616800 Ext. 110-147 - Sede Barcelona y 6616900 Sede San Antonio
Email: convenios@unillanos.edu.co
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