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PARA LA SUSCRIPCION DE CONVENIOS

FOLIO# |

No. DOCUMENTO CHEQUEO
Documento del proyecto de investigacion o de proyeccion social, segun sea el
casc acompanado de:
* Carta de aval del consejo de facultad.

1 W Carta de aval del Comité General de Proyeccion social.

- Carta de aval del Comité General de Investigaciones.

TR Certificado de Disponibilidad Presupuestal.
ssxx  Carta de aval del Consejo Académico.
sxex  Carta de aval del Consejo Superior Universitario.

2. | Certificado de existencia de recursos de contrapartida en especie. FO-JUR-28 /

3. | Formato estudio previo de oportunidad y conveniencia para convenios. FO-JUR-27 ;1 ’1 ‘:)

" 4

4. | Oficio remisorio de solicitud de suscripcién de convenio. V ‘f
Oficio remisorio de solicitud de suscripcion de convenio de la Oficina de

5. Internacionalizacion y Relaciones Internacionales.
NOTA: Para convenios de naturaleza internacional.

6 Documentos que acrediten la existencia y representacion legal de la entidad / '0__54
| aliada. WV -
7. | Cedula Representante Legal \Vi %5

8. |Boletin de deudores del estado de la entidad (Contraloria) %

9. | Antecedentes disciplinarios de la entidad (Procuraduria) Bq

10. | Antecedentes judiciales (PONAL) 3

i Minuta de Convenio: |

Formato FO-JUR-02 o formato o documento de la entidad aliada.

Documento # 1

------

Para convenios que ejecuten proyectos de proyeccion social o de investigacion.
Para Convenios que ejecuten proyectos de proyeccion social.

Para Convenio que ejecuten proyectos de Investigacion.

Para la ejecucion de proyectos que comprometan recursos institucionales.

Cuando el objeto directo de cooperacion sea un proyecto académico de educacion formal o extension.

Cuando la contraprestacion a cargo de la universidad exceda los 300 SMLMV.

VERIFICADO POR: ﬁﬂ‘ﬂ"\?)‘@:\?\m_l_J_
FECHA: 74 o 122019. !
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Villavicencio, 24 de mayo de 2019.

Doctor:

MEDARDO MEDINA MARTINEZ
Vicerrector de Recursos Universitarios
Universidad de los Llanos

Ciudad.

[ 1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Segun la Constitucion de Colombia, en su articulo 2°: “Son fines esenciales del Estado servir a la comunidad,
promover la prosperidad generar y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados
en la Constitucién”. 209: “La funcién administrativa est4 al servicio de los intereses generales y se desarrolla
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celebridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion descentralizacion de funciones”. 69: “Se garantiza la
autonomia Universitaria. Las universidades podran darse sus directivas y regirse por sus propios estatutos, de
acuerdo con la ley. La ley establecera un régimen especial para las universidades del Estado, que dentro de las
funciones misionales establecidas dentro del articulo 10 se incluyé la docencia, la investigacion y la proyeccién
social.

La Universidad de los Llanos forma integramente ciudadanos, profesionales y cientificos con sensibilidad y
aprecio por el patrimonio histérico, social, cultural y ecoldgica de la humanidad competentes comprometidos en
la solucién del problemas de la Orinoquia y el pais con visién universal, conservando su naturaleza como
centro de generacién , preservacion , transmisién y difusion del conocimiento y la cultura.( Estatuto General de
la Universidad de los Llanos-Acuerdo 004 de 2009, Atrticulo 4).

Que mediante el Acuerdo Superior 004 de 2009 del Estatuto General de la Universidad de Llanos articulo 8
numeral 15 establece su régimen de autonomia para las normas de contratacion, cooperacion y asociacion.

Que dentro de las funciones misionales establecidas en el articulo 10 del Acuerdo Superior 004 de 2009 del
Estatuto General de la Universidad de Llanos se determina: Ia docencia, la investigacion y la proyeccién social.

Que para el desarrollo de sus funciones misionales, la Universidad de los Llanos tiene como objetivos promover
el desarrollo de su propia comunidad académica de la regional y fomentar su articulacion nacional e
internacional, asi como promover y adelantar planes, programas y proyectos por si sola o en cooperacién con
otras entidades publicas o privadas, especialmente con universidades e instituciones de investigacién, para dar
cumplimiento a los objetivos y funciones de la Universidad.

En este sentido la Universidad de los Llanos a través de los convenios con instituciones aliadas busca fortalecer
los procesos de docencia, investigacion y proyeccién social, mediante el desarrollo conjunto de temas de
interés, que aportan al avance de la region y el pais, potenciando el uso de los recursos publicos e incidiendo
de manera adecuada en la sociedad.

Por lo anterior, surge la necesidad de la Universidad de los Llanos de celebrar convenio con la Universidad
Cooperativa de Colombia para mejorar la calidad de vida de la poblacion bajo su area de influencia, incrementar
el conocimiento cientifico y colaborar con el desarrollo del talento humano en los diferentes campos del
conocimiento, orientando las actividades institucionales hacia la prestacion de un 6ptimo servicio de atencion a
la comunidad y la excelencia académica.
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[2. SELECCIONAR EL TIPO DE CONVENIO: (poner una X al frente) ]
A CONVENIO DE PRACTICAS Y/O PASANTIAS |:|
B. CONVENIO ESPECIFICO [:]
C. CONVENIO MARCO E

[3. DESCRIPCION DEL OBJETO DEL CONVENIO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION ]

3.1. Objeto. El objeto del presente convenio es establecer las bases generales de una cooperacion
interinstitucional que permita la prestacion de servicios mutuos que se reflejen en beneficios de las entidades
suscriptoras del presente convenio, aunando esfuerzos y recursos interinstitucionales en programas de interés
comun, presentandose en forma reciproca, colaboracién, asesoria y apoyo cientifico propios de sus objetivos y
funciones con miras al logro de sus fines y al aprovechamiento racional y 6ptimo de sus recursos en beneficio

de las partes, la comunidad y el pais.

3.2 Plazo de ejecucion del convenio: El plazo de ejecucion del convenio sera de tres afios, contados a partir
de la firma del acta de inicio, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalizacion v
ejecucion.

3.3 Lugar de Ejecuci6n del convenio: El Convenio adelantara sus actividades en cada una de las Sedes de
LA UNIVERSIDAD en el pais, de acuerdo con los términos de la ejecucion pactada. La suscripcion del presente
convenio no implica relaciéon laboral.

3.4 Informes de actividades del convenio: La entrega de informes se hara asi: un informe cada tres meses 0
su equivalente al plazo de ejecucion del convenio. Su entrega se realizara en la Oficina Asesora Juridica de la
Universidad de los Llanos.

3.5. Obligaciones

3.5.1. Obligaciones generales de las partes: En forma general las partes se comprometen a desarrollar las
actividades que se deriven del objeto del Convenio, teniendo en cuenta los siguientes compromisos comunes:

1. Ejecutar idénea y oportunamente el convenio y obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas del
mismo, evitando dilaciones y entrabamientos. .

2 Mantener en reserva toda la informacién obtenida directa o indirectamente, en desarrollo del convenio,

en tanto que no podra divulgar siquiera de manera informal datos de los procesos técnicos,

administrativos, econémicos, financieros, legales, comerciales, investigativos o estratégicos ello de

conformidad a la confidencialidad implicita que establece LA UNILLANOS y que es parte integral del

convenio.

Designar a los representantes del Comité Técnico del convenio, si lo hubiere.

Participar en las instancias de direccion, coordinacion y seguimiento de! presente convenio.

Realizar seguimiento a la ejecucion del convenio.

Velar y propender por el cabal cumplimiento del objeto del presente Convenio.

Reconocer los créditos a las entidades asociadas del convenio en la divulgacién que se haga sobre los

planes, programas y proyectos que se definan.

Reconocer los derechos de propiedad intelectual que surjan para las partes y su personal en el

desarrollo del convenio.

=1 O 00
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9. Usar de manera adecuada la imagen institucional, de acuerdo a los colores, logos y disefios adoptados
por la Universidad.

3.5.2. Obligaciones de la Universidad:

1- Diligenciar los Formularios de vinculacién, anexos y soportes que la Universidad considere necesarios
para controlar el riesgo LA/FT.

2-  Actualizar por lo menos una vez al afio, la documentacion e informacién aportada que exige la
Universidad para la vinculacion del proveedor, para el cumplimiento de las disposiciones del Sistema de
Administracion del Riesgo de Lavado de Activos y de la Financiacion del Terrorismo SARLAFT

3.5.3. Obligaciones de la entidad aliada:
1- Realizar las actividades objeto del convenio que sean de su competencia, en los términos pactados,

bajo su exclusiva responsabilidad, conforme a las normas que resulten aplicables, para lo cual gozara
de plena autonomia técnica, administrativa y contractual.

L4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Que la Universidad de los Llanos goza de la autonomia universitaria conferida en la Constitucién Politica de
Colombia:

Articulo 69: “Se garantiza la autonomia universitaria. Las universidades podran darse sus directivas y regirse
por sus propios estatutos, de acuerdo con la ley. La ley establecera un régimen especial para las universidades
del Estado. El Estado fortalecera la investigacién cientifica en las universidades oficiales y privadas y ofrecera
las condiciones especiales para su desarrollo. El Estado facilitard mecanismos financieros que hagan posible el
acceso de todas las personas aptas a la educacién superior’.

Ley 30 de 1992 “Por la cual se organiza el servicio publico de la educacion superior”, “Autonomia de las
instituciones de educacion superior” Articulo 28. La autonomia universitaria consagrada en la Constitucion
Politica de Colombia y conformidad con la presente ley, reconoce a las Universidades el derecho a darse y
modificar sus estatutos, designar sus autoridades académicas y administrativas, crear, organizar y desarrollar
Sus programas académicos, definir y organizar sus labores formativas, académicas, docentes, cientificas y
culturales, otorgar los titulos correspondientes, seleccionar a sus profesores, admitir a sus alumnos y adoptar
sus correspondientes regimenes, y establecer, arbitrar y aplicar sus recursos para el cumplimiento de su mision
social y de funcién institucional.

Que el acuerdo superior No.007 de 2011 establece que la Universidad de los Llanos podra celebrar convenios y
contratos con entidades publicas, personas juridicas de derecho publico y personas juridicas de derecho
privado sin animo de lucro, nacionales o extranjeras, para el desarrollo de sus fines y garantizar el cumplimiento
de su misién, en los que se adquieran compromisos reciprocos de cooperacion, e intenciones generales o
especificas.

Que mediante el Acuerdo Superior 004 de 2009 del Estatuto General de la Universidad de Llanos articulo 8
numeral 15 establece su régimen de autonomia para las normas de contratacion, cooperacion y asociacion.

Asi las cosas la Universidad de los Llanos goza de autonomia universitaria para establecer acuerdos de
cooperacion y asociacién con otras entidades publicas o privadas, especialmente con universidades e
instituciones de investigacion, adelantando planes, programas y proyectos para dar cumplimiento a los
objetivos y funciones misionales de la Universidad.
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5. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DE COBERTURA QUE GARANTIZAN
LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DE LA CELEBRACION DEL CONVENIO:

De acuerdo a lo establecido en el articulo 33 de la Resolucién Rectoral 2079 de 2014, las garantias deben
solicitarse al contratista cuando la Universidad de los Llanos, determine que se expone a un riesgo, el cual
puede ocasionarle un detrimento, no solo patrimonial, sino cualquier dafio que se ocasione en desarrollo de su
actividad que pueda conllevar una posible indemnizacion monetaria o una responsabilidad civil o penal. Es una
atribucién facultativa de la Universidad.

Por otra parte el articulo 35 de la misma norma indica que no seran exigibles las garantias en los convenios que
no se advierta ningun riesgo para la Universidad de los Llanos, se recomienda no solicitar el otorgamiento de
polizas de seguro, en desarrollo del principio de economia, el cual establece que los entes publicos no
solicitaran requisitos que no sean necesarios o dilaten el desarrollo de los fines del Estado.

6. SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y RIESGOS PROFESIONALES DE LOS PASANTES Y/O
PRACTICANTES

En virtud de lo normado en el Decreto 1072 de 2015, aplica para los estudiantes de instituciones de educacion
publica o privada que se encuentren en cualquiera de las siguientes situaciones:

La afiliacion y obligaciones en el Sistema General de Riesgos Laborales de los estudiantes que ejecuten
trabajos o realicen sus practicas formativas mediante contrato de aprendizaje, vinculo laboral; contrato de
prestacion de servicios o en el marco de un convenio docencia - servicio en el area de la salud, procedera de
conformidad con lo dispuesto en las normas vigentes que regulen dichos escenarios de trabajo o practicas
formativas.

Dicha afiliacién debera sujetarse a las siguientes reglas:

La afiliacién y pago de aportes al Sistema General de Riesgos Laborales de los estudiantes, procedera de la
siguiente manera:

1. Cuando se trate de estudiantes que deban ejecutar trabajos que signifiquen fuente de ingreso para la
institucién educativa donde realizan sus estudios, esta debera realizar la afiliacién y el pago de aportes
al Sistema General de Riesgos Laborales.

2 Cuando se trate de estudiantes que deban realizar practicas o actividades como requisito para culminar
sus estudios u obtener un titulo o certificado de técnico laboral por competencias que los acredite para
el desempefio laboral en uno de los sectores de la producci6n y de los servicios, |a afiliacion y el pago
de aportes estaré a cargo de:

a) Las entidades territoriales certificadas en educacion, cuando se trate de practicas propias de la educacion
media técnica en instituciones educativas de caracter estatal;

b) Las instituciones educativas, cuando se trate de practicas propias de la educacion media técnica en
instituciones educativas de caréacter oficial con régimen especial o de caréacter privado;

c) Las escuelas normales superiores, cuando se trate de practicas propias de sus programas de formacion
complementaria, independiente de su naturaleza juridica;

d) La entidad, empresa o institucion publica o privada donde se realice la practica, para el caso de la educacion
superior y de los programas de formacion laboral en la educacion para el trabajo y el desarrollo humano, sin
perjuicio de los acuerdos entre la institucion de educacién y la entidad , empresa 0 institucién publica o privada
donde se realice la practica, sobre quién asumira la afiliacion y el pago de los aportes al Sistema General de
Riesgos Laborales y la coordinacion de las actividades de promocion y prevencion en seguridad y salud en el
trabajo.
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En ningin caso, las obligaciones de afiliacion y pago al Sistema General de Riesgos Laborales podran
trasladarse al estudiante.

Para la afiliacién al Sistema General de Riesgos Laborales, los estudiantes deberan estar previamente afiliados
al Sistema General de Seguridad Social en Salud en cualquiera de sus regimenes, o a un régimen exceptuado

0 especial en salud.

7. PROPIEDAD INTELECTUAL

Cualquier tipo de desarrollo, adelanto, invencion o tecnologia que se produzca durante la ejecucion de los
convenios, sera regulada segln lo dispuesto por la ley de derechos de autor y propiedad intelectual, sin
perjuicio de otorgar el reconocimiento intelectual y respeto del derecho moral correspondiente a quienes hayan
intervenido en la ejecucion de tales actividades, para todos los efectos legales se aplicara la Ley 23 de
1982.Los derechos morales de autor que le correspondan a estudiantes, profesores o investigadores de las
partes, que por sus aportes significativos en una determinada obra le corresponden como autor(es) o

coautor(es), seran a estos siempre reconocidos.

| 8. SUPERVISION

El control y supervision de la correcta ejecucion y cumplimiento del convenio, seran realizado el Director
General de Proyecciéon Social de la Universidad de los Llanos FERNANDO CAMPOS POLO, o quien este

encargado de tales funciones.

Solicitado por:

FERNANDO CAMPOS POLO
Director General de Proyeccién Social

Sede Barcelona, Km. 12 Via Puerto Lépez - Villavicencio - Meta
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' FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y DE LA EDUCACION
CENTRO DE PROYECCION SOCIAL

Villavicencio, 05 de junio de 2019

PARA:  SERGIO IVAN MURNOZ
Jefe Oficina Juridica
Universidad de Los Llanos

DE: Director de Centro de Proyeccion Social Facultad de Ciencias Humanas y de la Educacion

Asunto: Minuta de convenio.

Cordial saludo,

Por medio de la presente hago entrega de la minuta para convenio y estudio previo de
oportunidad y conveniencia para realizar practicas y/o pasantias de los estudiantes de la Facultad
de Ciencias Humanas y de la Educacion, con la UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA SEDE
VILLAVICENCIO, para que sea asignado un niumero de convenio y resolucion de supervision.

Adjunto los documentos exigidos para el convenio.

Atentamente,

w:,;{:

nd uO!

-:-

Cong:
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FORMULARIO DECLARACION DE FONDOS
PERSONA JUR;DICA
CONVENIOS DE COOPERACION INTERNACIONAL
CONVENIOS DE MOVILIDAD
Universidad Cooperativa CONVENIOS MARCO DE PRACTICA

En cumplimiento de la Politica Institucional sobre el Sistema de Administracién del Riesgo del Lavado de
Activos y de la Financiacion del Terrorismo la Universidad adopto el siguiente formato que debera diligenciar
en calidad de profesor o estudiante en movilidad, lo cual nos permitira la prevencion y control LA/F.

Por favor diligencie la siguiente informacion:

Persona Juridica

Nombre de la
empresa, entidad/ UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS Convenio: Marco de cooperacion
Razon Social:
NIT : 892000757-3 Tipo de
sociedad:

Nombre y apellidos completos del representante legal: Medardo Medina Martinez R.R 2466/18

Nacionalidad del representante legal: Colombiana

Oficio o profesion de representante legal: Abogado

Nro. de identificacion del representante legal: 13922665

Domicilio Villavicencio Ciudad: Villavicencio

Teléfono 6818850 gzrcr::g rico rectoria@unillanos.edu.co
giﬁggf:n Handa: Km 12 via Puerto Lopez Ciudad: Villavicencio

Nuamero Telefonico 6616800 gggﬁg nico vicerecursos@unillanos.edu.co
Es una empresa del Sector Publico, del Estado: lsi | No
Cumple actividades en las que maneja recursos publicos I¥|si ™ No
Por su actividad u oficio, goza usted de reconocimiento publico general ¥ si )

Si alguna de las respuestas anteriores es afirmativa , por favor especifique:

La Universidad de los Llanos es una Institucion del Orden Nacional que desarrolla el servicio plblico de la Educacién Superior, creada
mediante la Ley 8 de 1974 y el Decreto 2513 de noviembre 25 de 1974 expedido por el Ministerio de Educacion Nacional; y reconocida como
Universidad mediante la Resolucion No. 03273 del 25 de junio de 1993 emanada del mismo Ministerio. Es un ente universitario auténomo, con
caracter estatal, régimen especial, personeria juridica; al igual que en su gobierno, en su ejercicio académico, administrativo, financiero y
presupuestal; con rentas y patrimonios propios e independientes; ademas se encuentra vinculada al Ministerio de Educacién Nacional en lo
referente a la politica y a la planeacion del sector educativo, al Sistema de Ciencia y Tecnologia y al sistema Nacional de Cultura; se rige por la
Constitucion Politica, la Ley 30 de 1992, las disposiciones que le sean aplicables de acuerdo con su régimen especial y las normas internas
emitidas en ejercicio de su autonomia

Persona Natural

Nombres y Apellidos Completos:

[ Cédula de Ciudadania ode | [ Tarjeta de Identidad N° Nacionalidad
extranjeria

Pais de nacimiento Numero de Pasapori

Tipo de Visa:

Oficio o Profesion:

Ciudad: Direccion:

teléfono Correo electrénico

APARTADO ARAUCA BARRANCABERMEJA BOGOTA BUCARAMANGA CALI CARTAGO ESPINAL ENVIGADO IBAGUE MEDELLIN MONTERIA
NEIVA PASTO PEREIRA POPAYAN QUIBDO SANTA MARTA VILLAVICENCIO
LINEA UNICA NACIONAL 018000-420101
www.ucc.edu.co
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(] L]
Por su cargo o actividad maneja recursos publicos M si I No
Ejerce alguin grado de poder publico 7 si ™ No
Por su actividad u oficio, goza usted de reconocimiento publico general 7 si ™ No

Si alguna de las respuestas anteriores es afirmativa, por favor especifique:
INFORMACION FINANCIERA

Patrimonio:

Ingresos operacionales: Egresos operacionales:

Otros ingresos: Concepto:

AUTORIZACION VALIDACION Y VERIFICACION DE INFORMACION ( LEY DE PROTECCION DE DATOS )
Con la firma del presente formulario autorizo a la UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA, de manera expresa, voluntaria con fines
estadisticos, de control, supervision que revise, consulte, informe, valide, verifique, reporte, procese la informacién comercial relacionada en
el presente documento, asi como de los anexos que hacen parte de él, con las entidades y organizaciones de control y vigilancia del orden
nacional o internacional, sin limitacién alguna desde ahora y hasta que culmine nuestra relacién juridica, de conformidad con lo sefalado en
laley 1581 de 2012, decreto 1377 de 2013 y Politicas Institucionales.

DECLARACION VOLUNTARIO DE ORIGEN Y DESTINO DE FONDOS (Si requiere ampliar, utilice un anexo)

De manera voluntaria manifiesto que se suministra la informacion de manera completa, clara, veraz y exacta. Asi mismo, en cumplimiento de
lo sefalado en la Circular externa 04 de 2017, de la Superintendencia de la Economia Solidaria, sobre la Prevencién del Lavado de Activos y
Financiacion del Terrorismo y demas normas legales concordantes y las Politicas institucionales, declaro que no tengo relacién alguna con
actividades prohibidas y/o calificadas por la ley como delictivas, que los recursos de la persona juridica que represento, de las personas que
la conforman y los mios propios no provienen ni se destinaran a la financiacion de grupos o actividades terroristas o ilicitas.

En constancia de haber lgido, entendido y aceptado firmo el presente documento.

WUy w, —

en la ciudad de Villavicencio
4___

Firma y Huella

Fecha (13/03/2019):

X

Nombre y apellidos completos: Firma y huella de usuario: Fecha de diligenciamiento
Dia

Medardo Medina Martinez Mes
Identificacion: 13922665

Uso exclusivo de la Universidad Cooperativa de Colombia

Verificado por:

Observaciones

APARTADO ARAUCA BARRANCABERMEJA BOGOTA BUCARAMANGA CALI CARTAGO ESPINAL ENVIGADO IBAGUE MEDELLIN MONTERIA
NEIVA PASTO PEREIRA POPAYAN QUIBDO SANTA MARTA VILLAVICENCIO
LINEA UNICA NACIONAL 018000-420101
www.ucc.edu.co



Cédigo:
SOLICITUD DE CONVENIOS Version:
Fecha:
Universidad Cooperativa
dgde Colombia
DATOS DEL CONVENIO

Nombre del Convenio:

Sede __ Arauca __Apartadd __Barrancabermeja __ Bogota __ Bucaramanga
__ Cali __ Cartago __ Espinal __ Ibagué __ Neiva
___Medellin ___Monteria __ Pasto ___Pereira __Popayan
__ Quibdd ___Santa Marta _X__Villavicencio

Duracion: ___

Tipo de convenio: __Practica _X__Marco de Cooperacion __Docente-Asistencial

__ Otro ¢Cual?

¢Para qué se pretende firmar el Convenio? _

Establecer cooperacién interinstitucional que permita lograr una relacién arménica y funcional que
permita la prestacion de servicios mutuos en beneficios de las entidades suscriptoras para lograr el
desarrollo de programas y proyectos de interés comun

¢A quiénes beneficiaria el convenio? (Especifique sede, area, programa y demas que faciliten la
especificacion del convenio)

Facultades, dependencias y programas de formacién de las universidades; Cooperativa de Colombia
y Universidad de los Llanos. De manera general la comunidad regional de influencia del convenio en
la cual tiene impacto cada una de las instituciones

&Por qué se quiere realizar dicho convenio?

En pro del desarrollo regional y nacional se requiere establecer cooperacion interinstitucional para
1) realizacion conjunta de eventos y programas académicos, de capacitacion, actividades
culturales, formulacién y desarrollo de programas y proyectos de investigacion, extensién y
asistencia. 2) Intercambio o prestamos de servicios profesionales especializados. 3) Intercambio de
experiencias, servicios e informacién de caracter practico o cientifico de utilidad comun 4) Efectuar
publicaciones conjuntas, de interés para las partes.

Nombre de la Entidad: Universidad de los Llanos NIT de la entidad:  892000757-3 N° Telefénico: 6616800
Direccidn de la Entidad: Km 12 via Puerto Lépez Barcelona Ciudad: Villavicencio Departamento: Meta

REPRESENTANTE LEGAL ENTIDAD CONTACTO ENTIDAD

Nombre: Medardo Medina Martinez Nombre: Fernando Campos Polo

Cédula: 13922665 Cargo: Director General de Proyeccién Social

E-mail: vicerrecursos@unillanos.edu.co Dependencia: Proyeccién Social

Teléfono: 6616800 ext.125 E-mail: _proyeccionsocial@unillanos.edu.co

Teléfono: 6616800 ext.135

RESPONSABLES DEL CONVENIO

Por la Universidad Cooperativa de Colombia - Funcionario

Nombre: ALBA YISE Apellido 1: ROJAS Apellido 2: CABALLERO




Cargo: Coordinador E-mail: alba.rojas@ucc.edu.co No. Telefénico: 3204493928 i O

Por la Universidad de los Llanos - Funcionario

Nombre: Fernando Apellido 1: Campos Apellido 2: Polo
Cargo: DIRECTOR GENERAL DE PROYECCION SOCIAL E-mail: proyeccionsocial@unillanos.edu.co No. Telefénico: 6616800---

RESPONSABLES DEL CONVENIO

1. Por qué se quiere realizar dicho convenio?
En pro del desarrollo regional y nacional se requiere establecer cooperacion interinstitucional para

1) realizaciéon conjunta de eventos y programas académicos, de capacitacion, actividades
culturales, formulacion y desarrollo de programas y proyectos de investigacién, extensién y
asistencia. 2) Intercambio o prestamos de servicios profesionales especializados. 3) Intercambio de
experiencias, servicios e informacion de caracter practico o cientifico de utilidad comun 4) Efectuar
publicaciones conjuntas, de interés para las partes.
2. Para qué se quiere realizar el convenio?
Establecer cooperacion interinstitucional que permita lograr una relacion armonica y funcional
que permita la prestacién de servicios mutuos en beneficios de las entidades suscriptoras para
lograr el desarrollo de programas y proyectos de interés comun

3.Cual va a ser el plan de trabajo y metas del convenio?
El plan de trabajo y las metas se suscriben en el contexto de los proyectos de
investigacién/extension y de los programas de cooperacién que se desarrollen entre las partes

3. Como van a realizar dicho plan de trabajo?
En acuerdo y estableciendo cronograma en coherencia con los propositos de los programas y proyectos a desarrollar

Observaciones

Fecha elaboracion

Afio | Mes | Dia
2019 05 24

Firma contraparte Firma por la Universidad.




Codigo:
SOLICITUD DE CONVENIOS Version:
Fecha:

Universidad Cooperativa
de Colombia

Nombre del Convenio: Marco de Cooperacion

Sede __ Arauca ___Apartadd ___Barrancabermeja __ Bogota ___Bucaramanga
__Cali __ Cartago ___ Espinal __ Ibagué __ Neiva
___Medellin ___Monteria __ Pasto ___Pereira __Popayan
__ Quibdod ___Santa Marta _X__Villavicencio
Duracion: ___
Tipo de convenio: __ Practica _X__Marco de Cooperacion __Docente-Asistencial
___Otro ¢Cual?

éPara qué se pretende firmar el Convenio?_

Establecer cooperacion interinstitucional que permita lograr una relacién armoénica y funcional que
permita la prestacion de servicios mutuos en beneficios de las entidades suscriptoras para lograr el
desarrollo de programas y proyectos de interés comuan

¢A quiénes beneficiaria el convenio? (Especifique sede, area, programa y demas que faciliten la
especificacion del convenio)

Facultades, dependencias y programas de formacién de las universidades; Cooperativa de Colombia
y Universidad de los Llanos. De manera general la comunidad regional de influencia del convenio en
la cual tiene impacto cada una de las instituciones

&Por qué se quiere realizar dicho convenio?

En pro del desarrollo regional y nacional se requiere establecer cooperacion interinstitucional para 1)
realizacion conjunta de eventos y programas académicos, de capacitacién, actividades culturales,
formulacion y desarrollo de programas y proyectos de investigacion, extension y asistencia. 2)
Intercambio o prestamos de servicios profesionales especializados. 3) Intercambio de experiencias,
servicios e informacion de caracter practico o cientifico de utilidad comuan 4) Efectuar publicaciones
conjuntas, de interés para las partes.

Nombre de la Entidad: __ NIT de la entidad: N° Telefdnico:
Direccion de la Entidad: Ciudad: Departamento:

 REPRESENTANTE LEGAL ENTIDAD ‘ONTACTO ENTIDA
Nombre : Medardo Medina Martinez R.R. 2466/18 Nombre: Fernando Campos Polo

Cédula: 13922665

E-mail: _rectoria@unillanos.edu.co
Teléfono: 6818850

Cargo: Director General de Proyeccion Social
Dependencia: Proyeccion Social

E-mail: _proyecciénsocial@unillanos.edu.co
Teléfono: 6818850

Por la Universidad Cooperativa de Colombia - Funcionario

Nombre ALBA YISE Apellido 1: _ROJAS Apellido 2: CABALLERO




CGargo: - Coordinador E-mail: alba.rojas@ucc.edu.co- No. Telefénico: 3204493928

Por la Universidad de los Llanos - Funcionario

Nombre: Fernando Apellido 1: Campos Apellido 2: Polo

Cargo: DIRECTOR GENERAL DE PROYECCION SOCIAL E-mail: proyeccionsocial@unillanos.edu.co No. Telefénico: 6818850

RESPONSABLES DEL CONVENT

1. Por qué se quiere realizar dicho convenio?

En pro del desarrollo regional y nacional se requiere establecer cooperacién interinstitucional para 1)
realizacion conjunta de eventos y programas académicos, de capacitacion, actividades culturales,
formulacion y desarrollo de programas y proyectos de investigacion, extension y asistencia. 2)
Intercambio o prestamos de servicios profesionales especializados. 3) Intercambio de experiencias,
servicios e informacion de caracter practico o cientifico de utilidad comun 4) Efectuar publicaciones
conjuntas, de interés para las partes.

2. Para qué se quiere realizar el convenio?
Establecer cooperacion interinstitucional que permita lograr una relacién arménica y funcional
que permita la prestacion de servicios mutuos en beneficios de las entidades suscriptoras para
lograr el desarrollo de programas y proyectos de interés comun

3.Cual va a ser el plan de trabajo y metas del convenio?
El plan de trabajo y las metas se suscriben en el contexto de los proyectos de
investigacion/extension y de los programas de cooperacion que se desarrollen entre las partes

3. Coémo van a realizar dicho plan de trabajo?
En acuerdo y estableciendo cronograma en coherencia con los propositos de los programas y proyectos a desarrollar

Observaciones

Fir aparte Firma por la Universidad.

1
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**********************************************************************

ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE Y CUENTA CON UN CODIGO
DE VERIFICACION QUE LE PERMITE SER VALIDADO SOLO UNA VEZ, INGRESANDO A
WWW.CCB.ORG.CO
**********************************************************************
RECUERDE QUE ESTE CERTIFICADO LO PUEDE ADQUIRIR DESDE SU CASA U
OFICINA DE FORMA FACIL, RAPIDA Y SEGURA EN WWW.CCB.ORG.CO
**********************************************************************
PARA SU SEGURIDAD DEBE VERIFICAR LA VALIDEZ Y AUTENTICIDAD DE ESTE
CERTIFICADO SIN COSTO ALGUNO DE FORMA FACIL, RAPIDA Y SEGURA EN
WWW.CCB.ORG.CO/CERTIFICADOSELECTRONICOS/
**********************************************************************
CERTIFICADO DE INSCRIPCION Y CLASIFICACION REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES

CERTIFICA:
LA  CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN EL
ARTICULO 6.1 DE LA LEY 1150 DE 2007, REGLAMENTADA POR DECRETO 1082 DE
2015, CON BASE EN LA INFORMACION SUMINISTRADA POR EL INSCRITO Y POR
LAS ENTIDADES ESTATALES.

CERTIFICA:

IDENTIFICACION

QUE: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA
NIT: 00000860029924-7
NUMERO DEL PROPONENTE EN LA CAMARA DE COMERCIO: 00015667
CERTIFICA:
INSCRIPCION Y RENOVACION

FECHA DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE LOS PROPONENTES: 2014/10/03
FECHA DE ULTIMA RENOVACION EN EL REGISTRO DE LOS PROPONENTES:
2018/05/03
CERTIFICA:
CONSTITUCION Y REPRESENTACION LEGAL

PERSONAS JURIDICAS INSCRITAS EN EL REGISTRO MERCANTIL O EN EL REGISTRO
DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO.

INFORMACION CONSTITUCION.

INSCRIPCION: QUE POR CERTIFICACION DEL 28 DE JUNIO DE 2012 OTORGADO (A)
EN SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA, INSCRITA EN ESTA CAMARA
DE COMERCIO EL 11 DE JULIO DE 2012 BAJO EL NUMERO 00005774 DEL LIBRO
III DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, FUE INSCRITA LA ENTIDAD
ESPECIAL DENOMINADA UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA.

QUE POR MEDIO DE LA RESOLUCION NO. 0501 DEL 07 DE MAYO DE 1974

Signature Not Verified

s

&

Constanza
Pilar,

Trujillo
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86121700 Universidades y politécnicos

FECHA DE INSCRIPCION: 2016/02/15

NUMERO DE REGISTRO EN EL LIBRO I DE LOS PROPONENTES: 00548383
ENTIDAD CONTRATANTE: DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE - POLICIA
NACIONAL

MUNICIPIO: BOGOTA D.C.

NUMERO DEL CONTRATO: 64-7-30011-13

FECHA INICIO: 2013/07/09

VALOR INICIAL DEL CONTRATO EN PESOS: 20.000.000,00

VALOR FINAL DEL CONTRATO PAGADO (EN PESOS) : 20.000.000,00
CLASIFICACION CONTRATO

86101700 Servicios de capacitacién vocacional no - cientifica
FECHA DE INSCRIPCION: 2016/02/04

NUMERO DE REGISTRO EN EL LIBRO I DE LOS PROPONENTES: 00547722
ENTIDAD CONTRATANTE: DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE - POLICIA
NACIONAL

MUNICIPIO: BOGOTA D.C.

NUMERO DEL CONTRATO: 64-7-30036-13

FECHA INICIO: 2014/10/23

VALOR INICIAL DEL CONTRATO EN PESOS: 50.000.000,00

VALOR FINAL DEL CONTRATO PAGADO (EN PESOS): 50.000.000,00
CLASIFICACION CONTRATO

86121700 Universidades y politécnicos

FECHA DE INSCRIPCION: 2016/02/17

NUMERO DE REGISTRO EN EL LIBRO I DE LOS PROPONENTES: 00548539
ENTIDAD CONTRATANTE: UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE
RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS

MUNICIPIO: BOGOTA D.C.

NUMERO DEL CONTRATO: 212

FECHA INICIO: 2012/10/09

FECHA TERMINACION: 2013/10/09

VALOR INICIAL DEL CONTRATO EN PESOS: 0,00

VALOR FINAL DEL CONTRATO PAGADO (EN PESOS): -

CLASIFICACION CONTRATO

80111700 Reclutamiento de personal

FECHA DE INSCRIPCION: 2016/05/05

NUMERO DE REGISTRO EN EL LIBRO I DE LOS PROPONENTES: 00563907

LA INFORMACION REMITIDA POR LAS ENTIDADES ESTATALES EN VIRTUD DEL
ARTfCULO 2.2.1.1.1.5.7. DEL DECRETO 1082 DE 2015, NO SERA VERIFICADA
POR LAS CAMARAS DE COMERCIO POR LO TANTO LAS CONTROVERSIAS RESPECTO DE
LA INFORMACION REMITIDA POR LAS ENTIDADES ESTATALES, DEBERAN SURTIRSE
ANTE LA ENTIDAD ESTATAL CORRESPONDIENTE Y NO PODRAN DEBATIRSE ANTE LAS
CAMARAS DE COMERCIO.




PROFERIDA POR SUPERCOOP, SE LE RECONOCE PERSONERIA JURIDICA A LA
UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA LA CUAL SE ENCUENTRA INSCRITA EN
EL REGISTRO NO. 58 DE LA SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA SOLIDARIA.
VIGENCIA: QUE EL TERMINO DE DURACION DE LA SOCIEDAD ES INDEFINIDO

REPRESENTACION LEGAL

REPRESENTACION LEGAL: EL RECTOR ES EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA
CORPORACION Y SU MAXIMA AUTORIDAD EJECUTIVA Y ACADEMICA. ES NOMBRADO
POR LA ASAMBLEA DE MIEMBROS, PARA UN PERIODO DE CINCO (5) ANOS.
ACTUARA COMO REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE EL VICERRECTOR
ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO. ** NOMBRAMIENTOQS **

QUE POR ACTA NO. 09 DE ASAMBLEA GENERAL DEL 23 DE ENERO DE 2015,
INSCRITA EL 8 DE ABRIL DE 2015 BAJO EL NUMERO 00020080 DEL LIBRO III
DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, FUE (RON) NOMBRADO (S):

NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL ESAL
RONDON RANGEL MARITZA C.C. 000000063316826
FACULTADES:

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: SON FUNCIONES DEL RECTOR: 1.
CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LAS NORMAS LEGALES, LOS ESTATUTOS Y LOS
REGLAMENTOS DE LA CORPORACION EMANADAS DEL CONSEJO SUPERIOR, EL
CONSEJO  DIRECTIVO Y LOS CONSEJOS ACADEMICOS. 2. AUTORIZAR EL
NOMBRAMIENTO Y REMOCION DEL PERSONAL DIRECTIVO, DOCENTE Y
ADMINISTRATIVO PREVIA SUSTENTACION Y SOLICITUD DE CADA DIRECTOR
SECCIONAL. 3. SOMETER A LA APROBACION DEL CONSEJO SUPERIOR
UNIVERSITARIO, EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE CADA SECCIONAL Y UNA VEZ
APROBADOS VELAR POR SU CORRECTA EJECUCION. 4. SUSCRIBIR CONTRATOS Y/O
CONVENIOS Y AUTORIZAR GASTOS DE ACUERDO CON LA POLITICA FIJADA POR EL
CONSEJO SUPERIOR. 5. PRESENTAR AL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO, PARA
SU APROBACION LOS PROYECTOS DE FIJACION DE ASIGNACIONES Y PRESTACIONES
DEL PERSONAL DIRECTIVO, DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE CADA SECCIONAL. 6.
CONFERIR COMISIONES Y FIJAR LA CUANTIA DE L1LOS VIATICOS PARA EL
PERSONAL  DIRECTIVO, DOCENTE Y ADMINISTRATIVO. 7. CONVOCAR LAS
REUNIONES DEL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO. 8. CONVOCAR Y PRESIDIR
LAS REUNIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO, CUANDO ASISTIERE A REUNIONES DE
CONSEJOS ACADEMICOS O COMITES DEL ORDEN SECCIONAL, LOS PRESIDIRA POR
DERECHO PROPIO. 9. RENDIR INFORMES ANUALES A LA ASAMBLEA GENERAL DE
MIEMBROS Y SEMESTRALES AL CONSEJO SUPERIOR. 10. PRESENTAR AL CONSEJO
SUPERIOR PARA SU APROBACION EL PROYECTO DE PLAN DE DESARROLLO, UNA VEZ
APROBADO EJECUTAR, LAS MEDIDAS QUE REQUIERA SU IMPLEMENTACION Y
DESARROLLO. 11. DECIDIR SOBRE LAS MEDIDAS DISCIPLINARIAS QUE DEBEN
APLICARSE AL PERSONAL DIRECTIVO DOCENTE Y ADMINISTRATIVO CUANDO FUEREN
DE SU COMPETENCIA DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVIDAD QUE EXPIDA EL
CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO. 12. DELEGAR FUNCIONES DE ACUERDO A LOS
ESTATUTOS Y REGLAMENTOS EN OTROS ORGANISMOS O FUNCIONARIOS DE LA
CORPORACION A FIN DE LOGRAR LA BUENA MARCHA DE LA MISMA. 13.
PRESENTAR, PARA SU APROBACION AL CONSEJO SUPERIOR LAS SOLICITUDES DE
LOS CONSEJOS ACADEMICOS ACERCA DE LA ADOPCION DE NUEVOS PLANES
CURRICULARES, MODIFICACION O SUPRESION DE LOS YA EXISTENTES. 14.
PRESENTAR, DE ACUERDO CON LA LEY, PARA SU APROBACION AL CONSEJO
SUPERIOR, PROYECTOS SOBRE CREACION, SUPRESION Y SUSPENSION DE
SECCIONALES, Y DE  EXTENSIONES ASI COMO DE SUS DEPENDENCIAS
ADMINISTRATIVAS Y ACADEMICAS. 15. APROBAR EL PLAN DE BECAS DE LA SEDE
Y 1OS OQUE LE PRESENTEN LOS DIRECTORES SECCIONALES. 16. AUTORIZAR CON
SU FIRMA LOS TITULOS QUE LA CORPORACION CONFIERA. 17. NOMBRAR O



VALOR INICIAL DEL CONTRATO EN PESOS: 8.500.500,00

VALOR FINAL DEL CONTRATO PAGADO (EN PESOS): 8.500.500,00
CLASIFICACION CONTRATO

32330 SERVICIO DE GESTION SOCIAL

FECHA DE INSCRIPCION: 2013/11/30

NUMERO DE REGISTRO EN EL LIBRO I DE LOS PROPONENTES: 00460064
ENTIDAD CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

MUNICIPIO: MEDELLIN (ANTIOQUIA)

NUMERO DEL CONTRATO: 2013SP240014

FECHA INICIO: 2013/02/01

VALOR INICIAL DEL CONTRATO EN PESOS: 5.895.000,00

VALOR FINAL DEL CONTRATO PAGADO (EN PESOS): 5.895.000,00
CLASIFICACION INDUSTRIAL INTERNACIONAL UNIFORME (CIIU) DEL CONTRATO:
8030 ACTIVIDADES DE DETECTIVES E INVESTIGADORES PRIVADOS

FECHA DE INSCRIPCION: 2013/11/30

NUMERO DE REGISTRO EN EL LIBRO I DE LOS PROPONENTES: 00460071
ENTIDAD CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

MUNICIPIO: MEDELLIN (ANTIOQUIA)

NUMERO DEL CONTRATO: 4600001737

FECHA INICIO: 2014/07/16

VALOR INICIAL DEL CONTRATO EN PESOS: 9.240.000,00

VALOR FINAL DEL CONTRATO PAGADO (EN PESOS): 9.240.000,00
CLASIFICACION INDUSTRIAL INTERNACIONAL UNIFORME (CIIU) DEL CONTRATO:
8544 EDUCACION DE UNIVERSIDADES

FECHA DE INSCRIPCION: 2014/11/10

NUMERO DE REGISTRO EN EL LIBRO I DE LOS PROPONENTES: 00500406
ENTIDAD CONTRATANTE: DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE - POLICIA
NACIONAL

MUNICIPIO: BOGOTA D.C.

NUMERO DEL CONTRATO: 64-7-10082-13

FECHA INICIO: 2013/12/02

VALOR INICIAL DEL CONTRATO EN PESOS: 32.000.000,00

VALOR FINAL DEL CONTRATO PAGADO (EN PESOS): 32.000.000,00
CLASIFICACION CONTRATO

85121700 Servicios de prestadores especialistas de servicios de salud
FECHA DE INSCRIPCION: 2016/02/16

NUMERO DE REGISTRO EN EL LIBRO I DE LOS PROPONENTES: 00548474
ENTIDAD CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

MUNICIPIO: MEDELLIN (ANTIOQUIA)

NUMERO DEL CONTRATO: 4600003010

FECHA INICIO: 2015/02/02

FECHA TERMINACION: 2015/06/30

VALOR INICIAL DEL CONTRATO EN PESOS: 14.304.570,00

VALOR FINAL DEL CONTRATO PAGADO (EN PESOS): -

CLASIFICACION INDUSTRIAL INTERNACIONAL UNIFORME (CIIU) DEL CONTRATO:
8544 EDUCACION DE UNIVERSIDADES

FECHA DE INSCRIPCION: 2015/02/06

NUMERO DE REGISTRO EN EL LIBRO I DE LOS PROPONENTES: 00508655
ENTIDAD CONTRATANTE: DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE - POLICIA
NACIONAL

MUNICIPIO: BOGOTA D.C.

NUMERO DEL CONTRATO: 64-7-10052-13

FECHA INICIO: 2013/10/18

VALOR INICIAL DEL CONTRATO EN PESOS: 38.000.000,00

VALOR FINAL DEL CONTRATO PAGADO (EN PESOS): 38.000.000,00
CLASIFICACION CONTRATO
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CONTRATAR DE ACUERDO CON LOS ESTATUTOS Y REGLAMENTOS, LOS ASESORES QUE
REQUIERA LA INSTITUCION PARA LA EJECUCION CABAL DE SUS PROGRAMAS
ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS. 18. PREVIA AUTORIZACION DEL CONSEJO
SUPERIOR UNIVERSITARIO, EL RECTOR PODRA UTILIZAR, EN TODO O EN PARTE,
LOS BIENES DE CADA SECCIONAL PARA ACRECENTAR EL PATRIMONIO Y RENTAS DE
LA CORPORACION CON MIRAS AL MEJOR LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y SIN
DESMEDRO DE ELLOS. 19. DIRIGIR LA ADMINISTRACION DE LA UNIVERSIDAD Y
MANEJAR SU PATRIMONIO. 20. ASISTIR, A LAS SESIONES DEL CONSEJO
SUPERIOR Y MANTENERLO INFORMADO DE LA MARCHA DE LA INSTITUCION. 21.
MANTENER INFORMADA A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA SOBRE LAS DECISIONES
DEL CONSEJO SUPERIOR Y DEL CONSEJO DIRECTIVO. 22. NOMBRAR AL
SECRETARIO GENERAL. 23. LAS DEMAS QUE LE CORRESPONDAN CONFORME A LAS
LEYES, EL PRESENTE ESTATUTO Y LOS REGLAMENTOS DE LA CORPORACION.

LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL REGISTRO
MERCANTIL O DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

CERTIFICA:

DOMICILIO

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL

AVENIDA CARACAS No. 37-63

MUNICIPIO: BOGOTA D.C.

DEPARTAMENTO: CUNDINAMARCA

BARRIO: TEUSAQUILLO

TELEFONO 1: 3323565

TELEFONO 2: 3115914593

CORREO ELECTRONICO: rosa.castaneda@ucc.edu.co
A.A.: 110311

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL
AV.CARACAS NO. 37-63

MUNICIPIO: BOGOTA D.C.

DEPARTAMENTO: CUNDINAMARCA

BARRIO: TEUSAQUILLO

TELEFONO 1: 3323565

TELEFONO 2: 3115914593

CELULAR: 3115914593

CORREO ELECTRONICO: rosa.castaneda@ucc.edu.co
A.A.: 0

LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL REGISTRO
MERCANTIL O DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
CERTIFICA:
CLASIFICACION POR TAMANO DE LA EMPRESA
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NUMERO DEL CONTRATO: 277 de 2010

FECHA INICIO: 2010/09/20

FECHA TERMINACION: 2010/11/30

VALOR INICIAL DEL CONTRATO EN PESOS: 50.000.000,00

VALOR FINAL DEL CONTRATO PAGADO (EN PESOS): 50.000.000,00
CLASIFICACION CONTRATO

32301 SERVICIO DE ASEO

FECHA DE INSCRIPCION: 2010/12/14

NUMERO DE REGISTRO EN EL LIBRO I DE LOS PROPONENTES: 00349280
ENTIDAD CONTRATANTE: FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA
MUNICIPIO: BOGOTA D.C.

NUMERO DEL CONTRATO: COACO No 010-2011

FECHA INICIO: 2011/09/27

FECHA TERMINACION: 2011/10/26

VALOR INICIAL DEL CONTRATO EN PESOS: 19.599.990,00

VALOR FINAL DEL CONTRATO PAGADO (EN PESOS): 19.599.990,00
CLASIFICACION CONTRATO

21003 ORGANIZACION

FECHA DE INSCRIPCION: 2011/10/11

NUMERO DE REGISTRO EN EL LIBRO I DE LOS PROPONENTES: 00379394
ENTIDAD CONTRATANTE: SECRETARIA DE GOBIERNO

MUNICIPIO: BOGOTA D.C.

NUMERO DEL CONTRATO: CAS0202010

FECHA INICIO: 2011/02/22

FECHA TERMINACION: 2012/03/15

VALOR INICIAL DEL CONTRATO EN PESOS: 512.681.448,00

VALOR FINAL DEL CONTRATO PAGADO (EN PESOS): -
CLASIFICACION CONTRATO

32330 SERVICIO DE GESTION SOCIAL

FECHA DE INSCRIPCION: 2013/03/15

NUMERO DE REGISTRO EN EL LIBRO I DE LOS PROPONENTES: 00434216
ENTIDAD CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

MUNICIPIO: MEDELLIN (ANTIOQUIA)

NUMERO DEL CONTRATO: 2012SP240014

FECHA INICIO: 2012/02/01

VALOR INICIAL DEL CONTRATO EN PESOS: 29.751.750,00

VALOR FINAL DEL CONTRATO PAGADO (EN PESOS): 29.751.750,00
CLASIFICACION CONTRATO

32330 SERVICIO DE GESTION SOCIAL

FECHA DE INSCRIPCION: 2013/11/30

NUMERO DE REGISTRO EN EL LIBRO I DE LOS PROPONENTES: 00460060
ENTIDAD CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

MUNICIPIO: MEDELLIN (ANTIOQUIA)

NUMERO DEL CONTRATO: 2012SP240041

FECHA INICIO: 2012/08/01




QUE EL INSCRITO SE CLASIFICO COMO:

GRAN EMPRESA
CERTIFICA:
INFORMACION FINANCIERA

QUE EN RELACION A SU INFORMACION FINANCIERA EL PROPONENTE REPORTO:
FECHA DE CORTE DE LA INFORMACION FINANCIERA: 2017/12/31

ACTIVO CORRIENTE: $73.116.253.000,00
ACTIVO TOTAL: $658.300.254.000,00
PASIVO CORRIENTE: $152.907.007.000,00
PASIVO TOTAL: $339.164.186.000,00
PATRIMONIO: $319.136.068.000,00
UTILIDAD/PERDIDA OPERACIONAL: $29.021.598.000,00
GASTOS DE INTERESES: $26.836.813.000,00
CERTIFICA:

CAPACIDAD FINANCIERA

QUE EN RELACION A ©LOS INDICADORES DE LA CAPACIDAD FINANCIERA EL
PROPONENTE REPORTO:

INDICE DE LIQUIDEZ: 0,47
INDICE DE ENDEUDAMIENTO: 0,51
RAZON DE CORBERTURA DE INTERESES: 1,08

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACION DOCUMENTAL POR PARTE DE LA
CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA.
CERTIFICA:
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

QUE EN RELACION A LOS INDICADORES DE LA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL EL
PROPONENTE REPORTO:

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: 0,09
RENTABILIDAD DEL ACTIVO: 0,04

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACION DOCUMENTAL POR PARTE DE LA
CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA.

CERTIEICA:

CLASIFICACION

QUE EN RELACION A LOS BIENES, OBRAS Y SERVICIOS QUE OFRECERA A LAS
ENTIDADES ESTATALES, IDENTIFICADOS CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL (CLASE), EL PROPONENTE REPORTO:

| 41 | 11 | 38 | 00 | Instrumentos geofisicos, geotécnicos e hidr |
I | | I | oldgicos |



CLASIFICACION CONTRATO

86121700 Universidades y politécnicos

FECHA DE INSCRIPCION: 2015/07/24

NUMERO DE REGISTRO EN EL LIBRO I DE LOS PROPONENTES: 00532609
ENTIDAD CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

MUNICIPIO: MEDELLIN (ANTIOQUIA)

NUMERO DEL CONTRATO: 4600004059

FECHA INICIO: 2015/07/01

VALOR DEL CONTRATO (EN PESOS): 14.497.875,00

CLASIFICACION INDUSTRIAL INTERNACIONAL UNIFORME (CIIU) DEL CONTRATO:
8544 EDUCACION DE UNIVERSIDADES

FECHA DE INSCRIPCION: 2015/08/11

NUMERO DE REGISTRO EN EL LIBRO I DE LOS PROPONENTES: 00533765
ENTIDAD CONTRATANTE: CONTRALORIA GENERAL DE MEDELLIN
MUNICIPIO: MEDELLIN (ANTIOQUIA)

NUMERO DEL CONTRATO: 104-2016

FECHA INICIO: 2016/08/03

VALOR DEL CONTRATO (EN PESOS): 6.205.086,00

CLASIFICACION CONTRATO

86101700 Servicios de capacitacién vocacional no - cientifica
FECHA DE INSCRIPCION: 2016/09/01

NUMERO DE REGISTRO EN EL LIBRO I DE LOS PROPONENTES: 00574036
ENTIDAD CONTRATANTE: DIRECCION NACIONAL DE ESCUELAS
MUNICIPIO: BOGOTA D.C.

NUMERO DEL CONTRATO: 8071009416

FECHA INICIO: 2016/10/27

VALOR DEL CONTRATO (EN PESOS): 1.773.041,00

CLASIFICACION CONTRATO

86121700 Universidades y politécnicos

FECHA DE INSCRIPCION: 2017/01/13

NUMERO DE REGISTRO EN EL LIBRO I DE LOS PROPONENTES: 00583236
ENTIDAD CONTRATANTE: CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CUNDINAMARCA CAR
MUNICIPIO: BOGOTA D.C.

NUMERO DEL CONTRATO: 1048/17

FECHA INICIO: 2017/04/20

VALOR DEL CONTRATO (EN PESOS): 0,00

CLASIFICACION CONTRATO

86101600 Servicios de capacitacién vocacional cientifica
FECHA DE INSCRIPCION: 2017/04/21

NUMERO DE REGISTRO EN EL LIBRO I DE LOS PROPONENTES: 00595678

CONTRATOS EJECUTADOS

ENTIDAD CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAGUI

MUNICIPIO: ITAGUI (ANTIOQUIA)

NUMERO DEL CONTRATO: SDYR-CD-029-2009

FECHA INICIO: 2009/04/15

FECHA TERMINACION: 2010/01/14

VALOR INICIAL DEL CONTRATO EN PESOS: 2.647.696.686,00

VALOR FINAL DEL CONTRATO PAGADO (EN PESOS): 2.647.696.686,00
CLASIFICACION CONTRATO

20303 DESARROLLO CURRICULAR

20302 PLANEACION DE PROYECTOS MICROEDUCATIVO

FECHA DE INSCRIPCION: 2010/05/31

NUMERO DE REGISTRO EN EL LIBRO I DE LOS PROPONENTES: 00327618
ENTIDAD CONTRATANTE: MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
MUNICIPIO: BOGOTA D.C.
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CLASIFICACION CONTRATO

32330 SERVICIO DE GESTION SOCIAL

FECHA DE INSCRIPCION: 2012/01/16

NUMERO DE REGISTRO EN EL LIBRO I DE LOS PROPONENTES: 00391421
ENTIDAD CONTRATANTE: MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
MUNICIPIO: BOGOTA D.C.

NUMERO DEL CONTRATO: 800

FECHA INICIO: 2011/12/05

VALOR DEL CONTRATO (EN PESOS): 1,00

CLASIFICACION CONTRATO

32330 SERVICIO DE GESTION SOCIAL

FECHA DE INSCRIPCION: 2012/01/16

NUMERO DE REGISTRO EN EL LIBRO I DE LOS PROPONENTES: 00391421
ENTIDAD CONTRATANTE: ALCADIA DE BUCARAMANGA

MUNICIPIO: BUCARAMANGA (SANTANDER)

NUMERO DEL CONTRATO: 190

FECHA INICIO: 2013/06/13

VALOR DEL CONTRATO (EN PESOS): 109.200.000,00

CLASIFICACION INDUSTRIAL INTERNACIONAL UNIFORME (CIIU) DEL CONTRATO:
8522 EDUCACION MEDIA ACADEMICA

FECHA DE INSCRIPCION: 2013/09/13

NUMERO DE REGISTRO EN EL LIBRO I DE LOS PROPONENTES: 00453695
ENTIDAD CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

MUNICIPIO: MEDELLIN (ANTIOQUIA)

NUMERO DEL CONTRATO: 4600000452

FECHA INICIO: 2013/08/02

VALOR DEL CONTRATO (EN PESOS): 40.852.350,00

CLASIFICACION INDUSTRIAL INTERNACIONAL UNIFORME (CIIU) DEL CONTRATO:
8544 EDUCACION DE UNIVERSIDADES

FECHA DE INSCRIPCION: 2013/11/30

NUMERO DE REGISTRO EN EL LIBRO I DE LOS PROPONENTES: 00460073
ENTIDAD CONTRATANTE: MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
MUNICIPIO: BOGOTA D.C.

NUMERO DEL CONTRATO: 1194-2013

FECHA INICIO: 2013/10/31

VALOR DEL CONTRATO (EN PESOS): 210.000.000,00

CLASIFICACION INDUSTRIAL INTERNACIONAL UNIFORME (CIIU) DEL CONTRATO:
8560 ACTIVIDADES DE APOYO A LA EDUCACION

FECHA DE INSCRIPCION: 2013/12/29

NUMERO DE REGISTRO EN EL LIBRO I DE LOS PROPONENTES: 00463008
ENTIDAD CONTRATANTE: SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
MUNICIPIO: BOGOTA D.C.

NUMERO DEL CONTRATO: 10470-2015

FECHA INICIO: 2015/06/03

VALOR DEL CONTRATO (EN PESOS): 0,00
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QUE EL DIA 03 DEL MES DE OCTUBRE DE 2014 EL PROPONENTE INSCRIBIO EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES BAJO EL NUMERO 00497723 DEL LIBRO
PRIMERO DE LOS PROPONENTES, QUE ESTA INSCRIPCION SE PUBLICO EN EL
REGISTRO UNICO EMPRESARIAL Y SOCIAL (RUES) EL DIA 03 DEL MES DE
OCTUBRE DE 2014.

QUE EL DIA 08 DEL MES DE MAYO DE 2015 EL PROPONENTE RENOVO EL REGISTRO
UNICO DE PROPONENTES BAJO EL NUMERO 00524610 DEL LIBRO PRIMERO DE LOS
PROPONENTES, QUE ESTA INSCRIPCION SE PUBLICO EN EL REGISTRO UNICO
EMPRESARIAL Y SOCIAL (RUES) EL DIA 08 DEL MES DE MAYO DE 2015.

QUE EL DIA 05 DEL MES DE MAYO DE 2016 EL PROPONENTE RENOVO EL REGISTRO
UNICO DE PROPONENTES BAJO EL NUMERO 00564177 DEL LIBRO PRIMERO DE LOS
PROPONENTES, QUE ESTA INSCRIPCION SE PUBLICO EN EL REGISTRO UNICO
EMPRESARIAL Y SOCIAL (RUES) EL DIA 05 DEL MES DE MAYO DE 2016.

QUE EL DIA 18 DEL MES DE MAYO DE 2017 EL PROPONENTE RENOVO EL REGISTRO
UNICO DE PROPONENTES BAJO EL NUMERO 00602007 DEL LIBRO PRIMERO DE LOS
PROPONENTES, QUE ESTA INSCRIPCION SE PUBLICO EN EL REGISTRO UNICO
EMPRESARIAL Y SOCIAL (RUES) EL DIA 18 DEL MES DE MAYO DE 2017.

QUE EL DIA 03 DEL MES DE MAYO DE 2018 EL PROPONENTE RENOVO EL REGISTRO
UNICO DE PROPONENTES BAJO EL NUMERO 00638732 DEL LIBRO PRIMERO DE LOS
PROPONENTES, QUE ESTA INSCRIPCION SE PUBLICO EN EL REGISTRO UNICO
EMPRESARIAL Y SOCIAL (RUES) EL DIA 03 DEL MES DE MAYO DE 2018.

LA INFORMACION RELACIONADA CON LA INSCRIPCION AQUI CERTIFICADA, QUEDO
EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE PUBLICACION
(ARTICULO 6.3 DE LA LEY 1150 DE 2007).

CERTIFEICAL
REPORTE DE LA INFORMACION POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE CONTRATOS
ADJUDICADOS, EN EJECUCION, EJECUTADOS MULTAS SANCIONES E INHABILIDADES
EN FIRME.

QUE LA INFORMACION QUE HAN REPORTADO LAS ENTIDADES EN RELACION CON
CONTRATOS ADJUDICADOS, EN EJECUCION Y EJECUTADOS ES LA SIGUIENTE:

CONTRATOS ADJUDICADOS

ENTIDAD CONTRATANTE: ALCADIA DE BUCARAMANGA
MUNICIPIO: BUCARAMANGA (SANTANDER)

NUMERO DEL CONTRATO: 108

FECHA DE ADJUDICACION: 2012/07/26

VALOR DEL CONTRATO (EN PESOS): 175.500.000,00
CLASIFICACION CONTRATOQ




| [ | | nistracidén corporativa |

|
| 80 | 10 | 15 | 00 | Servicios de consultoria de negocios y admi |
I

| 80 | 11 | 15 | 00 | Desarrollo de recursos humanos |
| 80 | 11 | 16 | 00 | Servicios de personal temporal I

| 80 | 12 | 16 | 00 | Servicios de derecho comercial |

| 80 | 12 | 18 | 00 | Servicios de derecho de familia I
| 80 | 12 | 19 | 00 | Servicios de participacién compensada legal |

| 80 | 13 | 15 | 00 | Alquiler y arrendamiento de propiedades o e |
| | | | | dificaciones |

I I | I | os |

[ 81 | 11 | 18 | 00 | Servicios de sistemas y administracién de c |
| | I | | omponentes de sistemas |



20301 GESTION EDUCATIVA
FECHA DE INSCRIPCION: 2012/08/29
NUMERO DE REGISTRO EN EL LIBRO I DE LOS PROPONENTES: 00413602

CONTRATOS EN EJECUCION

ENTIDAD CONTRATANTE: BOGOTA DISTRITO CAPITAL
MUNICIPIO: BOGOTA D.C.

NUMERO DEL CONTRATO: CONVENIO-DE-ASOCIACION-1718-2017
FECHA INICIO: 2017/04/28

VALOR DEL CONTRATO (EN PESOS): 539.375.164,00
CLASIFICACION CONTRATO

86141500 Servicios de guia educativa

FECHA DE INSCRIPCION: 2017/05/23

NUMERO DE REGISTRO EN EL LIBRO I DE LOS PROPONENTES: 00602922
ENTIDAD CONTRATANTE: ESCUELA GABRIEL GONZALEZ
MUNICIPIO: ESPINAL (TOLIMA)

NUMERO DEL CONTRATO: 52-7-10061

FECHA INICIO: 2011/07/16

VALOR DEL CONTRATO (EN PESOS): 52.000.000,00
CLASIFICACION CONTRATO

33110 SEMINARIOS DE CAPACITACION

FECHA DE INSCRIPCION: 2011/08/12

NUMERO DE REGISTRO EN EL LIBRO I DE LOS PROPONENTES: 00372807
ENTIDAD CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITAGUI

MUNICIPIO: ITAGUI (ANTIOQUIA)

NUMERO DEL CONTRATO: SDYR CD 032-2011

FECHA INICIO: 2011/04/04

VALOR DEL CONTRATO (EN PESOS): 3.436.913.210,00
CLASIFICACION CONTRATO

32330 SERVICIO DE GESTION SOCIAL

32305 SERVICIO DE PERSONAL TEMPORAL

FECHA DE INSCRIPCION: 2011/09/20

NUMERO DE REGISTRO EN EL LIBRO I DE LOS PROPONENTES: 00377314
ENTIDAD CONTRATANTE: ESCUELA GABRIEL GONZALEZ
MUNICIPIO: ESPINAL (TOLIMA)

NUMERO DEL CONTRATO: 52710103

FECHA INICIO: 2011/09/29

VALOR DEL CONTRATO (EN PESOS): 33.000.000,00
CLASIFICACION CONTRATO

33110 SEMINARIOS DE CAPACITACION

FECHA DE INSCRIPCION: 2011/10/14

NUMERO DE REGISTRO EN EL LIBRO I DE LOS PROPONENTES: 00380155
ENTIDAD CONTRATANTE: POLICIA NACIONAL

MUNICIPIO: BOGOTA D.C.

NUMERO DEL CONTRATO: 80-7-10060-11

FECHA INICIO: 2011/07/19

VALOR DEL CONTRATO (EN PESOS): 35.000.000,00
CLASIFICACION CONTRATO

33900 SIN GRUPO

FECHA DE INSCRIPCION: 2011/12/22

NUMERO DE REGISTRO EN EL LIBRO I DE LOS PROPONENTES: 00388210
ENTIDAD CONTRATANTE: MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
MUNICIPIO: BOGOTA D.C.

NUMERO DEL CONTRATO: 720

FECHA INICIO: 2011/12/01

VALOR DEL CONTRATO (EN PESOS): 190.234.118,00
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NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 109

CONTRATO CELEBRADO POR:

PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS

VALOR DEL CONTRATQ EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 32705

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

S ioomiramilolasiprod! 1SegmiFami|clas/Prodl |Segm|Fami|Clas|Prodi
oo Tk 1o Lo led | 201 1f | 0041 @0 | 10 Heii-00'f
Hoo T nof thga ) e 3b | b I<gb), | 6.1 111 16%100:
Toe B B 160 ) TTaRbi0n 2p 1 601 "\ b6 F Ut § 1506 |
T T 20 ) 805 160 12 | 1.1 60rr-al 60 1,30 § 351100 1
oo 1 T 39 f+g00r 1 9% )mot1 167 00401 86l 38 4 4761 b
f P =y §OR I ST o TR IR R B LT

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 111

CONTRATO CELEBRADO POR:

PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: GOBERNACION DEL MAGDALENA

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 147,81

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y

| Segm|Fami |Clas | Prod| | Segm|Fami|Clas | Prod]| | Segm|Fami |Clas|Prod|
e 1o-4f16" ) 007 . LaB- | @05 | 37 #4100 o5, | 80 .| 1107k« 1 65 . - 00
d 80 F B2 1,16 | B0L 1T EEN 10 1137 | 00 (g6 1] a0

| 86 | 12 | 17 | 00

| | 86| 13 | 20 | 00 | .| 86 | 14| 15 | 00 |
i 93 | 14 | 20 | 00 | - | €0 J.,12 1 16 | 00 s B0 1. 02| 3% PRQE
| 60 | 10 | 36 | 00 | | 80 | 10 | 15 | 00 | |86 144%™ 17 4 1805

ESTA INFORMACION FUE OBJETO DE VERIFICACION DOCUMENTAL POR PARTE DE LA
CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA.

#*%x%*TA ANTERIOR INFORMACION CERTIFICADA YA SE ENCUENTRA EN PIRME* **k*
CERTIFICA:
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PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PEREIRA

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 67,88 ‘

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

|Segm|Fami |Clas|Prod| |Segm|Fami|Clas|Prod| | Segm|Fami |Clas|Prod|
o0 1o 176 1001 160 120 (1 1001 1801100 161 80]
Teom g s "n ol do | w00t dee 1 B hcreusto |
Mo 1 32 1727 1001 1 861 15 1 401 801 -1 66 1 14 15100
53 174 1201001 1601121 161001 1601 10135100 1
0 1 Jo, 71301 807~ 1 6p 1 aion. 45 1 80,14 (85 1 e o7 oA

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 108

CONTRATO CELEBRADO POR:

PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE RISARALDA

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 7,25

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

TE;;;IFamITElasT;;odI | Segm | Fami |Clas | Prod| | Segm| Fami |Clas|Prod|
T& s e 0Tek 001 a4 @ 3o 1 171 60.1.-1180 1 0iaas ¢ 00 1
Toe ) [0 ih b0 ragara0 47 10,1 11661 11 (x0a Jisbo dh
T i i oon 18610431 0 180 1186 | 144 15 00}
Toa ) e 2ha @0 dt @188 | 611 00 4" 11609 307 I0%:| 008
16 T Ko 1 36 (001 18 120 [ 15 160 1 | 86 141117 100}




| 95 | 12 | 15 | 00 | Edificios y estructuras comerciales y de en |

| [ | | tretenimiento [
| 95 | 12 | 16 | 00 | Edificios y estructuras de transporte |

| 95 | 12 | 19 | 00 | Edificios y estructuras educacionales y de |
| | I | | administracidén [

I | | | | as |

| 95 | 14 | 17 | 00 | Edificios y estructuras prefabricados comer |
| | I | | ciales e industriales I

| I I I | os I

CERTIFICA:
EXPERIENCIA

QUE EN RELACION A LOS CONTRATOS EJECUTADOS EL PROPONENTE REPORTO:

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 1

CONTRATO CELEBRADO POR:

PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DE MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 24,51

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| Segm|Fami|Clas|Prod| |Segm|Fami|Clas|Prod| |Segm|Fami|Clas|Prod|
| 80 | 11 | 17 | 00 | | 60 | 10 | 66 | OO | | 80 | 10 | 15 | 00 |
| 80 | 10 | 16 | 00 | | 86 | 12 | 15 | 00 | | 80 | 16 | 15 | 00 |

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 2

CONTRATO CELEBRADO POR:

PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: ESCUELA DE CARABINEROS EDUARDO CUEVAS -



CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| Segm|Fami |Clas | Prod| | Segm|Fami|Clas|Prod| | Segm|Fami |Clas|Prod|
| BEal g 38 L1201 805 =210 4. 1.6° |- 00 ff ~H#80. -l 13 i 15 008
[ 1 e e R 5 4 ST - - ¥ R .« G R ) (< A [ B 8 L7 . LM

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 105
CONTRATO CELEBRADOQ POR:

PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE RISARALDA

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 197,25 .
CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| Segm|Fami |Clas|Prod| | Segm|Fami|Clas|Prod| |Segm|Fami|Clas|Prod]|

| 60T | 16y |00 Ye fll 6080 10 G 1F 1T e i 80 |10 SiEte 1 0l

| 180 { @ La] T 08 da 868 BOE. 1% 00 | 86 #2321 [ 16 §F GO-%

| 8o | 12 |17 .:.00 4 0 86 | 131 2@ | OO F | 86 | 14 | 15 | QO |

| 19350 o14 | 20 fede ot =605 B2 5l Tg 500 L 937 ] 14 JF a9 5|0

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 106

CONTRATO CELEBRADO POR:

PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE RISARALDA

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 11,18

CONTRATO EJECUTADQ IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

|Segn|Fami|Clas|Prod| |Segm|Fami|Clas|Prod| |Segm|Fami|Clas|Prod|
1760 110 1 16 1 00 | 1 60 | 10 | 17 1 00 | | 80 | 20 | 16 1 00 |
180 111 1 15 100 | 186110 | 17 1 00 | | 86 | 11 | 16 | 00 |
186 112 117 100 | 186 113 120100 | |8 | 14 1 15 | 00 |
193 114 120 1 00 | 160 | 12 | 16 1 00 | | 93 | 14 | 19 | 00 |

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADOQ: 107
CONTRATO CELEBRADO POR:
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POLICIA NACIONAL

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 140,57

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

|Segm| Fani |Clas| Prod| |Segm|Fami|Clas|Prod| |Segm|Fami|Clas|prod|
1786 110 117 1 00 | 160 110 1 661001 1801 101 171001
1780 1 10 116 1 00 1 180 1 11 | 15100 1 186 1 11 1 16 1 001
1786 | 12 117 1 00 | 1 86 1 13 1 20 1 00 1 186 1 14 1 15 1 001
193 114 120 1001 1601121261001

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 3

CONTRATO CELEBRADO POR:

PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL META

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 70 03

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 4

CONTRATO CELEBRADO POR:

PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL META

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 31,19

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:



Camara
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de Bogota

CONTRATO CELEBRADO POR:
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NOMBRE DEL CONTRATISTA: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IBAGUE

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 722,62

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

|SegniFami|clas|Prod| |Segn Fami|Clas|Prod| |Segm|Fami|Clas|Prod]
%o 120 1116 100 1 1601101 171001 1801 101261001
56 1 351137 001 1861101 17 [ 004 186 I 11 1 1611 00:1
o6 1121 171001 1861151201 001 1861 141151001
7331141201001 160 1121 161001 1931 141191001

NUMERO CONSECUTIVO DEL
CONTRATO CELEBRADO POR:
PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA:
NOMBRE DEL CONTRATANTE:

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV:
IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y

CONTRATO EJECUTADO
SERVICIOS EN EL TERCER

REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 103

UNIVERSIDAD COQPERATIVA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE VENADILLO

7,99

NIVEL:

B 80 F LT 143729 @00 180 111 ) 3500005 - | 80« 104 .26 | 06U
| 86 | 12 | 17 | 00 | | 86 | 12 | 18 | 00 | | 86 | 14 | 15 | 00 |
| 93 1 14 | 15 | 00 | | 86 | 11 | 16 | 00 | | 86 | 10 | 18 | 00 |
§ 0 36 | 18 | 004

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 104

CONTRATO CELEBRADO POR:
PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA:
NOMBRE DEL CONTRATANTE:

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV:

UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE IBAGUE
104,83



NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 5

CONTRATO CELEBRADO POR:

PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CASTILLA LA NUEVA

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 233,01

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| Segm|Fami|Clas|Prod| | Segm|Fami|Clas|Prod| | Segm|Fami|Clas|Prod|
181111 (15 1 00 | 160 1 12 1 16 1 00 1 1 811 351 271 001
181 1 11 118 1 00 1 181 | 10120 1 00 1 1811 111221 00 1
160 1 10 1 16 1 00 | 1 60 1 10 1 17 1 00 1 180 1 10 1 16 1 00 1
186 110 1 16 1 00 | | 86 110 1 17 1 00 1 186 1 12 1 16 100 1
186 1 12 1 17 1 00 | 186 13 1 20 1 00 | 186 1 14 1 15 1 00 1

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 6

CONTRATO CELEBRADO POR:

PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL META

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 96,70

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

|Segm|Fami|Clas|Prod| |Segm|Fami|Clas|Prod| |Segm|Fami|Clas|Prod]|
186 120 (117 100 1 160 110 1 16 1001 1601 301 271 001
1780 110 1 16 1 00 1 |80 | 111 15 | 00 1 186 1 12 1 161 00 1
186 1 12 117 1 00 1 | 86 1 13 1 20 | 00 1 186 1 14 1 151 00 1
193114119 1001 1601121 36100 1

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 7

CONTRATO CELEBRADO POR:

PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DEL META

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 93, 35

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
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NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 98

CONTRATO CELEBRADO POR:

PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: MUNICIPIO DE IBAGUE

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 234,31

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

|Segm|Fami |Clas | Prod| | Segm|Fami |Clas | Prod| | Segm|Fami|Clas|Prod|
Moo d0 1 28 (86,1 1600 1o 171 0oL 1180 [ 1011 16/1 00 )
M35 710 1725 1 001 186 120 1 17 100 1 (1861 10 | 26pl B0l
To6 1 12 17171001 186 1151301001 1861 14115001
95 1 14 17201 001 160 1121161001 1851 12121 1001

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 101

CONTRATO CELEBRADO POR:

PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: MUNICIPIO DE COELLO

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 6,00

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| Segm|Fami|Clas|Prod]| | Segm|Fami|Clas|Prod| | Segm|Fami |Clas|Prod|
Too 110 1727 100 1 :1 801 11 1 15 1001 1180 1 d0%] 26 1,80
56 112 1171001 186 1121161001 1861 14| 15100 |
Tos 7 be 125 100 1 1 @it | L6 ( 801 . 1586, ) Aokl 1 180 |

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 102
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SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| Segm|Fami|Clas|Prod| | Segm|Fami|Clas|Prod| | Segm|Fami |Clas|Prod|
| 86 110 1 17 100 | 181 11 115 100 | 1 81 111 117 1 00 |
1811 11 118 1 00 | 181 | 11 120 1 00 1 1811 11 1221 00 |
1 60 1 10 1 16 1 00 1 160 110 1 17 100 1 180 110 | 16 | 00 |
180 1 11 115 1 00 | 160 [ 12 | 16 1 00 | 1 86 1 11 | 16 | 00 |
1 86112 117 1001 186 113 1201001 1861141151001
|93 114119 1001 I86 11016001

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 8

CONTRATO CELEBRADO POR:

PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUAYABETAL

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 23,37

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

|Segm|Fami|Clas|Prod| | Segm|Fami|Clas|Prod| | Segm|Fami|Clas|Prod|
|81 1 10 1 15 1 00 | 180 | 10 [ 16 1 00 | | 77 1 10 1 15 | 00 |
177110 1 16 100 | 177 110 118 1 00 | 172 | 14 1 12 | 00 |
180 110 115 1001 18 1121171001

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 9

CONTRATO CELEBRADO POR:

PROPONENTE ,

NOMBRE DEL CONTRATISTA: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUAYABETAL

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 30,51

CONTRATO EJECUTADO: IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| Segm|Fami|Clas|Prod| | Segm|Fami|Clas |Prod| | Segm|Fami |Clas |Prod|



| 80 | 10 | 16 | 00 |

NUMERO CONSECUTIVO DEL

CONTRATO CELEBRADO POR:

PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA:
NOMBRE DEL CONTRATANTE:

CONTRATO EJECUTADO
SERVICIOS EN EL TERCER

| 93 | 14 | (19 | 00 |

NUMERO CONSECUTIVO DEL

CONTRATO CELEBRADO POR:

PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA:
NOMBRE DEL CONTRATANTE:

CONTRATO EJECUTADO
SERVICIOS EN EL TERCER

| 86 | 12 | 17 | 00 |

REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 10

UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE GUAYABETAL
VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 24,73

NIVEL:

IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y

REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 11

UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA
OLEODUCTO DE LOS LLANOS
VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 185,71

NIVEL:

| 93 | 14 | 19 | 00 |

NUMERO CONSECUTIVO DEL

CONTRATO CELEBRADO POR:

PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA:
NOMBRE DEL CONTRATANTE:

CONTRATO EJECUTADO

IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y

REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 12

UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE RISARALDA
VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 47, 34

IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y

ye!
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| 60 | 10 | 17 | 00 | | 80 | 10 | 16 | OO | | 80 | 11 | 15 | 00 |
186 120 (17 1 00 | 186 1 11 | 16 1 00 | | 86 1 12 1 17 | 00 |
186 113 120 1 00 1 193114 1201001 1601121161001
|86 112 (|15 100 | |93 |14 128 1000

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 13

CONTRATO CELEBRADO POR:

PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE RISARALDA

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 16,76

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| Segm|Fami|Clas|Prod| | Segm|Fami|Clas|Prod| | Segm|Fami|Clas|Prod|
| 86 110 1 17 1 00 | 160 110 1 16 1 00 | 1 60 1 10 1 17 1 00 1
180 1 10 | 16 1 00 | 180 | 11 1 15 1 00 | 186 | 11 | 16 | 00 |
186 112 1 17 1 00 | 186 1 13 120 1 00 1 1 86 | 14 | 15 | 00 1
193 1 14 1 20 1 00 | |60 | 12 | 16 | 00 | 1 86 1 12 1 15 1 00 1

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 14

CONTRATO CELEBRADO POR:

PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: GOBERNACION DE RISARALDA

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 13,73

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:




| 80 | 10 | 16 | 00 | | 80 | 11 | 15 | 00 | |- 86 | 11 ' 16 | 00 |
186 1 12 117 100 | 186 113 120 1001 1861141151 001
193 114 120 100 | 1601 12| 16 1001 1861 12 1 15 I 00 1
R T N e S G e i R S

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 15

CONTRATO CELEBRADO POR:

PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE RISARALDA

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 44,96

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| Segm|Fami|Clas|Prod| | Segm|Fami|Clas|Prod| | Segm|Fami|Clas|Prod|
186 1 10 117 1 00 | 160 110 | 16 100 | 1 60 1 10 1 17 1 00 1
180 | 10 1 16 1 00 | 180 | 11 115 1 00 | 1 86 1 11 1 16 1 00 1
186 1 12 117 1 00 | 1 86 1 13 | 20 1 00 | | 86 | 14 1 15 | 00 1
193 | 14 120 1 00 | 160 112 1 16100 | 1861 12 I 15 1 00 |

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 16

CONTRATO CELEBRADO POR:

PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: GOBERNACION DE RISARALDA

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 21,67

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

|Segm|Fami|Clas|Prod| | Segm|Fami|Clas|Prod| | Segm|Fami|Clas|Prod|
186 110 1 17 1 00 | 1 60 1 10 1 16 1 00 | 1 60 1 10 I 17 1 00 1
180 1 10 1 16 1 00 | 180 | 11 1 15 1 00 | 1 86 1 12 1 16 1 00 1
186112 117 1 00 | |86 1 13 1 20 1 00 | 1 86 | 14 1 15 1 00 1
193 114120 100 | 1601 12 1 16 1001 |86 1 12 1 15 1 00 1
193 114 |20 1001 186114117 10001

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 17
CONTRATO CELEBRADO POR:
PROPONENTE
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NOMBRE DEL CONTRATISTA: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PEREIRA

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 64,40

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| Segm|Fami|Clas|Prod| | Segm|Fami|Clas|Prod| | Segm|Fami|Clas|Prod|
1780 110 1 15 100 1 1601101 161001 1601 10117 1 00 |
1780 110 116 100 1 180 | 11 1 15100 | 1 86 | 10 | 17 1 00 |
186111 116 100 | 186 112 1 171 00 | 1 864 13 1 20 | 00 |
| 86114 (15 100 | | 93114 1 20 1 00 | | 60 | 12 | 16 | 00 |
193 (13 1]1501 001 193114 121 1001 . .

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 18

CONTRATO CELEBRADO POR:

PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PEREIRA

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 73,58

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| Segm|Fami|Clas|Prod| | Segm|Fami|Clas|Prod| | Segm|Fami|Clas|Prod|
186110 117 1001 160 | 10 | 16 100 | 1 60 | 10 | 17 | 00 |
180 1 10 1 16 1 00 | | 80 | 11 1 15 | 00 | | 86 | 11 | 16 | 00 |
186 112 | 17 1 00 | | 86113 | 20 | 00 | | 86 | 14 | 15 | 00 |
193114 120 100 1 160 112 1 16100 | | 93113 | 151 00 |
193 1 14 1 21 1 00 | 1861100115100 181114117001

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 19
CONTRATO CELEBRADO POR:

PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA



NOMBRE DEL CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PEREIRA

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 41,46

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| Segm|Fami |Clas|Prod| |Segm|Fami|Clas|Prod| |Segm|Fami|Clas|Prod|
| 93 1 11 | 16 | 00 | | 80 | 10 | 16 | 00 | | 80 | 11 | 17 | 00 |
| 80 | 16 | 15 | 00 | | 86 | 12 | 17 | 00 | | 93 | 13 | 15 | 00 |

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 20

CONTRATO CELEBRADO POR:

PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: GOBERNACION DE RISARALDA

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 60,37

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| Segm|Fami|Clas|Prod| | Segm|Fami|Clas|Prod| | Segm|Fami|Clas|Prod]|
1786 110 1171001 160 110 | 161 00 1 160110 1 17 1 00 |
1780 1 10 1 16 100 | 180 [ 11 115 1 00 | | 86 | 11 | 16 | 00 |
186 112 117 1 00 | 186 113 120 1 00 | |86 | 141151 00 |
1793114120 1001 1601121161001 1931131151001
193114 1211001 18114 1171001

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 21

CONTRATO CELEBRADO POR:

PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: ALCALDIA DE PEREIRA

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 121,94

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| Segm| Fami|Clas|Prod| | Segm|Fami|Clas|Prod| | Segm|Fami|Clas|Prod|
1756 1 10 117 100 | 160 110 | 16100 | 1 60 1 10 | 17 1 00 |
|80 110 | 16 1 00 | 180 | 11 115 1 00 | | 86 | 14 | 15 | 00 |
1786 1 11 1 16 100 1 186 112 117 100 | 186 113 120 | 001
1793 1 14 1201 001 160112 1 16100 1 1931131151001

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 22
CONTRATO CELEBRADO POR:



SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

|Segm | Fami Clas | Prod| |Segm|Fami |Clas|Prod| |Segm|Fami|Clas|Prod|
180 110 | 16 1 00 | 180 1 10 | 15 1 00 | | 81 1 10 1 15 1 00 |
180 | 11 115 1 00 | | 72 114 112 1 00 | |86 112 117 1 00 |
1931131151001 180 1131151001

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 25

CONTRATO CELEBRADO POR:

PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: GOBERNACION DE RISARALDA

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 57,51

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| Segm|Fami|Clas|Prod| | Segm|Fami|Clas|Prod|
[ 80 | 10 | 16 | 00 | | 80 | 10 | 15 | 00 |

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 26

CCNTRATO CELEBRADO POR:

PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: ALCALDIA DE PEREIRA

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 199,29

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| Segm|Fami|Clas|Prod| | Segm|Fami|Clas|Prod| | Segm|Fami|Clas|Prod|
186 110 | 17 1 00 | 186 110 1 16 100 1 | 60 1 10 1 16 1 00 1
160110 117 1 00 1 180 1 10 | 16 1 00 | 1 80 1 101 15 1 00 1
1811 14 117 1 00 | 186 | 11116 100 | 1 86 1 12 1 17 100 1
186 113 120 1 00 | 186 | 14 1 15 1 00 | 193 1 14 1 20 1 00 1
160 112 116 1 00 | 193 113 1 15 1 00 | 1 93 1 14 1 20 1 00 1
pe L0 (5 foo )

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 27

CONTRATO CELEBRADO POR:

PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: ALCALDIA DE MEDELLIN

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 5.475,93

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
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SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| Segm|Fami|Clas|Prod| | Segm|Fami|Clas|Prod]| | Segm|Fami|Clas|Prod|
186 112 | 17 1 00 | 1 60 1 10 [ 16 1 00 | 1 60 | 10 | 17 | 00 1
180 | 10 | 16 1 00 | |80 | 11 1 15 1 00 | 1 86 1 10 1 17 1 00 1
186 1 11 1 16 1 00 | 1 86 1 13 1 20 1 00 | | 86 | 14 1 15 1 00 1
193 1 14 120 1 00 | 160 | 12 [ 16 1 00 | 1 93 | 13 | 15 | 00 |

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 28

CONTRATO CELEBRADO POR:

PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: ALCALDIA DE MEDELLIN '

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 22.958,00

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| Segm|Fami|Clas|Prod| | Segm|Fami|Clas|Prod| | Segm|Fami|Clas|Prod|
186 110 117 1 00 | 160 1 10 | 16 1 00 | 1 60 1 10 1 17 1 00 1
180 1 10 1 16 1 00 | 180 1 11 1 15 1 00 | 1 86 1 12 1 16 1 00 1
186 112 117 1 00 | 186 | 13 | 20 1 00 1 186 1 14 1 15 1 00 1
10931 14 120 100 | 1931 14120 1001 1601 121161001

NUMERO CONSECUTIVO DEL REPORTE DEL CONTRATO EJECUTADO: 29
CONTRATO CELEBRADO POR:
PROPONENTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA: UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA

NOMBRE DEL CONTRATANTE: ALCALDIA DE MEDELLIN

VALOR DEL CONTRATO EJECUTADO EXPRESADO EN SMMLV: 1.240,06

CONTRATO EJECUTADO IDENTIFICADO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS EN EL TERCER NIVEL:

| Segm|Fami|Clas|Prod| | Segm|Fami|Clas|Prod| | Segm| Fami|Clas|Prod|



EL SECRETARIQ DE LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA,
VALOR : $ 47,000

**********************************************************************

PARA VERIFICAR QUE EL CONTENIDO DE ESTE CERTIFICADO CORRESPONDA CON LA
INFORMACION QUE REPOSA EN LOS REGISTROS PUBLICOS DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA, EL CODIGO DE VERIFICACION PUEDE SER VALIDADO POR
SU DESTINATARIO SOLO UNA VEZ, INGRESANDO A WWW.CCB.ORG.CO
**********************************************************************
ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE CON FIRMA DIGITAL Y
CUENTA CON PLENA VALIDEZ JURIDICA CONFORME A LA LEY 527 BE, 1999
**********************************************************************
FIRMA MECANICA DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO 2150 DE 1995 Y LA
AUTORIZACION IMPARTIDA POR LA SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y
COMERCIO, MEDIANTE EL OFICIO DEL 18 DE NOVIEMBRE DE 1996.
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las leyes 360 de 1997 y 575 de 2000 y de la Convencién Internacional para la Eliminacién de todas las formas de
Discriminacién contra la Mujer.

La Ley 1482 de 2011 busca garantizar la proteccién de los derechos de una persona o un grupo de personas, a los
cuales se les vulnera sus derechos a través de actos de racismo y discriminacién, asi lo explicé el abogado y docente
universitario Jorge Ivan Cuervo. Asimismo, Gallardo agregé que en todos los dmbitos estas personas deben ser
protegidas por la ley, como es el caso de el Estatuto Laboral, el cual constata que las personas con discapacidad
deben ser contratados en las mismas condiciones de igualdad que a todos los demds. Situacién que en la practica no
es acertada, segun lo contd. En términos laborales, Sdnchez afirmé que “el estatuto no se cumple, porque es muy
normal seguir llegando a una entrevista Y que se fijen primero en si usted le falta un pie o0 una mano, antes de validar
las capacidades intelectuales que podemos tener”.

La igualdad entre hombres y mujeres es ante todo, un derecho humano. El empoderamiento de la mujer es también
una herramienta indispensable para promover el desarrollo y reducir la pobreza. El programa del UNFPA contribuye
a mejorar la garantia, la proteccién y el restablecimiento de los derechos sexuales y reproductivos, particularmente
de mujeres y adolescentes. Para dicho propésito, el UNFPA tra baja para difundir y transversalizar los enfoques de
género y de derechos en la gestion del Estado y en la labor de las organizaciones sociales.

Aunque la Constitucién de 1991 establecié que el Estado promover3 las condiciones para que la igualdad sea real y
efectiva y adoptard medidas en favor de grupos discriminados o marginados, solamente hasta 2011, dos décadas
después de su promulgacién, se legislé con sanciones punitivas para quienes cometieran actos de discriminacién al
interior del pafs.

Segun la ley 1482 de 2011, acto legislativo que garantiza la proteccién de los derechos de una persona, grupo de
personas, comunidad o pueblo, que son vulnerados a través de actos de racismo o discriminacién, un ciudadano que
sea imputado por esta falta podria recibir hasta tres afios de prisién y multas de $11,7 millones (ver gréfico).

Un acto de discriminacién es cualquier accién que agreda verbalmente a una persona por su raza, nacionalidad,
sexo, orientacién sexual o color de piel.

De la misma forma, la ley considera agravantes de la conducta si esta se presenta en un espacio o publico, a través
de medios de difusién masiva; si quien la comete es servidor publico, si se dirige a nifio o nifia, persona de la tercera
edad o si el acto discriminativo est4 orientado a restringir los derechos laborales.

LEGISLACION CONTRA EL RACISMO
TODA AQUELLA PERSONA QUE DE MANERA OFENSIVA:

! Por su raza, nacionalidad, sexo, orientacion sexual o color de piel
,.I "“, 1 482 D E 20 1 1 impida el ejercicio satisfactorio de sus derechos
L) Pl —* Incurrirden prisién de 12 a 36 meses
® Multa de 10a 15 salarios minimos legales

mensuales vigentes
CGRCUNSTANCIAS DE AGRAVACION PUNITIVA i o

i~ La conducta se ejecute en espacio publico, establecimiento APOLOGIA DEL GENOCIDIO
publico o lugar abierto al publico El que por cualquier medio difunda ideas o doctrinas que propicien,
Promuevan, el genocidio o el antisemitismo o lo justifiquen:

e Se gjecute a traves de la utilizacion de medios de comunicacion

de difusion masiva [~ Incurrird en prision de 96 a 180 meses

[~ Se realice por senvidor publico J © Multa de 666,66 a 1.500 salarios
2 | minimos legales mensuales vigentes

—® Se efectie por causa o con ocasién de la prestacién de un [ L I

senvicio publico —o Inhabilitacion para el ejercicio de
f derechos y funciones priblicas
i~ Se dirija contra nifo, nifia, adolescente, persona de la tercera de 80 a 180 meses

edad o adulto mayor

" Esté orientada a negar o restringir derechos laborales

CIRCUNSTANCIAS DE ATENUACION PUNITIVA

'~e El sindicado o imputado se retracte publicamente de manera
| verbal yescrita de la conducta porla cual se le investiga

"~ Se dé cumplimiento a la prestacién del senvicio que
se denegaba flige

”_
[?if
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6. DV | 12. Direccion seccional

Impuestos de Bogota
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04- Impto renta y compl. regimen especial N
07- Retencion en la fuente a titulo de rent
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Universidan Cooperativa
je Colombia

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL
CERTIFICA:

1. Que la Universidad Cooperativa de Colombia es una Corporacion sin animo
de lucro de caracter privado e interés social y utilidad comun, auxiliar del
cooperativismo, dedicada a la educacion superior y perteneciente al Sector
de la Economia Solidaria, segiin Resolucién 1850 del 31 de julio del 2002,
emanada del Ministerio de Educacién Nacional, con Personeria Juridica
otorgada por la Superintendencia Nacional de Cooperativas hoy Unidad
Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias mediante Resolucion
0559 del 28 de agosto de 1968 y 0501 del 7 de mayo de 1974 y es reconocida
institucionalmente por el Ministerio de Educacién Nacional por Resolucion
24195 del 20 de diciembre de 1983.

2 Que mediante acuerdo 08 del 23 de enero de 2015, de la Asamblea General
de Miembros se designé a la doctora MARITZA RONDON RANGEL,
identificada con cédula de ciudadania numero No. 63.316.826 de
Bucaramanga (Santander), como Rectora y Representante Legal de la

Universidad Cooperativa de Colombia, quien se encuentra en pleno ejercicio
de sus funciones.

3. Que ni la Rectora, ni los ¢rganos de direccion de la Universidad nos
encontramos incursos dentro de las causales de inhabilidad o
incompatibilidades del orden constitucional o legal para contratar con el
Estado.

Se adjunta copia del certificado existencia y representacion legal.

Expedida en Medellin, el dia 14 de febrero de 2019

(O\JOW}O\ 'PU\MQ)A Q«MP J

GLORIA PATRICIA RAVE IGLESIAS
Secretaria General

APARTADO ARAUCA BARRANCABERMEJA BOGOTA BUCARAMANGA CALI CARTAGO ESPINAL ENVIGADO IBAGUE
MEDELLIN MONTERIA NEIVA PASTO PEREIRA POPAYAN QUIBDO SANTA MARTA VILLAVICENCIO
LINEA UNICA NACIONAL 018000420101
www. ucc.edu.co



Universidad Cooperativa
de Colombia

Medellin, Abril 10 de 2019

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE LA UNIVERSIDAD

COOPERATIVA DE COLOMBIA.
CERTIFICA QUE:

La UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA, con NIT.860.029.924-7 en
cumplimiento de las Normas Tributarias, ostenta las siguientes condiciones:

Se encuentra a PAZ Y SALVO con las Obligaciones del pago de los
aportes de sus Empleados de los Sistemas de Salud, Riesgos
Profesionales, Pensiones y Aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Institutos Colombiano de Bienestar Familiar (I.C.B.F.) y
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, MES DE MARZO.

La Universidad a la fecha se encuentra Paz y Salvo con todas las
Obligaciones Laborales y Prestaciones Sociales de los Docentes y
Empleados.

De igual forma se ha dado cumplimiento con la contrataciéon de los
aprendices segun la Ley 789 de 2002, esta relacion se da mediante
un apoyo de sostenimiento mensual y su vinculacion en las
actividades de la empresa en la etapa practica, para el desarrollo de
actividades relacionadas con la formacioén del aprendiz.

La universidad no se encuentra acogida a la ley 1429 o 1607, somos
declarantes de ingresos y patrimonio, no contribuyentes del impuesto
de Renta y complemtarios.

Cordialmente,

JOHN HEBER PEREZ ALVAREZ
Revisor Fiscal

Matricula 53218-T

TEL 314 6781490.

APARTADO ARAUCA BARRANCABERMEJA BOGOTA BUCARAMANGA CALI CARTAGO ESPINAL ENVIGADO IBAGUE
MEDELLIN MONTERIA NEIVA PASTO PEREIRA POPAYAN QUIBDO SANTA MARTA VILLAVICENCIO

LINEA UNICA NACIONAL 018000420101
www. ucc.edu.co






Universidad Cooperativa
de Colomblia

RESOLUCION RECTORAL 1880
Medellin, 01 de febrero de 2018

«pOR MEDIO DE LA CUAL SE FORMALIZA LA DESIGNACION DEL TITULAR DE LA
DIRECCION DE LA SEDE VILLAVICENCIO”

La Rectora de la UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA, en virtud de la facultad
otorgada en Acuerdo de la Asamblea General de Miembros, en acta 16 del 15 de marzo

de 2017,y
CONSIDERANDO

1. Que la Universidad Cooperativa de Colombia, en cumplimiento de su Proyecto
Educativo Institucional, ofrece en la ciudad de Villavicencio diversos programas de
educacidn superior.

2. Que la Universidad tiene la mision de formar, graduar y proyectar personal a nivel
de pregrado, postgrado y educacion continua, dentro del marco de la economia
solidaria, a partir de la docencia, la investigacion, la proyeccion social y la
cooperacion internacional, disponiendo de forma flexible los contenidos
programaticos para que permitan a nivel nacional e internacional formar un
profesional practico, competente e innovador.

3. Que la Universidad Cooperativa de Colombia, en su proceso de transformacion y
en desarrollo de su estrategia con miras a la acreditacion institucional, viene
realizando algunos ajustes en la articulacion del marco de gestion Institucional.

4. Que por lo anterior, y para efectos de representacion legal en la sede debe
formalizar la designacion del titular de la Direccién de la sede Villavicencio.

Por lo anteriormente expuesto

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Formalizar la designacion del titular de la sede Villavicencio
teniendo en cuenta la parte motiva de la presente Resolucion Rectoral.

ARTICULO SEGUNDO: Designar como titular de 1a DIRECCION DE LA SEDE
VILLAVICENCIO, al sefor CESAR AUGUSTO PEREZ LONDONO, identificado con
cédula de ciudadania numero 70.558.938 con efectos retroactivos desde el 15 de julio de
2013.

ot

APARTADO ARAUCA BARRANCABERMEJA BOGOTA BUCARAMANGA CALI CARTAGO ESPINAL ENVIGADO
|BAGUE MEDELLIN MONTERIA NEIVA PASTO PEREIRA POPAYAN QUIBDO SANTA MARTA VILLAVICENCIO
LINEA UNICA NACIONAL 018000420101
wawaw.ucc.edu.co
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Unlversidad Cooperativa
de Colombia

Resolucién Rectoral 1880
Febrero 01 de 2018

ARTICULO TERCERO: Remitase copia de la presente Resolucion a la Direccion de
Gestién Humana para efectos de su comunicacion y legalizacion.

ARTICULO CUARTO: Remitase copia a la Direccion de Comunicaciones y ordénese su
publicacién en la pagina web de la Universidad Cooperativa de Colombia y en el boletin.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion Rectoral tiene efectos retroactivos desde el
13 de julio de 2013.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Medellin, el primero (01) del mes de febrero de dos mil dieciocho (2018)

_ ﬂfww A Glowg Poiwisin Low e

RITZA RONDON RANGEL GLORIA PATRICIA RAVE IGLESIAS
Rectora Secretaria General

APARTADO ARAUCA BARRANCABERMEJA BOGOTA BUCARAMANGA CALI CARTAGO ESPINAL ENVIGADO
IBAGUE MEDELLIN MONTERIA NEIVA PASTO PEREIRA POPAYAN QUIBDO SANTA MARTA VILLAVICENCIO
LINEA UNICA NACIONAL 018000420101

www.ucc.edu.co
Pégina 2 de 2



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 28 de

mayo de 2019, a las 16:55:40, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento 6
No. Identificacion 70558938
Codigo de Verificacion 70558938190528165540

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Digité y Reviso: WEB

O~ orY UCASS
SORAYA VARGAS PULIDO
CONTRALORA DELEGADA

»

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA. D.C.

" CGR
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

16:53:17
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 127782950

Bogota DC, 28 de mayo del 2019

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor(a) CESAR AUGUSTO PEREZ LONDONO identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 70558938:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
|anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

\[NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempenen funciones ptblicas en
ejercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que |
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades ‘
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion |
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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Consults en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

L& Policia Nacional de Colombia informa;
Que siendo las 18:38:37 horas del 28/052019, ¢l ciudadano idenfificado con:
Cedula de Cludadania N° 70558938
Apelidos y Nombres PEREZ LONDONO CESAR AUGUSTO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artculo 248 de [ Congtitucion Poliica de Colombia.

En cumplimiento de |a Senfencia SU-458 del 21 ds junio de 2012, proferida por l2 Honorable Corte Consfucion. |2

' Ieyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES' aplca para fodas aquelas
DErSonas qUe no reqisiran aniecedentes y para quienes la auforidad judicial competente haya decretada I3 extincion de
la condena o la prescripcion de fa pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de idenffczcion y nombres, comespondan can & documento e
idenfidad registiado y solo aplica para el ferilorio colombiano de acuerdo & lo establecido en el ardenamienty
- consftucional,

Sifiene alguna duda con el resulado. consule las prequntas frecuentes o aceruese a 35 instalaciones oe |3 Policia
- Nacional mas cercanas

%* i) DE COLOMBIA © INGTITUCION  CONTACTENOS  PRECUNTAS FRECUENTES
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Universidad Cooperativa
de Colombia

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA
UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA Y UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS

Establecer las bases generales de una cooperacion interinstitucional que permita
la prestacion de servicios mutuos que se reflejen en beneficios de las entidades
suscriptoras del presente convenio, aunando esfuerzos y recursos
OBJETO interinstitucionales en programas de interés comun, presentandose en forma
reciproca, colaboracién, asesoria y apoyo cientifico propios de sus objetivos y
funciones con miras al logro de sus fines y al aprovechamiento racional y 6ptimo
de sus recursos en beneficio de las partes, la comunidad y el pais

LA UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA

LA ENTIDAD UNVERSIDAD DE LOS LLANOS

uﬂls?égg Eg Coordinacion de Proyeccién Social y/o Delegado Programa Académico
INTERVENTOR

ENTIDAD DIRECTOR GENERAL DE INVESTIGACIONES

DURACION Tres anos

FECHA DE FIRMA 24/05/2019

FECHA DE

FINALIZACION 23onianes

Los suscritos de una parte, UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA, Corporacion sin animo
de lucro, de carécter privado e interés social, perteneciente al sector de la Economia Solidaria y
dedicada a la Educacién Superior, con Personeria Juridica otorgada por la Unidad Administrativa
Especial de Organizaciones Solidarias, mediante Resoluciones Numeros 00559 del 28 de Agosto
de 1968 y 0501 del 7 de Mayo de 1974, reconocida institucionalmente por el Ministerio de Educacion
mediante Resolucion No. 24195 de diciembre 20 de 1983, con reconocimiento como Universidad del
Sector Solidario mediante la Resolucién No. 1850 del 31 de julio de 2002, emanada del Ministerio
de Educacion Nacional, con domicilio principal en la ciudad de Bogota y con NIT 860.029.924-7;
representada legalmente por CESAR AUGUSTO PEREZ LONDONO, mayor de edad, identificado
con cédula de ciudadania Nro. 70.558.938 De Envigado en ejercicio de sus facultades legales y
estatutarias que le otorga su condicién, quien en adelante y para los efectos del presente convenio
se denominara LA UNIVERSIDAD vy, de otra parte, LA UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS con NIT
892.000.757-3 en calidad de Vicerrector de Recursos Universitarios de la Universidad de Los Llanos
MEDARDO MEDINA MARTINEZ, mayor de edad e identificado (a) con cédula de ciudadania Nro.
13.922.665 de Malaga, delegado por la resolucion rectoral N° 2466 de 2018 “Por la cual se delega
la competencia para celebrar contratacion directa y la ordenacién del gasto al Vicerrector de
Recursos Universitarios “, quien para efectos del presente convenio se denominara UNIVERSIDAD
DE LOS LLANOS, hemos acordado celebrar el presente convenio de COOPERACION, previas las
siguientes Consideraciones:

1. Que el convenio esta precedido por la intencién de lograr una relaciéon arménica y funcional
de las actividades propias de UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA y las
actividades misionales de UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS.

Que la educacién es un servicio publico que cumple una funcién social.

Que cada institucior respeta la autonomia de la otra, no obstante, se propicia y desarrolla

por las partes el concepto de cooperacion.

4. Que la Constitucién Politica de Colombia, la Ley 80 de 1993, la Ley 30 de Educacion superior
y demas disposiciones vigentes sobre la materia, brindan instrumentos especificos para
facilitar la colaboracién de los particulares en cumplimiento de estas tareas y especialmente
en aquellas de caracter docente académico.

RPN
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5.

10.
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INSTITUCIONAL
CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD COOPERATIVA

DE COLOMBIA Y LA UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS UNIVERSIDAD

DE LOS LLANOS

En particular, que la Ley 30 de 1992 define los principios y reglamenta la Educacién Superior,
y en su Articulo 6 dispone que son objetivos de la Educacién Superior y de sus Instituciones,
profundizar en la formacién integral de los colombianos capacitandolos para cumplir las
funciones profesionales, investigativas y de Servicio Social que requiere el pais.

Que, en desarrollo de las politicas educativas, es conveniente que las Instituciones de
educacion superior coordinen acciones, esfuerzos y recursos para lograr, en forma eficaz,

la consecucion de los fines sociales del Estado

La Universidad de los Llanos es una Institucion del Orden Nacional que desarrolla el servicio
publico de la Educacién Superior, creada mediante la Ley 8 de 1974 y el Decreto 2513 de
noviembre 25 de 1974 expedido por el Ministerio de Educaciéon Nacional; y reconocida como
Universidad mediante la Resoluciéon No. 03273 del 25 de junio de 1993 emanada del mismo
Ministerio. Es un ente universitario autbnomo, con caracter estatal, régimen especial,
personeria juridica; al igual que en su gobierno, en su ejercicio académico, administrativo,

financiero y presupuestal.

Que el Articulo 8 del Acuerdo 004 de 2009 del Estatuto General de la Universidad de los
Llanos establece su régimen de autonomia para la Gestién del mercadeo de bienes y

servicios institucionales.

Que dentro de las funciones misionales establecidas en el Articulo 10 del Acuerdo 004 de
2009 se incluyé la PROYECCION SOCIAL. Como producto del ejercicio de la docencia e
investigacion, expresa la relacion permanente y directa de la UNILLANOS con la sociedad.
Se realiza por medio de procesos y programas de interaccion con diversos sectores y
actores sociales, prestando servicios a las entidades publicas y privadas que lo requieran;
identificando las necesidades locales, regionales, nacionales y universales, evaluando el
nivel de satisfaccion de todas las expectativas requeridas por el medio, partiendo de una
politica de egresados que evidencie la ubicacion de las actividades que éstos desempefian
y permitiendo verificar si aquéllas corresponden con los fines de la Institucién; y de una
politica de internacionalizacion, que responda a necesidades y contextos nacién-region,
continental y universal, para reconocer la capacidad de implementar valores de identidad

nacional y adoptar el aporte externo con sentido propio.

Que dentro de los objetivos de la UNILLANOS contenidos en el Articulo 11 del Acuerdo 004
de 2009 se encuentran los siguientes: Estudiar y enriquecer el patrimonio cultural, natural y
ambiental de la nacién y contribuir a su sostenibilidad; Promover el desarrollo de su propia
comunidad académica, de la regional y fomentar su articulacién nacional e internacional;
Ofrecer apoyo y asesoria al Estado y a la sociedad en general, en los campos culturales,
artisticos, filoséficos, cientificos, tecnolégicos y técnicos, con autonomia académica e
investigativa; Elaborar y desarrollar, el portafolio, para ofertar de manera eficiente los bienes
y servicios institucionales a la sociedad. 8.- Que de conformidad con la Ley 29 de 1990 y el
Decreto 393 de 1991, la UNILLANOS podré asociarse para adelantar actividades cientificas
y tecnoldgicas, proyectos de investigacion y creacién de tecnologias bajo la modalidad de

Acuerdos Especiales de Cooperacion.

ue es propésito comun, brindar opciones que permitan el acceso al conocimiento, las
iencias y la tecnologia en igualdad de condiciones a todos los habitantes del pais.
Que una de las estrategias de la UNILLANOS para el cumplimiento de sus fines
institucionales, segun su estatuto general, es el fomento de acuerdos interinstitucionales de

caracter nacional e internacional.

Que el presente convenio busca mejorar la calidad de vida de la poblacién bajo su area de
influencia, incrementar el conocimiento cientifico y colaborar con el desarrollo del talento

humano en los diferentes campos del conocimiento, orientando

las actividades

institucionales hacia la prestacién de un 6ptimo servicio de atencién a la comunidad y la
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INSTITUCIONAL
CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD COOPERATIVA
DE COLOMBIA Y LA UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS UNIVERSIDAD

Universidad Cooperativa
de Colombia DE LOS LLANOS

excelencia académica, por lo tanto acuerdan suscribir el presente convenio de cooperacion,
el cual se regira sobre las siguientes clausulas:

PRIMERA: OBJETO: El objeto del presente convenio es establecer las bases generales de una
cooperacion interinstitucional que permita la prestacion de servicios mutuos que se reflejen en
beneficios de las entidades suscriptoras del presente convenio, aunando esfuerzos y recursos
interinstitucionales en programas de interés comun, presentandose en forma reciproca,
colaboracién, asesoria y apoyo cientifico propios de sus objetivos y funciones con miras al logro de
sus fines y al aprovechamiento racional y 6ptimo de sus recursos en beneficio de las partes, la
comunidad y el pais. ;

SEGUNDA: AREAS DE COOPERACION Las Actividades que pueden estar comprendidas en el
convenio son las siguientes: 1) Realizacion conjunta de eventos y programas académicos, de
capacitacion, actividades culturales, formulacion y desarrollo de programas y proyectos de
investigacion, extension y asistencia. 2) Intercambio o prestamos de servicios profesionales
especializados. 3) Intercambio de experiencias, servicios e informacién de caracter practico o
cientifico de utilidad comun 4) Efectuar publicaciones conjuntas, de interés para las partes.

TERCERA: Todas las cooperaciones o convenios especificos se haran previo acuerdo y aprobacion
de los representantes o sus delegados como supervisores del convenio.

CUARTA COORDINACION: La Direccién y coordinacion estara a cargo por parte de LA
UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA a través del asesor académico designado por el
programa o ALBA YISE ROJAS CABALLERO Coordinador de Proyeccion Social, y por
UNVERSIDAD DE LOS LLANOS a través del funcionario designado FERNANDO CAMPOS POLO
Director General de Proyeccién Social y a quienes les corresponde entre otras las siguientes
funciones: 1) Proponer todas las modalidades y posibilidades de colaboracién en temas de interés
comun. 2) Preparar los acuerdos especificos de ejecucion del presente convenio sobre las materias
y temas seleccionados, dentro de las areas de cooperacion establecidas en la clausula segunda. 3)
Elevar las propuestas que estos elaboren relacionadas con el desarrollo del objeto del presente
convenio a los érganos competentes de las dos instituciones. 4) Realizar supervision y control al
presente convenio y a los acuerdos especificos que se suscriban.

QUINTA CARATERISTICAS: Las partes acuerdan que cada programa o proyecto especifico a
desarrollar se definira en términos de sus objetivos, plazos, cronograma y demas aspectos que se
considere pertinentes a través de contratos, protocolos o actas de compromiso que pasaran a ser
parte de este convenio, una vez firmado por las partes.

SEXTA LUGAR O SITIO DE EJECUCION DEL CONVENIO: El siguiente convenio se desarrollara
en cada una de las Sedes de LA UNIVERSIDAD en el pais, en las cuales se acuerde su desarrollo
y sea posible su aplicacion.

SEPTIMA DURACION. El presente convenio, tendra una duracién de tres afios (3 afios), y su
prorroga estara sujeta a los resultados de la evaluacién que las partes efectien sobre la forma en
que se haya desarrollado el convenio.

OCTAVA TERMINACION: El presente convenio termina a) Por no renovacién a su vencimiento. b)
Por mutuo acuerdo. ¢) Por incumplimiento injustificado de las clausulas por las partes previstas en
el mismo y en los planes de trabajo.
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IBAGUE MEDELLIN MONTERIA NEIVA PASTO PEREIRA POPAYAN QUIBDO SANTA MARTA VILLAVICENCIO

LINEA UNICA NACIONAL 018000420101
Pagina 3 de 6 %

www.ucc.edu.co



10-2010-030 S

i

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INSTITUCIONAL
CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD COOPERATIVA
DE COLOMBIA Y LA UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS UNIVERSIDAD
Universidad Cooperativa
g W 3 DE LOS LLANOS

NOVENA. TERMINACION UNILATERAL: El Convenio podra darse por terminado de manera
unilateral mediante manifestacion escrita de la parte que desee ponerle fin al término del mismo,
explicando las causas de su decision.

PARAGRAFO PRIMERO. Esta manifestacidon debera hacerse con un (01) mes de anticipacion como
minimo a la fecha de su posible terminacién, pero en todo caso se respetaran los derechos ya
adquiridos de conformidad con los convenios especificos o actas de compromiso.

PARAGRAFO SEGUNDO: El convenio también podra terminarse anticipadamente por mutuo
acuerdo entre las partes para cuyo efecto se levantara un acta de terminacién en la cual asi se
manifieste tal voluntad por los representantes legales de ambas instituciones.

DECIMA VINCULACION LABORAL Se entiende que las obligaciones que surgen de este Convenio
son de caracter institucional y, por tanto, las partes comprometidas no asumen compromisos
individuales de orden laboral con los estudiantes, funcionarios o docentes de su respectiva
contraparte.

DECIMA PRIMERA MODIFICACION: Durante la vigencia del convenio, las partes podran modificar
de comun acuerdo cualquiera de sus clausulas, suscribiendo la correspondiente aclaracion de las
mismas mediante acta que hara parte integral del presente Convenio.

DECIMA SEGUNDA SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes convienen en agotar todos los
medios para resolver amistosamente, sin litigios, cualquier discrepancia que surja entre las mismas
por causa o por ocasion del presente convenio, de conformidad con lo establecido en la ley y que
sea aplicable a las partes. Obligandose especialmente a recurrir al uso de la conciliacion como
mecanismo alterno de solucién de conflictos, como requisito indispensable para el acceso a la
justicia ordinaria.

DECIMA TERCERA CESION: Salvo autorizacion expresa y escrita de la otra parte ninguna de ellas
podréa ceder el presente Convenio.

DECIMA CUARTA INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Las partes manifiestan que no se
encuentran incursas en ninguna de las inhabilidades para contratar sefialadas en la ley, que le
impidan celebrar y ejecutar este Convenio.

DECIMA QUINTA PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION. El convenio se entiende
perfeccionado y legalizado la firma de los respectivos representantes legales.

DECIMA SEXTA DOCUMENTOS: Hace parte de este Convenio los documentos pertinentes que
acrediten la representacion e identidad de las partes, los convenios adicionales, acuerdos y actas
que se celebren en su desarrollo.

DECIMA SEPTIMA PROPIEDAD INTELECTUAL. En relacién a la propiedad intelectual, las partes
podran acordar en las diversas actas especificas de cada proyecto, como sera el régimen que les
aplicara. En caso de no hacerlo, se entendera que la propiedad intelectual que se genere sera de
ambas partes en la misma proporcién. Las patentes susceptibles de ser desarrolladas estaran
sujetas a las normas y leyes sobre patentes y derechos de autoria o invencion vigentes.
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INSTITUCIONAL

CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD COOPERATIVA

DE COLOMBIA Y LA UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS UNIVERSIDAD

Universidad Cooperativa LANOS
de Colombia DE LOS LLANO

DECIMA OCTAVA - CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: Los datos e informes obtenidos
durante la realizacion del presente convenio, asi como los resultados finales, tendran caracter
confidencial, salvo acuerdo expreso en contrario. Cuando una de las partes desee utilizar los
resultados para su publicacion, debera solicitar la conformidad de la otra parte por escrito y con
antelacién de al menos un mes a la fecha de uso pretendida. Transcurrido dicho plazo sin
manifestacién en contra, se entendera otorgada dicha conformidad.

DECIMA NOVENA - SISTEMA DE ADMINISTRACION DE RIESGO DEL LAVADO DE ACTIVOS Y
DE LA FINANCIACION DEL TERRORISMO -SARLAFT: UNIVESIDAD DE LOS LLANOS
manifiesta que toda la informacion y documentacion suministrada es veraz y verificable, asi mismo,
se obliga a adoptar y asegurar que los ingresos de la empresa, de sus socios, representantes legales,
administradores, empleados, etc., no se encuentran relacionados, no son utilizados, ni provienen de
actividades ilicitas, en especial de los delitos de lavado de activos o la financiacién del terrorismo.

UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS se obliga a:

« Diligenciar los Formularios de vinculacion, anexos y soportes que la Universidad considere
necesarios para controlar el riesgo LA/FT.

e Actualizar por lo menos una vez al afio, la documentacion e informacion aportada que exige
la Universidad para la vinculacién del proveedor, para el cumplimiento de las disposiciones
del Sistema de Administracion del Riesgo de Lavado de Activos y de la Financiacion del
Terrorismo SARLAFT

Paragrafo: Si durante el plazo de duracién del convenio, (tres afios), alguno de sus socios,
representantes, empleados, administradores son incluidos en las listas restrictivas como la de la
ONU, o las listas de control OFAC, etc., la Universidad tiene el derecho de terminar anticipadamente
y de manera unilateral el convenio, sin que por este hecho esté obligado a indemnizar ningun tipo
de perjuicio a UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS

VIGESIMA - DOMICILIO: Para los efectos legales el domicilio contractual es la ciudad de Medellin.
Cualquier comunicacion que deban dirigir las partes se enviara a las siguientes direcciones:

LA ENTIDAD UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS

REPRESENTANTE LEGAL | MEDARDO MEDINA MARTINEZ

DIRECCION Km 12 via Puerto Loépez Vereda Barcelona

TELEFONO 6616800

E-MAIL rectoria@unillanos.edu.co

CIUDAD Villavicencio- Meta

LA UNIVERSIDAD UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE
COLOMBIA

DIRECTOR DE SEDE César Augusto Pérez Londorfio

DIRECCION Carrera 22 N° 7-06 Sur La Rosita

TELEFONO 6818850

E-MAIL Cesar.perezl@ucc.edu.co

CIUDAD Villavicencio-Meta
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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INSTITUCIONAL
CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD COOPERATIVA
DE COLOMBIA Y LA UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS UNIVERSIDAD

Universidad Cooperativa DE LOS LLANOS

de Colombia

Con la suscripcion de este convenio se deja sin efecto cualquier otro convenio suscrito entre las
partes con anterioridad

Una vez leido y aceptado su contenido, las partes lo firman en la ciudad de Villavicencio, en dos (2)
ejemplares del mismo tenor y valor, el dia veinticuatro (24) de mayo de 2019.

LA UNIVERSID

CESAR AUGU PEREZ LONDONO
Director Se
UNIVERSHIAD COOPERATIVA DE COLOMBIA

Revisé y aprobé: Revisé y aprobd:

Henry Emiro Vergara Bobadilla Alba Yise Rojas Caballero

Subdirector Académico y de Proyecciéon | Coordinador de Proyeccién Social
Oficina Juridi Institucional Universidad Cooperativa de Colombia
Universidad de los Llanos Universidad Cooperativa de Colombia
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RESOLUCION RECTORALNo. | & ¥ 43
Por la cual se designa un Supervisor para la ejecucion de un Convenio.

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS

En uso de sus atribuciones legales y reglamentarias. Especialmente las contenidas por la Ley 30 de 1992, el Acuerdo N°
004 de 2009, Acuerdo N° 007 de 2011 y las Resoluciones Rectorales N° 2079 de 2014 y 1833 de 2014

Que la Universidad de los Llanos suscribié el Convenio Marco No. 28 de 2019, con UNIVERSIDAD COOPETATIVA
DE COLOMBIA.

Que ¢l objeto del convenio es: Establecer las bases generales de una cooperacion interinstitucional que permita la prestacion
de servicios mutuos que se reflejen en beneficios de las entidades suscriptoras del presente convenio, aunando esfuerzos y
recursos interinstitucionales en programas de interés comun, presentdndose en forma reciproca, colaboracion, asesoria y
apoyo cientifico propios de sus objetivos y funciones con miras al logro de sus fines y al aprovechamiento racional y dptimo
de sus recursos en beneficio de las partes, la comunidad vy el pais.

Que es necesario individualizar la responsabilidad de las funciones del supervisor de conformidad con la Resolucién N°
1833 de 2014 “por medio del cual se adopta el régimen de obligaciones y responsabilidades para el ejercicio de la
supervision ¢ interventoria de los contratos y convenios suscritos por la Universidad de los Llanos™.

Por lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Designese como supervisor(a) del convenio al Director de Proyeccion Social de la Facultad de Ciencias
Humanas o quien haga sus veces, de acuerdo con el articulo séptimo de la resolucién Rectoral 1833 de 2014.
correspondiendo al servidor designado desempeiiar las funciones de Supervisor.

ARTICULO 2°. Son funciones del Supervisor del presente convenio: 1) Vigilar el estricto cumplimiento del convenio. 2)
Resolver las dudas que tenga el contratista. 3) Presentar las observaciones que juzgue conveniente. 4) Suministrar
oportunamente la informacién que posea a LA UNILLANOS y que sirva al contratista para el desarrollo del contrato. 5)
Recibir y revisar facturas v soportes presentadas por el contratista para comprobar si se cumple con el objeto contratado. 6)
Certificar ¢l cumplimiento del objeto contratado para proceder al respectivo pago. 7) Velar por el cumplimiento de las
obligaciones de las partes, lo que incluye elaboracion de acta de recibido a satisfaccion por parte de LA UNILLANOS, acta
de inicio o informes de su ejecucion y supervision, asi como actas de terminacion o liquidacion segun fuere el caso. 8)
Verificar las caracteristicas y calidad de los equipos objeto del convenio y en caso que no correspondan requerir al contratista
para que entregue lo solicitado.9) Verificar la entrega de las garantias exigidas por LA UNILLANOS, asi como las ofrecidas
por el contratista. 10) Velar con que el contratista cumpla con los aportes al sistema integral de seguridad social en salud,
pension y riesgos profesionales etc. regulados por la Ley, requisito que debera tener en cuenta durante la ejecucion v
liquidacion del convenio.11) Las demas que se establecen en el articulo once de la Resolucion Rectoral 1833 de 2014,y
que se requieran para el cabal cumplimiento del objeto dcl convenio.

ARTICULO 3% La presente Resolucion rige a partir de la fecha®de su expedicion.

06 JUN 2019’ COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Villavicencio, a los \A\k
PABRQE CASALLAS

Rector

Reviso: Abg. Sergio Ivan Muiioz Yéiiez

Asesor Juridi
Pmyccto%a Espinosa C.
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D Unwersldad Oficina Juridica de la Universidad de los Llanos <convenios@unillanos.edu.co>
de los Lianos

NOTIFICACION DE SUPERVISION CONVENIO No. 28 de 2019
Oficina Juridica de la Universidad de los Lianos <convenios@unillanos. edu.co> 13 de agosto de 2019, 11:06
Para: Facultad de Ciencias Humanas ullanos <facultad_humanas@unillanos.edu.co>

PARA: DIRECTOR DE PROYECCION SOCIAL DE LA FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS.

DE: SERGIO IVAN MUNOZ YANEZ Jefe Oficina Juridica
ASUNTO: Notificacion de Supervision.

Para su conocimiento y demas fines pertinentes, de manera atenta me permito remitirle copia
del Convenio No. 28 de 2019 via correo electrénico, suscrito UNIVERSIDAD COOPERATIVA

. DE COLOMBIA y a su vez informar que, por Resolucién Rectoral No.1075 de 06 de junio de
2019, fue designado como supervisor del convenio antes enunciado.

La supervision tiene como propdsito hacer el seguimiento y control para verificar el
cumplimiento de las obligaciones derivadas del CONVENIO, e informar de manera oportuna
dentro de la vigencia del mismo, las novedades en la ejecucién, asi como trasladar y
conceptuar ante el representante legal de la entidad las solicitudes del ACTA DE INICIO, so
pena de la responsabilidad disciplinaria a que haya lugar por omisién de las obligaciones
asignadas conforme a la resolucién antes enunciada, asi mismo se le sugiere dar estricto
cumplimiento a las actividades que como supervisor quedaron asignadas en el articulo 2 de la
mencionada Resolucion.

Para su conocimiento y fines pertinentes,

Cordialmente,

Cordialmente,

SERGIO IVAN MUNOZ YANEZ
Jefe de la Oficina Juridica
Proyecté: XIMENA ESPINOSA C.
Por favor considere su responsabilidad ambiental antes de imprimir este correo electrénico
Recibo Notificaciones en:
Kilémetro 12 Via a Puerto Lopez, Vereda Barcelona, Primer Piso Torre Administrativa
Villavicencio, Meta Colombia
Conmutador 6616800 Ext. 110-167 — Sede Barcelona y 6616900 Sede San Antonio
Email: convenios@unillanos.edu.co
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