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HACIENDA
PARTES

SANTIAGO,

e TENIENDO presente la proposicién for
mulada por los Sres. Rectores de las Universidades de Chi
/ le y Técnica del Estado, en conformidad con lo dispuesto
en. el Artitulo Unico del D.F.l. N2, de 1980, ¥ vistoe lo
dispuesto en el bL,L., N93.541, de 1980, y en el D.F.L. NQ1,
de 19€1,
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ARTICULO PRIMERO @ Créase a contar de la fecha de vigencia

de esta Ley la UNIVERSIDAD DE LA FRONTE-
RA, institucibén de kducacibn Superior del Estado, independien
te, autbdnoma, con personalidad jurfidica propia. Su represen-

&

tante legal, seré& el Rector,

ARTICULO SEGUNDQ : E1 domicilio deé la entidad es la Novena

Regibdn y sus fines son los propios de las
Universidades que se sefialan en los Articulos 12 y 22 del DFL

Ne 1, de 1980.

su pAtrimonis estard constitufdo por 1la
totalidad de los bienes, de cualguiera naturaleza que ellos
sean, que integren el activo de la Universidad de Chile y 1la
Unjversidad Técnica del kstado y que se encuentren, a la fecha
de vigencia de esta Ley, asiqnédés o destinados a las respec-

tivas sedes de Teimuco.

Fara todos los efectos legales, la Univer
sidad de La Frontera serd la sucesora y continuadora legal de
la Universidad de ¢chile y la uUniver-idad TéCHiCd del bEstado en
el Jeminio [d¢ todos los bienes seiialados en ei inciso anterior
y én todos los Convenios & Contratos que-dichas Universidades
hubieren celebrado y que se relacionen directamente con sus 58

des de Temuco.
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ARTICULO TERCEHRO : Los actuales alumnos y funcionarios docen-~

tes, administrativos y demés personal de
las sedes de Temuco de las Universidades de Chile y Técnica
del Estado, continuarén siéndolo de la Universidad de La Fron-

tera.

ARTICULO PRIMERD TRANSTTOKIO : Los aportes fiscales y el crédi-

to fiscal universitario que co-
rresponderén a la Universidad de La Frontera, se determinarén
en conformidad a lo establecido en los Articulos 12,49 y 5@

tpansditorses ‘del ‘D.r.L. N9, de 1981,

ARTICULO SEGUNDO TRANSITORIO. 3 Dentro del plazo de 90 diaS,COI_.

tzedos desde la vigencia de la
presente l.ey, el ilector de la Iniversidad de L.a Frontera, pro-
pondré al Presidente de la Repiblica, para su aprobacibn, las
normas estatuturias que la regirén. Mientras dichac normas no
sean aprobadas, se aplicarén a cada una de }us Sedes de esta
Universidad, ern cuanto corresponda, las disposiciones legales,

estatutarias y reglamentarias que las regfan con anterioridad.

El Rector de la Universidad de
La Frontera deberd& dar cumplimiento a las disposiciones conte-

nidas en el D.I".L. N@2, de 1980, dentro del mismo plazo.
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i« _Mmls;;émo DEWACIENDA '/ | DIVISION JURIDICA L
K OFICINA DE PARTES |
| NOMBRA A DON SERGIO ANTONIO BRAVO
RECIBIDO ESCOBAR COMO RECTOR DE LA
UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA.
CONTRALORIA GENERAL Pei
TOMA DE RAZON SAgclua 36Q
25 2y SANTIAGO,
RECEPCION
W Il / PECRETO SUPREMO N°
JURIDICIO =0 y; ) S0
EP.TR. A .t =
RDEGISTRRg \"{ m:/ \ ,/VISTO: 07 JU[ “l s
DEPART. 3 Y
CONTABIL. / Lo dispuesto en los articulos 32 N° 10 y 35 de la
P VA Constitucion Politica de la Republica de Chile, cuyo
& chlasRy texto refundido, coordinado y sistematizado fue
fijado por el Decreto Supremo N° 100, de 2005, del
LB Ministerio Secretarfa General de la Presidencia de la
ECupAs Republica; en la Ley N° 19.305; en el D.F.L. N° 156,
SUB DEP. de 1981, del Ministerio de Educacion; en el Decreto
C.Y ' Supremo N© 295, de 2010, del Ministerio de
BIENES NAC. Educacion; en el Memorandum DGCP N° 97/2014, de
DEPART, 24 de junio de 2014, de la Directora de Gestion y
AUDIFORIA Correspondencia de la Presidencia de la Republica;
DEPART. V.O.P.U.y en la Carta de 19 de junio de 2014, del Secretario
T. General * de la Universidad de La Frontera
Py . comunicando a la Sra.' Presidenta de la Republica el
MUNlCI}; resultado de la eleccion de Rector; y en la Acta de
Escrutinio Final del Tribunal Calificador de Elecciones
Académicas (TRICELA), de 13 de junio de 2014.
REFRENDACION
DECRETO:
RERRGIR G T L e
PARIITIE S = ) B S $0 2
ANOTIROR il fia il ai RTIC!!LO 1°: Némbrase, a contar del 11 de
g S R L N T agosto de 2014, a don SERGIO ANTONIO BRAVO
DEDUC. , ESCOBAR, R.U.T. N° 6.504.568-0, como Rector de
DTO ......................................... la Unlversidad de La Frontel’a, Grado A, por un
periodo legal de cuatro (4) afos.
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ARTICULO 2°: E| Rector seflalado en el articulo anterior, asumird
sus funciones a contar de la fecha de su nombramiento, por razones

de buen servicio, sin esperar la total tramitacién del presente
decreto.

|

ARTICULO 3°: E Rector de la Universidad de La Frontera, don
Sergio Antonio Bravo Escobar, mientras desempefe dicho cargo,
mantendrd la propiedad del cargo de Profesor Asociado, jornada
completa (D.U. N° 298, de 1997), que sirve en esa Casa de
Estudios Superiores, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 87
letra e) del Decreto con Fuerza de Ley N° 29, de 2004, del
Ministerio de Hacienda, que fijo el texto refundldo coordmado y
sistematizado de la Ley N° 18.834, sobre Estatuto Admlmstratlvo

ANOTESE, TOMESE RAZON Y PUBLIQUESE.
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MICHELLE BACHELET JERIA
PRESIDENTA DE LA REPUBLICA
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Lo que transcribo para su conocimiento.

Saluda atentamente a Ud.

Distribucidn:
-Oficina de Partes
-Diario Oficial-
-Contraloria General de la RepUblica
-Gabinete Ministro

-Gabinete Subsecretaria

-Division de Educacién Superior
-Divisidén Juridica

-Consejo de Rectores

-Universidad de La Frontera
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RESOLUCION RECTORAL No.
Por la cual se designa un Supervisor para la ejecucién de un Convenio.

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS

En uso de sus atribuciones legales y reglamentarias. Especialmente las contenidas por la Ley 30 de 1992, el
Acuerdo N2 004 de 2009, Acuerdo N° 007 de 2011 y las Resoluciones Rectorales N° 2079 de 2014 y 1833 de
2014

CONSIDERANDO

Que la Universidad de los Llanos suscribié el Convenio De Cooperacion Internacional No. 119 de 2017, con
LA UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA, TEMUCO, CHILE.

Que el objeto del convenio es: El presente convenio tiene como objeto establecer las bases generales para la
cooperacién académica entre las partes, en las areas de la ensefianza, la investigacién y la difusion del
conocimiento y la cultura dentro del &mbito de su competencia y, especialmente promover el intercambio de
académicos, estudiantes, investigadores, profesionales, y la realizacién de proyectos conjuntos de mutuo
interés en las areas que se establezcan.

Que es necesario individualizar la responsabilidad de las funciones del supervisor de conformidad con la
Resolucién N° 1833 de 2014 “por medio del cual se adopta el régimen de obligaciones y responsabilidades
para el ejercicio de la supervisién e interventoria de los contratos y convenios suscritos por la Universidad de
los Llanos”.

Por lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO 12 Designese como supervisor(a) del convenio a la Directora General de Curriculo Doris Alicia
Toro Gelpud o quien haga sus veces, de acuerdo con el articulo séptimo de la resolucién Rectoral 1833 de
014, correspondiendo al servidor designado desempenar las funciones de Supervisor.

ARTICULO 22. Son funciones del Supervisor del presente convenio: 1) Vigilar el estricto cumplimiento del
convenio. 2) Resolver las dudas que tenga el contratista. 3) Presentar las observaciones que juzgue
conveniente. 4) Suministrar oportunamente la informacién que posea a LA UNILLANOS y que sirva al
contratista para el desarrollo del contrato. 5) Recibir y revisar facturas y soportes presentadas por el
contratista para comprobar si se cumple con el objeto contratado. 6) Certificar el cumplimiento del objeto
contratado para proceder al respectivo pago. 7) Velar por el cumplimiento de las obligaciones de las partes, lo
que incluye elaboracién de acta de recibido a satisfaccion por parte de LA UNILLANOS, acta de inicio o
informes de su ejecucion y supervisién asi como actas de terminacién o liquidacién segun fuere el caso. 8)
Verificar las caracteristicas y calidad de los equipos objeto del convenio y en caso que no correspondan
requerir al contratista para que entregue lo solicitado.9) Verificar la entrega de las garantias exigidas por LA
UNILLANOS, asi como las ofrecidas por el contratista. 10) Velar con que el contratista cumpla con los aportes
al sistema integral de seguridad social en salud, pensién y riesgos profesionales etc. regulados por la Ley,
requisito que debera tener en cuenta durante la ejecucion y liquidacion del convenio.11) Las deméas que se
establecen en el articulo once de la Resolucién Rectoral 1833 de 2014, y que se requieran para el cabal
cumplimiento del objeto del convenio.

ARTICULO 32: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

¢ X
10 CRUZ CASALLAS

Rector (E)
Revisd: Abg. Sergio Ivan M
Asesor Juridico
Proyecto: Ana ?

08 NOV 2017

Dada en Villavicencio, a los




A"\ UNIVERSIDAD . &
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CONVENIO DE COOPERACION‘IJ;\%‘}FE?NACIONAL
ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA, TEMUCO, CHILE,
Y LA UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS, COLOMBIA

Comparecen: De una‘ parte, la UN!VERéiDAD DE LA FRONTERA (UFRO), Chile, representada por su
Rector, Sr. Sergio Bravo Escobar con domicilio en Temuco - Chile, con domicilio legal en Francisco
Salazar 01145, Temuco, Chile, C.P. 4811230, y, de la otra, la UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS
(UNILLANOS), Colombia representada en este acto por su Rector, el Dr. Jairo lvan Frias Carrefio, con
domicilio :?ag;al en el Km. 12 via Puerto Lopez- Vereda Barcelona, Villavicencio, Meta, Colombia,

acuerdan suscribir el presente convenio de cooperacion interqsq&b_nal:
DECLARACIONES

Declara la UFRO

1. La Universidad de La Frontera es una corporacion de derecho publico, chilena, auténoma, con
patrimonio propio, creada por el D.F.L de Educacion N° 17 de 1981.

2. La Universidad de La Frontera es una institucion de Educacién Superior, dedicada a la ensefianza y
el cultivo superior de las artes, las letras y las ciencias, socialmente responsable que tiene como
mision ontribuir al desarrollo de Chile y de sus habitantes la region y del pais mediante la
generacion y transmision de conocimiento, la formacion de profesionales y postgraduados, el cultivo
de las artes y de la cultura. Para lograr lo anterior, azume el compromiso con la calidad y la
innovacion, con pleno respeto por las personas, el entorno y la diversidad cultural para la
construccién de una sociedad mas justa y democratica.

3. Para el logro de los objetivos antes indicados la Universidad podra celebrar cualquier clase de
contratos con el propodsito de prcmover sus fines y objetivos, respetando la legislacion vigente.

4. Que para la suscripcién y efectos del presente convenio de cooperacion esta representada por el
Sr.“Sergio Bravo Escobar, en su'caracter de Rector y representante legal de la UFRO segun D.S.
de Educacion N° 296 de 2014.

5. Deciara que su domicilio legal es, Avenida Francisco Salazar N° 01145, Temuco — Chile.

s 1
Direccion de Cooperacion internacional, Universidad de La Fiontera, Casilia 54-D. Temuco, Chile
Oficina de Internacionalizacién y Relaciones Interinstitucionales (OIRI), Universidad de los Lianos, Km.12 Via Puerto Lépez, V/cio-Colombia
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Declara la UNILLANOS

1 La Universidad de los Llanos es una institucion de educaciéon superior oficial y su caracter
académico es de universidad, creada mediante decreto ntimero 2513 de 25/11/1974 expedida por
el Gobierno Nacional.

2. La Universidad de los Llanos es la institucion académica';.de educacién superior de
caracter publico mas grande de .l‘,a‘ regién de los llanos colombianos. Su sede principal se
encuentran en Villavicencio. 'ademas de distintos Centros Regionales en diferentes. ciudades vy
municipios de la region. ' ' ‘

3. La Universidad podra celebrar cualquier clase de contratos, acuerdos O convenios relativos a

distintos tipos de bienes con el proposito de promover sus fines y objetivos.

4. Que para la suscripcion y efectos del presente convenio general esta representada por el Dr. Jairo
lvan Frias Carrefo, identificado con cédula de ciudadania No.. 17.350.164 de San Martin-Meta, en
calidad de Rector, designado mediante Resolucion Superior N° 057 del 11 de dicierbre 2015,
expedida por el Consejo Superior Universitario, y con Acta de Posesion N° 018 16 de diciembre
2015

5. La UNILLANOS sefiala como domi'cnl_i'o legal, a efectos del cumplimiento de este Convenio Marco,

en el Km. 12 via Puerto Lépez- Vere‘da Barcelona, Villavicencio, Meta, Colombia.

CLAUSULAS

PRIMERA: Objetivo

El presente convenio tiene como objetivo establecer las bases geherales para la cooperacion
académica entre las partes, en las areas de la ensefanza, la investigacion y la difusién del
conocimiento y la cultura dentro del ambito de su competencia y, especialmente promover el
intercambio de académicos, estudiantes, investigadores, profesionales, y la realizacion de .Lproyectos

conjuntos de mutuo interés en las areds que se establezcan.

Direccion de Cooperacion internacional, Universidad de La Frontera, Casilla 54-0. Temuco, Chile
Oficina de Internacionalizacién y Relaciones Interinstitucionales (OIRI), Universidad de los Lianos, Km. 12 Via Puerto Lopez, V/cio-Colombia
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SEGUNDA: Alcance

El alcance, términos, condiciones de financiamiento y procedimientos de ejecucion de cada uno de los
proyectos de cooperacién, seran acordados por las partes en programas de trabajo concretos que se
formalizaran mediante convenios especificos, con la debida aprobacion y que seran incorporados
como anexos al presente convenio. Los acuerdos especificos deberan respetar las estipulaciones del

presente Convenio General.
TERCERA. ilodalidades de Cooperacion

Las areas de cooperacion incluyen, sujetas a consentimiznto mutuo, cualquier programa ofrecido a la

otra universidad en la medida que estimen conveniente y viable en cualquier aspecto y que ambas

partes sientan que contribuyen al fomento y desarrollo de las relaciones cooperativas entre las dos

universidades.

La ayuda que proporcionara cada parte contractual sera la ensefianza, investigacion, intercambio del

cuerpo docente, profesional y estudiantes, equipo de desarrollo, que se consideren beneficiosos por

las dos instituciones. En la implementacién del presente convenio, las partes firmantes consideraran

las siguientes modalidades de cooperacion:

1. Intercambio y practica del personal académico y directivo durante periodos que mutuamente se
acuerden, con fines docentes o de investigacion, en la medida de sus posibilidades;

2. Intercambio reciproco y practica de estudiantes y profesionales, siempre que estos cumplan con

los requisitos vigentes de la Institucion receptora;

Actividades de investigacion conjunta, proyeccion social, curriculo e internacionalizacion;

Participacién en seminarios y encuentros académicos;

Intercambio de materiales académicos y de otra indole;

Asesoria en el desarrollo de proyectos académicos de mutuo interés;

N o o s w

Programas académicos especiales, mercado laboral en la educaciéon superior y género e inclusion.

2

Direccién de Cooperacion internacional, Universidad de La Frontera. Casilla 54-0, Temuco, Chile
Oficina de Internacionalizacién y Relaciones Interinstitucionales (OIRI), Universidad de los Llanos, Km 12 Via Puerto Lopez. V/cio-Colombia
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CUARTA: Recursos

Los términos de la asistencia mutua, presupuesto necesario para cada programa y actividad que se
implementa en virtud de los términecs de este acuerdo seran discutidos mutuamente y acordados por
escrito por ambas partes antes del inicio de cada programa o actividad particular, que seran
negociados sobre una base anual. Ambas instituciones buscaran recursos para financiar pasajes,
seguros y alimentacion de sus participantes. Las universidades no tienen la responsabilidad de cargar

con los gastos de los alumnos de intercambio.
QUINTA: Propiedad Intelectual

Las partes convienen en que gozaran conjuntamente de los derechos que otorgan las leyes en materia
de propiedad intelectual, tanto en sus territorios nacionales como en terceros paises. Queda
expresamente entendido que las partes podran utilizar los resultados obtenidos de las actividades
amparadas por el presente instrumento, en sus areas académicas y para los fines de difusisn,

desarrollo institucional y superaciéon académica que corresponda.

SEXTA: Responsabilidad civil

Queda expresamente pactadn que las péries no tendran responsabilidad civil por ics dafos y
perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso fortuito o de fuerza mayor,
particularmente por la suspension de labores académicas o administrativas, en el entendido de que,
una vez superados estos eventos, se reanudaran las actividades en la forma y términos que

determinen las partes.
SEPTIMA: Exclusién Laboral

Ambas instituciones acuerdan que el ge_rsonal aportado 'por cada una para la realizacion de los
trabajos derivados del presente Convenjd se entendera relacionado exdlusivamente con aquella que
lo empled. Es decir, el personal comprometido en el presente Convenio que dependa de cualqunera de
las partes, no adquirira ninguna relacnon laboral con ia otra parte a la cual preste servmtos ‘en el marco
de este Convenio. Ademas, Ias personas relacionadas como superwsoras del presente convemo no

recibiran remuneracion por ello.

Direccidn de Cooperacion Internacional, Universidad de La Frontera. Casilla 54-D Ternuco Chile
Oficina de Internacionalizacion y Relaciones Interinstitucionales (OIRI) Universidad de los Llanos, Km. 12 Via Puerto Lépez. V/cio-Colombia
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OCTAVA: Autonomia de las Partes

En toda circunstancia o hecho que tenga relacion con el presente instrumento, las partes mantendran
la individualidad y autonomia de sus respectivas estructuras técnicas y administrativas y asumiran,

particularmente en consecuencia, las responsabilidades consiguientes.
NOVENA: Renovacion, término y modificacion

El presente convenio permanecera en vigencia por un periodo de cinco (5) afos a partir de la fecha de
su ulima firma, con el acuerdo que puede ser terminado por la contraparte mediante una notificacion
por escrito antes del término del mes de marzo en cualquier afio. El convenio puede ser prorrogado
por mutuc consentimiento de ambas partes. Este convenio puede ser modificado y tales
modificaciones, una vez que son aprobadas por ambas partes, formaran parte de un anexo de

convenio.
DECIMA: Controversias e Interpretacion

Las partes manifiestan que el presente convenio es producto de su buena fe, pero en caso de duda o
discrepancia sobre su contenido o interpretacién, voluntariamente y de comun acuerdo, convienen en
elegir un colegio arbitral compuesto por un miembro designado por cada una de las partes, mas otro

escegido conjuntamente para que decida sobre la controversia surgida.
DECIMO FRIMERA: Indemnidad

Cada parte mantendra indemne a la otra contra todo reciamo, demanda, accion legal, y costos que
puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados en desarrollo del
convenio, durante la ejecucion del objeto y obligaciones. En ningun caso se podra requerir mediante
demanda o accion legal a las partes, por asuntos, por asuntos, derivados directa o indirectamente del
presente convenio. Sin embargo, la empresa le comunicara lo mas pronto posible de ello para que por
su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantenerse indemne vy

adelantar los tramites a que haya lugar.

Direccion de Cooperacidn internacional, Universidad de La Fronitera. Casiile 54-D, Temuco. Chile
Oficina de Internacionalizacion y Relaciones interinstitucionales (OIRI). Universidad de ‘os Llanns, Km 12 Via Puerto Loépez. Vicio-Colombia
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DECIMO SEGUNDA: Coordinadores

Para la ejecucion de las actividades del presente Convenio, las partes designaran como
coordinadores: Por parte de la UFRO. ia Dra. Sara Barrios Casas Directora de la Carrera de
Enfermeria. Por parte de UNILLANOS  la Dra. Virginia Hernandez Caicedo, Encargada de la Oficina de

Internacionalizacion y Relaciones Interinstitucionales (OIRI).

EN FE DE LO CUAL, las partes firman el presente documento por duplicado, en espafiol y en (otro

idioma de ser necesario), de igual contenido y a un solo efecto.

POR: UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA - UFRO

a: o E{[\L)h QJ— Fecha:

\ 'sr. Sergj\o ravo

7‘ M\‘(

e

Q’\

POR UNIVERSIDAD DE LOS LLANOS - UNILLANOS

£ ;)

Firma: Fecha:

Dr. Jairo Ivan Frias Carreno

Rector

6
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